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Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach kazdoro¢ne hodnoti svoju
¢innost’ v oblasti vychovno-vzdelavacej cinnosti (Vyhodnotenie vychovno-vzdelavace;j
¢innosti na UVLF v KoSiciach na prvom, spojenom prvom a druhom stupni a na tretom
stupni  vysokoSkolského vzdelavania), v oblasti vedecko-vyskumnej cCinnosti (Sprava
0 vedecko-vyskumnej ¢innosti UVLF v KoSiciach), v oblasti klinickej ¢innosti (Vyhodnotenie
klinickej ¢innosti na UVLF v KoSiciach) a sumarne za prislusny akademicky rok (Vyroc¢na
sprava 0 kvalite UVLF v Kosiciach).

Na zéklade vnutorného predpisu UVLF v KoSiciach ¢. 57 — Vnatorny systém kvality
na UVLF v Kosiciach, Dlhodobého zameru UVLF na roky 2012 — 2017 a Dlhodobého
zameru UVLF na obdobie 2018 — 2023 bola spracovana Vyro¢na sprava o kvalite UVLF
v Kosiciach za akademicky rok 2017/2018. Vyrocna sprava o kvalite UVLF v Kosiciach
hodnoti kvalitu v oblastiach vychovno-vzdelavacej €innosti, vedecko-vyskumnej ¢innosti,
klinickej ¢innosti a ostatnych ¢innosti.

Vyro¢na sprava o kvalite UVLF v KoSiciach za akademicky rok 2017/2018 bola
vstulade s vnatornym predpisom UVLF v KoSiciach €. 57 — Vnutorny systém kvality na
UVLF v Kosiciach prerokovana a pripomienkovana komisiou pre hodnotenie kvality dna 23.
11. 2018, vedenim UVLF (27.11.2018), Spravnou radou UVLF (10.12.2018), Vedeckou
radou UVLF (12.12.2018) a a schvalena Akademickym senatom UVLF (13.12.2018).
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1 Uvod

Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v Kosiciach (d’alej UVLF) zabezpecuje
vnitorny systém kvality v stlade so zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov a Standardmi a usmerneniami na zabezpedenie kvality
v Eurépskom priestore vysokoskolského vzdeldvania (ESG).

V sulade s hodnotenim kvality zalozenom na vykonavani formalnych postupov
obsahujucich kompletny kvalitativny PDCA cyklus a na zaklade Vyro¢nej spravy o kvalite
UVLF v KoSiciach za akademicky rok 2015/2016 UVLF avsutlade s¢l. 5 vnatorného
predpisu ¢. 57 — Vnuatorny systém kvality na UVLF v Kosiciach spracovala UVLF materialy
,Plnenie navrhov na zvySenie kvality vyplyvajuce z Vyrocnej spravy o kvalite UVLF
v Kosiciach za akademicky rok 2015/2016 a pripomienok z pracovisk“ a ,Navrhy na
odstranenie nedostatkov a zlepSenie kvality vyplyvajuce z Vyrocnej spravy o kvalite UVLF
v KosSiciach za akademicky rok 2016/2017.

UVLF v akademickom roku 2017/2018 vyhodnotila Dlhodoby zamer na roky 2012 —
2017 a spracovala Dlhodoby zamer UVLF na obdobie 2018 — 2023, ktory bol prerokovany vo
Vedeckej rade UVLF (11. 10. 2017) a Spravnej rade UVLF (18. 12. 2017) a schvaleny
Akademickym senatom UVLF (11. 12. 2017).

V stilade so zavermi vyplyvajicimi z Vyro¢nej spravy o kvalite UVLF v KoSiciach za
akademicky rok 2016/2017 boli spracované a zaslané spravy o odstraneni nedostatkov
v studijnych odboroch a programoch s ¢asovym obmedzenim akreditacie.

UVLF vypracovala akény plan slabSie hodnotenych oblasti v rdmci sutaze Narodna
cena za kvalitu 2016 podl'a modelu CAF a prihlasila sa do sit'aze Narodna cena za kvalitu
2018 podl'a modelu CAF.

Na medzinarodnej Grovni UVLF zaslala prihlasku astala sa pridruzenym ¢lenom
Asociacie americkych veterindrnych fakult. Suastavnli pozornost’ venuje potencidlnym
nedostatkom anavrhom vyplyvajicim z medzinarodnej akreditacie a meniacim sa
podmienkam jej ziskavania.

Bol akreditovany spoloény $tudijny program UVLF spolu s UPJS v Kosiciach na
spojenom prvom a druhom stupni vysokoskolského $tudia farmacia.

V oblasti hodnotenia vychovno-vzdelavacej ¢innosti bolo Vv porovnani s akademickym
rokom 2016/2017 vykonané porovnanie percenta hodnotenych predmetov v Studijnych

programoch vyucovanych nielen v jazyku slovenskom, ale aj v jazyku anglickom.



V akademickom roku 2017/2018 boli pripravené upravené dotazniky hodnotenia odbornych
praxi. Prvykrat bola hodnotena kvalita klinickej praxe a boli vyhodnotené klinické praxe
absolvované na klinike malych zvierat a na Klinike prezavavcov. Rovnako prvykrat bola
hodnotena kvalita mesaénej lekarenskej praxe v tretom roéniku SP farmacia a odborna prax
v prvom roéniku SP CanHip.

V stilade so zavermi vyplyvajicimi z Vyro¢nej spravy o kvalite UVLF v KoSiciach za
akademicky rok 2016/2017 bola vroku 2017 bola vykonana aktualizdcia bodového
hodnotenia tvorivych pracovnikov UVLF.

V zmysle politiky riadenia kvality na UVLF a ustanoveni vnutorného predpisu ¢. 57
bolo hodnotenie kvality klinickej ¢innosti rozsirené o vyhodnocovanie spokojnosti klientov
s poskytovanymi sluzbami na klinike koni a klinike prezavavcov. Prvykrat bola
vyhodnocovana aj spokojnost’ zdkaznikov Univerzitnej lekarne UVLF v KoSiciach.

UVLF v ramci hodnotenia kvality ostatnych ¢innosti pokracovala v aktualizovanych
anonymnych  dotaznikovych  prieskumoch aVvhodnoteni zamestnancov  vedicim

Zamestnancom.



2 Plnenie navrhov na zvySenie kvality vyplyvajuce z Vyrocnej spravy
o kvalite UVLF v KoSiciach za akademicky rok 2015/2016
a pripomienok z pracovisk a Navrhy na odstranenie nedostatkov
a zlepSenie Kkvality vyplyvajuce z Vyrocnej spravy o kvalite UVLF
v Kosiciach za akademicky rok 2016/2017

V stlade s ¢l. 5 vnatorného predpisu ¢. 57 — Vnutorny systém kvality na UVLF
v Kosiciach komisia pre hodnotenie kvality na svojom zasadnuti (29. 10. 2018) prerokovala
materialy ,,Plnenie navrhov pre zvySenie kvality vyplyvajiuce z Vyrocnej spravy o kvalite
UVLF v Kosiciach za akademicky rok 2015/2016 a pripomienok z pracovisk* a ,,Navrhy na
odstranenie nedostatkov a zlepSenie kvality vyplyvajuce z Vyrocnej spravy o kvalite UVLF
v Kosiciach za akademicky rok 2016/2017. Vedenie UVLF na svojom zasadnuti (13. 11.
2018) prerokovalo materialy, z ktorych vyplynulo, ze nie vSetky pracoviska zaslali odpoved’
na list zo dna 27. 2. 2018, ktorym boli poziadani o zaslanie pripomienok k Vyro¢nej sprave
0 kvalite UVLF v KoSiciach za akademicky rok 2016/2017. Z 52 oslovenych odpovedalo 31
pracovisk (59,62 %) (v roku 2017 odpovedalo 40 pracovisk — 76,9 %), pripomienky a navrhy
zaslalo 20 pracovisk (38,46 % zo vSetkych oslovenych pracovisk; 64,52 % z pracovisk, ktori
odpovedali) (v roku 2017 32 pracovisk — 61,54 % zo vSetkych oslovenych pracovisk; 80 %
Z pracovisk, ktoré odpovedali). Podobne ako vroku 2017 niektoré pracoviska uviedli
pripomienky a navrhy, ktoré nesuviseli s hodnotenymi oblastami Vyro¢nej spravy o kvalite
UVLF v Kosiciach za akademicky rok 2016/2017; komisia pre hodnotenie kvality a vedenie
UVLF sa nimi zaoberali, ale ni¢ si st¢astou tohto materialu. V porovnani s rokom 2017 na
zéklade Navrhov na odstranenie nedostatkov a zlepsenie kvality vyplyvajacich z Vyrocne;j
spravy o kvalite UVLF v KosSiciach za akademicky rok 2015/2016 bolo vyhodnotené plnenie
navrhov pre zvysenie kvality vyplyvajuce z Vyroénej spravy o kvalite UVLF v KoSiciach za
akademicky rok 2015/2016 a pripomienok z pracovisk. V sulade so zavermi Vyro¢nej spravy
o0 kvalite UVLF v Kosiciach za akademicky rok 2016/2017 boli spracované Navrhy na
odstranenie nedostatkov a zlepSenie kvality vyplyvajice z Vyro¢nej spravy o kvalite UVLF
v KoSiciach za akademicky rok 2016/2017.



2.1 Plnenie navrhov na zvySenie kvality vyplyvajice z Vyro¢nej spravy o kvalite UVLF
v Kosiciach za akademicky rok 2015/2016 a pripomienok z pracovisk

UVLF zhodnotila plnenie navrhov pre zvysenie kvality vyplyvajice z Vyrocnej spravy
0 kvalite UVLF za akademicky rok 2015/2016 a pripomienok z pracovisk v nasledovnych
oblastiach:

I. Dlhodobyv zamer a SWOT analvza

- vykonat’ analyzu celkového plnenia dlhodobého zameru
- vypracovat’ Dlhodoby zamer UVLF na obdobie 2018 — 2023
Zodpovedni: vedenie UVLF
Termin: december 2017
Splnené
Dlhodoby zamer UVLF v Kosiciach na obdobie 2018 — 2023 bol spracovany Vedenim UVLF,
prerokovany vo Vedeckej rade UVLF (11. 10. 2017) a Sprdavnej rade UVLF (18. 12. 2017)
a schvdleny Akademickym sendtom UVLF (11. 12. 2017).

I1. Hodnotenie kvality na narodnej a medzinarodnej urovni

Hodnotenie kvality na narodnej trovni

- udrzat’ prava Studijnych odborov a Studijnych programov s ¢asovym
obmedzenim akreditacie
Zodpovedni: prorektorka pre vychovno-vzdelavaciu c¢innost, prorektor pre rozvoj
Skoly a hodnotenie kvality, garanti a spolugaranti Studijnych odborov a Studijnych
programov
Termin: december 2018
Splnené
Na zdklade zaslanych sprav o odstranent nedostatkov v SO vy%iva zvierat a dietetika a
SO sidne averejné veterindrske lekdrstvo bolo priznané pravo uskutociiovat
habilitacné konanie a konanie na vymeniivanie profesorov v SO Vyziva zvierat a SO
Sudne a verejné veterinarske lekdrstvo s casovym obmedzenim na dva roky, na
zdklade zaslanej spravy o odstraneni nedostatkov v $O Vniitorné choroby zvierat bolo
priznané pravo do najblizsej komplexnej akreditacie.

- ziskat’" prava v novych Studijnych programoch (welfare a ochrana zvierat —

druhy stupen, zdravie a welfare vodnych ZivoCichov — treti stupen, spolo¢ny



Studijny program s Nord University v Bode) avV Studijnych odboroch
a programoch, v ktorych boli UVLF odobraté prava (infekéné a parazitarne
choroby zvierat, toxikoldgia).

Zodpovedni: prorektorka pre vychovno-vzdelavaciu ¢innost’, prorektor pre vedecko-
vyskumntl ¢innost’ a zahrani¢né styky, garanti a spolugaranti studijnych programov
Termin: jun 2018

Ciasto¢ne splnené

Na zdklade Ziadosti o akrediticiu SO infekéné a parazitdrne choroby zvierat (odiiaté
prava) bolo priznané pravo uskutociovat  habilitacné konanie a konanie na
vymeniivanie profesorov v SO infekcné a parazitirne choroby zvierat — bez ¢asového
obmedzenia; v suvislosti s vysledkami komplexnej akrediticie a hodnotenia oblasti
vskumu 18 lekdrske a farmaceutické vedy sa nepodarilo znovu ziskat prava v SO
toxikolégia a v SP tretieho stupiia toxikoldgia; $tudijny program pre druhy stuper
vysokoskolského studia welfare a ochrana zvierat je spracovany, schvileny Vedeckou
radou UVLF. Akrediticia je podmienend rozsirenim opisu Studijného odboru
a schvdlenim MSVVaS SR po prerokovani Akreditacnou komisiou (prebieha priprava
novej sustavy Studijnych odborov); spolocny Studijny program s Nord University v
Bodo pre treti stupen vysokoskolského studia zdravie a welfare vodnych zZivocichov —
treti stupen — je spracovany.

vypracovat’ ak¢ény plan odstranenia nedostatkov v slabSie hodnotenych
oblastiach v ramci sut’aze Narodna cena za kvalitu 2016 podl’a modelu CAF
Zodpovedni: prorektor pre rozvoj Skoly a hodnotenie kvality, komisia pre hodnotenie
kvality

Termin: oktober 2017

Splnené

prihlasit’ UVLF do sut’aze Narodna cena za kvalitu 2018 podP’a modelu CAF
Zodpovedni: prorektor pre rozvoj Skoly a hodnotenie kvality, CAF tim

Termin: marec 2018

Splnené

UVLF sa prihlasila do sutaZe Narodna cena za kvalitu 2018 podla modelu CAF,
spracovala a zaslala samohodnotiacu spravu a 11. 7. 2018 sa uskutocnilo posudenie

na mieste.



Hodnotenie kvality na medzinarodnej urovni

vypracovat’ ak¢ény plan odstranenia potencialnych nedostatkov a navrhov
vyplyvajucich z medzinarodnej akreditacie

Zodpovedni: komisia pre hodnotenie kvality

Termin: oktober 2017

Splnené

UVLF ma spracovany plan odstranenia potencialnych nedostatkov a ndvrhov

vyplyvajucich z medzindarodnej akreditacie.

I11. Hodnotenie kvality vvchovno-vzdelavacej ¢innosti

Hodnotenie vysledkov Stadia

rozSirit’ hodnotenie uspesSnosti Stidia o hodnotenie Statnicovych predmetov

Zodpovedny: prorektor pre rozvoj Skoly a hodnotenie kvality

Termin: december 2017 — Vyroc¢na sprava o kvalite UVLF v Kosiciach za akademicky
rok 2016/2017

Splnené

rozSirit’ hodnotenie kvality Studia o hodnotenie bakalarskych, diplomovych

a rigoréznych prac vratane ich hodnotenia podl’a pracovisk

Zodpovedny: prorektor pre rozvoj skoly a hodnotenie kvality

Termin: december 2017 — Vyro¢na sprava o kvalite UVLF v Kosiciach za akademicky
rok 2016/2017

Splnené

Hodnotenie Studijnych predmetov a pedagogov Studentmi

vykonat’ hodnotenie dostupnosti Studijnej literatiry po Studijnych predmetoch,

Studijnych programoch a organiza¢nych titvaroch

Zodpovedni: prorektorka pre vychovno-vzdelavaciu ¢innost’, prorektor pre zahrani¢né
Studium

Termin: december 2017 — Vyro¢na sprava o kvalite UVLF v Kosiciach za akademicky

rok 2016/2017

Splnené
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- zabezpefit’ vlastnu Studijnu literatiru v Studijnych predmetoch, ktoré ju nemaju,
pripadne je neaktualna
Zodpovedni: prorektorka pre vychovno-vzdelavaciu ¢innost’, prorektor pre zahrani¢né
stadium, prednostovia klinik, veduci katedier a ustavov
Termin: staly
Plni sa
- vytvorit’ dotazniky na hodnotenie kvality praxi
Zodpovedni: prorektorka pre vychovno-vzdelavaciu ¢innost’, prorektor pre zahrani¢né
Stadium, prorektor pre klinick( ¢innost’ a styk s praxou
Termin: 30. 9. 2017
Splnené
- zvysit aktivitu pracovisk pri priprave e-learningovych materialov
Zodpovedni: prorektorka pre vychovno-vzdelavaciu ¢innost’, prorektor pre zahrani¢né
Stidium, komisia pre e-learningové vzdelavanie
Termin: staly
Plni sa
- hodnotit’ $tudijné predmety a pedagogov cez AiS; zaviest’ systém hodnotenia,
kedy Student ma pravo hodnotit’ Studijny predmet a pedagéga, ale po
absolvovani predmetu bude mat’ aj povinnost’ v AiS minimalne zvolit’ moZnost’,
Ze sa hodnotenia vzdava
Zodpovedni: prorektorka pre vychovno-vzdelavaciu ¢innost’, prorektor pre zahrani¢né
Studium, kvestor UVLF
Termin: december 2017
Nesplnené
Uprava AiS za tymto vicelom nie je moznd, Student ma stile moznost hodnotit predmet

a pedagogov prostrednictvom AiS.

Bodové hodnotenie tvorivych pracovnikov v pedagogickej oblasti
- prehodnotit’ a aktualizovat’ bodové hodnotenie tvorivych pracovnikov
Zodpovedni: prorektor pre vedecko-vyskumnu ¢innost’ a zahrani¢né styky,
prorektor pre rozvoj Skoly a hodnotenie kvality
Termin: december 2017

Splnené
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IVV. Hodnotenie kvality vedecko-vyskumnej ¢innosti

Hodnotenie grantovej tspesnosti jednotlivych pracovisk

- hodnotit’ grantovi dspesnost’ pracovisk

Zodpovedny: prorektor pre vedecko-vyskumnu ¢innost’ a zahrani¢né styky

Termin: staly

Splnené

Bodové hodnotenie tvorivych pracovnikov vo vedeckej a publika¢nej ¢innosti

- prehodnotit’ a aktualizovat’ bodové hodnotenie tvorivych pracovnikov
Zodpovedni: prorektor pre vedecko-vyskumnu ¢innost’ a zahranicné styky,

prorektor pre rozvoj Skoly a hodnotenie kvality
Termin: december 2017
Splnené

- vyrieSit’ diferencované bodové hodnotenie grantov, napr. cez koeficient
zohPadnujuci ekonomicky prinos
Zodpovedni: prorektor pre vedecko-vyskumnu ¢innost’ a zahranicné styky,

prorektor pre rozvoj Skoly a hodnotenie kvality
Termin: december 2017
Splnené

- prijat’ opatrenia na zvySenie publika¢nej aktivity tvorivych pracovnikov
v ¢asopisoch evidovanych v databazach WoS a Scopus (pocet evidovanych
publikacii je na pribliZzne rovnakej urovni pri stiapajicom pocte tvorivych
pracovnikov); zvySit’ publikaénu aktivitu tvorivych pracovnikov v ¢asopisoch
evidovanych v databazach WoS a Scopus Vv oblasti vyskumu 18 — lekarske,
farmaceutické a nelekarske zdravotnicke vedy
Plni sa
Medzirocne evidujeme narast publikacii v casopisoch evidovanych v databdzach WoS
a Scopus, a to aj v OV 18 — lekdrske, farmaceutické a nelekarske zdravotnicke vedy.

- pripravit’ konkretizaciu pracovnych povinnosti v oblasti vedeckej a publikaénej
dinnosti, t. j. minimalne poZiadavky na publikicie podla kategérii profesor,
docent, odborny asistent, vedecky pracovnik
Zodpovedni: prorektor pre vedecko-vyskumnu ¢innost’ a zahrani¢né styky,

prorektor pre rozvoj Skoly a hodnotenie kvality
Termin: december 2017

Nesplnené
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- hodnotit’ publikacni c¢innost’® na zaklade poctu publikicii na tvorivého
pracovnika a podielu pracoviska na publika¢nej ¢innosti UVLF
Zodpovedni: prorektor pre vedecko-vyskumni ¢innost’ a zahrani¢né styky,
prorektor pre rozvoj $koly a hodnotenie kvality
Termin: december 2017 — Vyro¢na sprava o kvalite UVLF v Kosiciach za akademicky

rok 2016/2017

Splnené

V. Hodnotenie kvality klinickej ¢innosti

- zvysit’ aktivitu kliniky koni, kliniky prezivavcov a kliniky oSipanych v oblasti
hodnotenia kvality poskytovanych sluZieb
Zodpovedni: prorektor pre klinickt ¢innost’ a styk s praxou, prednostovia klinik
Termin: september 2017
Splnené

- vypracovat’ dotaznik a zaviest’ hodnotenie spokojnosti klientov so sluzbami
Univerzitnej lekarne UVLF
Zodpovedni: prorektor pre klinicka ¢innost’ a styk s praxou, vedaci univerzitnej

lekarne

Termin: september 2017

Splnené

V1. Hodnotenie kvality ostatnvch innosti

- pokracovat’ v anonymnych dotaznikovych prieskumoch ,,Nazory zamestnancov
UVLF“ a,Urovei vyuzivania IKT zamestnancami, wucast’ a dspeSnost’ vo
vzdelavani zamestnancov, frekvencia odmenovania jednotlivcov a timov*

Zodpovedni: prorektor pre rozvoj Skoly a hodnotenie kvality, veduci katedier, Gstavov,

prednostovia klinik

Termin: jul 2017

Plni sa

Hodnotenie zamestnancov vediicim zamestnancom
- vypracovat’ kritéria na hodnotenie jednotlivych oblasti pre slovné hodnotenie
zamestnancov veducim zamestnancom

Zodpovedny: prorektor pre rozvoj skoly a hodnotenie kvality, komisia pre hodnotenie
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kvality
Termin: jal 2017

Splnené

VI1I. Vnuatornv predpis ¢. 57 — Vnutorny systém kvality na UVLF v KoSiciach

Na zaklade vykonanej analyzy doplnit’ vnatorny predpis ¢. 57 — Vnutorny systém
kvality na UVLF v Kosiciach o aktivity:
1. Vramci bodového hodnotenia tvorivych pracovnikov vo vedecke; a
publikacnej oblasti 0 hodnotenie
- ohlasov na publika¢na ¢innost’,
- grantovej uspesnosti jednotlivych pracovisk.
2. 'V ramci hodnotenia kvality klinickych ¢innosti a inych ¢innosti:
- roz$irit hodnotenie klinickych ¢innosti (klinika koni, klinika prezivavcov,
klinika oSipanych),
- vykondvat’ hodnotenie spokojnosti klientov so sluzbami Univerzitnej lekarne
UVLF.

Zodpovedny: prorektor pre rozvoj skoly a hodnotenie kvality
Termin: september 2017

Splnené

14



2.2 Navrh na zvySenie kvality vyplyvajice z Vyro¢nej spravy o kvalite UVLF
v Kosiciach za akademicky rok 2016/2017 a pripomienok z pracovisk

|. Hodnotenie kvality na univerzitnej, narodnej a medzinarodnej urovni

V oblasti hodnotenia kvality na univerzitnej, narodnej a medzinarodnej urovni je
potrebné¢:
Spracovat’ a zaslat’ spravy o odstraneni nedostatkov v Studijnych programoch tretieho stupna
S casovym obmedzenim akreditacie
- virolégia v SO 4.2.13 virologia,
- neurovedy v SO 4.2.16 neurovedy,
- sudne averejné veterindrske lekdarstvo vSO 6.3.9 sidne averejné veterinarske
lekarstvo,
- vyZiva zvierat a dietetika v SO 6.3.10 vyziva zvierat a dietetika,
- hygiena chovu zvierat azivotmé prostredie v SO 6.3.11 hygiena chovu zvierat
a zivotné prostredie.
Zodpovedni: prorektor pre vedecko-vyskumni ¢innost’ a zahrani¢né styky, prorektor pre
rozvoj Skoly a hodnotenie kvality, garanti a spolugaranti Studijnych odborov a $tudijnych
programov

Termin: januar 2018

Ziskat' prava v novych Studijnych programoch (welfare a ochrana zvierat — druhy stupen
vysokoskolského Studia, zdravie a welfare vodnych Zivocichov — spolocny Studijny program
s Nord University v Bodo pre treti stupen vysokoSkolského vzdelavania).

Zodpovedni: prorektorka pre vychovno-vzdeldvaciu cinnost, prorektor pre vedecko-
vyskumnt ¢innost’ a zahrani¢né styky, prorektor pre rozvoj $koly a hodnotenie kvality

Termin: januar 2018

Vypracovat’ akcny plan v slabsie hodnotenych oblastiach v ramci sutaze Ndrodna cena za
kvalitu 2016 podla modelu CAF a prihlasit sa do sutaze Narodna cena za kvalitu 2018 podla
modelu CAF.

Zodpovedny: prorektor pre rozvoj skoly a hodnotenie kvality

Termin: marec 2018
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Na zdklade zaslanej prihlasky stat sa pridruzenym clenom Asocidacie americkych
veterinarnych skol.
Zodpovedny: vedenie UVLF

Termin: marec 2018

Venovat' sustavnu  pozornost  potencialnym nedostatkom a navrhom  vyplvajucim
Z medzindrodnej akreditdcie a meniacim sa podmienkam jej ziskavania.
Zodpovedny: vedenie UVLF

Termin: staly

Il. Hodnotenie kvality vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Na ustavoch a klinikach s nedostatkom, pripadne s neaktudlnou Studijnou literaturou
zabezpecit jej vydavanie.

Zodpovedni: prorektorka pre vychovno-vzdelavaciu cinnost, veduci katedier, ustavov
a prednostovia klinik UVLF

Termin: staly

2vysit’ aktivitu jednotlivych pracovisk pri priprave e-learningovych materialov.
Zodpovedni: prorektorka pre vychovno-vzdeldvaciu cCinnost, veduci katedier, ustavov
a prednostovia klinik UVLF, komisia pre e-learning

Termin: staly

Vzhladom na zatazZenost pedagogov a zjednodusenie vykonavania hodnotenia predmetov
a pedagogov Studentmi zaviest' hodnotenie v Akademickom informacnom systeme.
Zodpovedni: prorektorka pre vychovno-vzdelavaciu cinnost, veduci katedier, ustavov
a prednostovia klinik UVLF

Termin: december 2017

I11. Hodnotenie kvality vedecko-vyskumnej ¢innosti

V oblasti hodnotenia kvality vedecko-vyskumnej ¢innosti je potrebné:
V sulade s pripomienkami jednotlivcov a pracovisk vykonat' aktualizaciu  bodového

hodnotenia tvorivych pracovnikov hlavne v oblasti vedeckej a publikacnej cinnosti.
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Zodpovedni: prorektor pre vedecko-vyskumni ¢innost’ a zahrani¢né styky, prorektor pre
rozvoj Skoly a hodnotenie kvality

Termin: december 2017

Na zaklade vyvoja publikacnej aktivity tvorivych pracovnikov UVLF prijat dalSie opatrenia
na jej zvySenie vo vsetkych oblastiach vyskumu, ale hlavne v oblasti vyskumu 18 — lekarske,
farmaceutické a nelekarske zdravotnicke vedy.

Zodpovedny: vedenie UVLF

Termin: staly

IV. Hodnotenie kvality klinickej ¢innosti

V oblasti klinickej ¢innosti je potrebné:

2vysit’ aktivitu v oblasti hodnotenia kvality poskytovanych sluzieb na klinikach, ktoré maju
hodnotenie zavedené a zaviest hodnotenie kvality poskytovanych sluzieb na klinike koni,
klinike prezuvavcov a klinike oSipanych.

Zodpovedny: prorektor pre klinickt ¢innost’ a styk s praxou

Termin: december 2017

Zaviest hodnotenie spokojnosti klientov so sluzbami univerzitnej lekarne.
Zodpovedny: prorektor pre klinickt ¢innost’ a styk s praxou

Termin: december 2017

V. Hodnotenie kvality ostatnych ¢innosti

V oblasti hodnotenia kvality ostatnych ¢innosti je potrebné:
Pokracovat v organizovani  anonymnych  dotaznikovych  prieskumov  zamestnancov
a hodnoteniach zamestnancov vedicimi zamestnancami.
Zodpovedny: prorektor pre rozvoj Skoly a hodnotenie kvality

Termin: staly
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2.2.1 Stanovisko vedenia UVLF k pripomienkam pracovisk k Vyro¢nej sprave o kvalite
UVLF v KoSsiciach za akademicky rok 2016/2017

Hodnotenie kvality vychovno-vzdelavacej ¢innosti

V oblasti bodového hodnotenia v blizkej budiicnosti vedenie UVLF neplanuje zmeny.
Je potrebné tiez konstatovat, ze bodové hodnotenie priamej vyucby nema opodstatnenie.
Pedagdg ma pracovny uvézok, v ramci ktorého vykonava vyucbu. UVLF uhradza nadpocetné
hodiny pedagdégom, ktori ucia nad stanoveny uvizok. Kazdoro¢ne sa vyhodnocuje aj pocet
oducenych hodin pracovisk, kde je prehl'adne zobrazeny nadpocet, resp. dlh v oducenych
hodinéch.

Stucastou organizaéného zabezpecenia bodového hodnotenia tvorivych pracovnikov
UVLF za rok 2018 bude zoznam ¢innosti, ktoré su zvlast honorované.

Vo Vyrocnej sprave o kvalite UVLF v KoSiciach za akademicky rok 2017/2018 budu
akceptované aj nasledovné pripomienky: bude realizovana analyza vysledkov a formulacia
poziadaviek na zlepSenie, ak su potrebné, bude uvedené vysvetlenie hodnoty H, analyza
dostupnosti Studijného materidlu bude zaradend ku hodnoteniu predmetu Studentom. Vo
vyrocnych spravach tiez bude pouzité jednotné oznaCovanie predmetov vyucovanych v
anglickom jazyku.

V oblasti dotaznikov sa diskutuje o presune hodnotenia predmetu a ucitel'a do AiS.
Kombinacia on-line hodnotenia a vypliovania dotaznikov nie je ziaduca, ak ide o jednu
oblast’ hodnotenia. Dotazniky sa vyhodnocuji a ich vyhodnotenie je sucastou vyrocnej spravy
o kvalite. Dotaznik hodnotenia zamestnanca slizi vedicim zamestnancom na to, aby
identifikovali oblasti, v ktorych sa ma hodnoteny zamestnanec zlepSit. Vykonavanie
anonymnych dotaznikovych prieskumov je na ro¢nej baze. Tato peridda je z hladiska
hodnotenia kvality dostatocna. Hodnotenie kvality je vykonavané na zaklade vnutorného
predpisu UVLEF, jej konkretizdciu upravuje zdkon €. 269/2018 Z. z. o zabezpeCeni kvality
vysokoskolského vzdeldvania.

V oblasti odmeniovania je potrebné konStatovat, ze za pedagogicku cinnost
v slovenskom jazyku dostdva zamestnanec plat na zéklade pracovnej zmluvy, pedagogicka
¢innost’ v anglickom jazyku je hradena z prostriedkov ZAS na zaklade stanovenych kritérii.
UVLF odmenuje aktivity suvisiace s propagaciou univerzity, ak o nich vie, rovnako odmenuje
za SVOC, DOD a Noc vyskumnikov. V postgradualnom §tidiu je zamestnanec rovnako
odmeneny na zaklade bodového hodnotenia tvorivych pracovnikov. O zvySeni odmenovania

v pedagogickej oblasti sa v ramci bodového hodnotenia neuvazuje. UVLF odmenuje aj ¢lenov
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svojich komisii. Problematikou hodnotenia za vyu¢bu v ZAS sa vedenie UVLF zaobera a
navysenie miezd za vyucbu v ZAS je planované od roku 2019.

V oblasti financovania praktickej vyucby je mozna zmena systému, avSak nastavenie
jednotlivych koeficientov je nutné zvazit' tak, aby plne odrazali potrebu daného predmetu.
Tato uloha je dlhodoba.

V suvislosti s medzindrodnou evalvéaciou a akreditaciou a bliziacou sa komplexnou
akreditaciou na narodnej rovni nie je mozné v sucasnej dobe vykonat vyrazné Gpravy
Studijnych programov VVL a HP.

Zaujmoveé kluby Studentov st financované ro¢ne, pricom je potrebné zdoraznit', ze
tieto prostriedky sa poskytuji len od roku 2016. Vedenie UVLF sa zaoberd poziadavkami
klubov av pripade moznosti pomaha finanne aj materialne. Vedenie UVLF rovnako
podporuje viaceré akcie klubov.

V roku 2017 a 2018 bolo zlikvidované vel’ké mnoZstvo nepouZzivanych, skladovanych
toxickych a vel'mi toxickych latok, karcinogénnych latok, endokrinnych disruptorov, co
UVLF stidlo nemalé¢ financné prostriedky. Tato oblast’ je kontrolovand prostrednictvom
OBKR, na ktor¢ je mozné¢ sa v pripade potreby obratit’.

Nastavovanie prerekvizit je v kompetencii garantov jednotlivych predmetov na

zéklade zdkona o vysokych Skolach. Vedenie univerzity do tohto nezasahuje.

Hodnotenie kvality vedecko-vyskumnej ¢innosti

V oblasti koordinacie vedecko-vyskumnych c¢innosti boli schvalené dominantné
oblasti vyskumu a ich garanti, ktori maji na starosti napredovanie vedy v tychto oblastiach.
Rovnako zasadd komisia pod vedenim prorektora pre vedecko-vyskumni c¢innost
a zahrani¢né styky. UVLF sa zapaja do maxima projektov a informuje o nich na svojich
webovych strankach. Rovnako zverejiiuje vyzvy, do ktorych je mozné sa zapojit. Projektové
oddelenie je k dispozicii vSetkym zamestnancov.

Vedenie uvazuje o analyze grantovej Uspesnosti jednotlivych pracovisk a porovnani
percentilov uspesnosti pracovisk v tychto dvoch samostatnych kategoriach a vo vzajomne;j
spojitosti. V buducich vyro¢nych spravach o kvalite je mozné zaradit' aj takéto hodnotenie.
V procese bodového hodnotenia sa nejasnosti pri podieloch autorov rieSia. Uvadzanie
spravneho percentudlneho podielu ale musia v prvom rade zabezpecit' autori. Kontrolu
zaradenia publikacii robi UVIK. O preradenych publikaciach a aj inych korektdrach v

bodovom hodnoteni boli informovani tvorivi pracovnici cez veducich zamestnancov.
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Definovanie uvézku v oblasti vedy bude pripravené tak, ako to prezentovala rektorka
UVLF vo svojom programe na roky 2019 — 2023. Nasledne bude mozné aj porovnavanie
participacie pracovnikov jednotlivych pracovisk na projektoch.

O rozpise vysky pridelenych finanénych prostriedkov za vSetky publika¢né vystupy sa
neuvazuje. Pre monofakultni univerzitu nema vyznam takéto prepocty robit. Tieto prepocty
si Casovo naro¢né. Vedenie nebude tento prepocet na publikéciu realizovat, nakolko UVLF
nedeli rozpocet medzi fakulty. Metodika financovania je zlozitd, avSak aj metodika aj rozpis
dotacie je zverejneny v pripade, ze niekto chce takyto prepocet ziskat'.

Bodové hodnotenie je finan¢ne oceniované od roku 2016. KaZdoro¢ne sa alokécia
finanénych prostriedkov na bodové hodnotenie zvySovala o 10 percent. IGA je financovana
od roku 2016. Nastavenia vySky grantov aj po¢tu grantov sa ukazuje ako dostatoc¢né. V
pripade, ak by komisia IGA navrhla zmenit’ model financovania, vedenie UVLF sa bude touto
otdzkou zaoberat. Je vSak potrebné uvedomit’ si aj moznosti, aké poskytuje rozpocet
univerzity. V oblasti vedecko-vyskumnej ¢innosti Studentov pracoviska vytvaraju podmienky
pre studentov (zavereéné prace, SVOC). Mimoriadne vysledky sa vyzdvihuju cez motivaéné
Stipendid a aj oceneniami.

Po uvedeni projektu vykonovych listov bude mozné realizovat’ prepojenie knizni¢ného
systému a bodového hodnotenia. UVIK aj v su¢asnosti spracovava publikaénil aktivitu a
citatny ohlas. Percentualny podiel odmien za body v bodovom hodnoteni je navrhovany
Vedeckou radou UVLF a tento pomer je zverejiovany.

Vedenie UVLF sa zaobera vSetkymi poziadavkami pracovisk. Limitujicim prvkom su

vSak financné prostriedky, ktoré ma univerzita k dispozicii.

Hodnotenie kvality klinickej ¢innosti
Monitorovanie spokojnosti klientov sa rozsirilo aj o hodnotenie Kliniky prezivavcov

a Kliniky koni. Vysledky su analyzované a na ich zaklade st navrhované zlepSenia.

Hodnotenie kvality ostatnych ¢innosti

Komisie UVLF st poradnym organom rektorky UVLF, zverejiiovanie zapisnic
Z tychto komisii nie je potrebné. Rozhodnutia komisii st oznamované dotknutym
a relevantnym subjektom.

Vedenie UVLF podporuje vzdelavanie THP pracovnikov, je v8ak nevyhnutné, aby
Vv pripade potreby bola podand Ziadost. Kazdou ziadostou na zvySenie schopnosti a zru¢nosti

sa vedenie zaobera.
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Vedenie UVLF povazuje organizaciu dopravy za velmi doleziti aumoziuje
maximum, pokial’ ide o vedecké projekty a vyjazdy do terénu. V pripade problémov sa moze

zamestnanec obratit’ priamo na vedenie.
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3 Vyhodnotenie plnenia Dlhodobého zameru Univerzity veterinarskeho
lekarstva a farmacie v KoSiciach na roky 2012 — 2017

V stlade s § 2 ods. 10 zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene
a doplneni niektorych zadkonov vysoka Skola podrobnejSie upravi svoje poslanie a tlohy vo
forme dlhodobého zadmeru vysokej skoly podla § 1 ods. 2 az 4. Dlhodoby zadmer vysokej
Skoly obsahuje jej zdmery v jednotlivych oblastiach jej posobenia a vypraciva sa najmenej na
Sest’ rokov.

Vedenie UVLF vyhodnotilo dlhodoby zamer na roky 2012 — 2017 a vypracovalo
Dlhodoby zamer UVLF v KoSiciach na roky 2018 — 2023, ktory bol prerokovany vo Vedeckej
rade UVLF (11. 10. 2017) a Spravnej rade UVLF (18. 12. 2017) a schvaleny Akademickym
senatom UVLF (11. 12. 2017).

Vyhodnotenie Dlhodobého zdmeru Univerzity veterindrskeho lekarstva a farmacie

v Kosiciach na roky 2012 — 2017 bolo vykonané podla jednotlivych oblasti.

V oblasti vychovno-vzdeldavacej cinnosti.

1. Zabezpecit povinné klinické rotacie pre pohotovostnu sluzbu a sluzbu mimo pracovnej
doby (m4j 2016). — splnené
2. Na zéklade analyzy a poziadaviek praxe obnovit prijimanie uchadzaov o Studium
v $tudijnom programe hygiena potravin (spojeny 1. a 2. stupeit VS; jun 2016). — splnené
3.V oblasti podpory $tudentov so $pecifickymi potrebami (d’alej len SP):
- dopracovat’ vnatorny predpis o podpore studentov so SP (september 2016), — splnené
- vytvorit’ oddychovi zénu pre $tudentov so SP, t. j. miestnost’, ktora bude slazit’ ako
kuchynka pre Studentov so Specidlnymi stravovacimi potrebami, a zabezpecit
elektronicka kontrolu pristupu do tejto miestnosti (september 2016), — splnené,
- zakipit $pecidlne pomdcky pre Studentov so SP a zaudit' §tudentov so SP do
pouzivania Specialnych pomdcok (september 2016), — splnené
- vnutornym predpisom upravit' systém zapoziCiavania a pouzivania Specialnych
pomdcok (september 2016), — plni sa
Pozn.: ZapoZi¢anie kompenza¢nych pomdcok je rieSené vo vnitornom predpise ¢. 56
— Smernica o podpore Studentov a uchadzacov o Stidium so Specifickymi potrebami na

UVLF v KoSiciach, osobitnou Zmluvou o vypozicke kompenzacnych pomocok pre
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Studentov so Specifickymi potrebami a Vyhldsenim o pouzivani kompenzacnych
pomdcok Studentmi zaradenymi medzi Studentov so Specifickymi potrebami.

- nadviazat’ spolupracu s niektorym pedagogicko-psychologickym centrom s cielom
skvalitnit’ podporné sluzby pre $tudentov so SP (september 2016), — plni sa
Pozn.: UVLF zabezpecuje poradenské sluzby prvého kontaktu v oblasti pedagogickej,
psychologickej, pravnej a socialnej prostrednictvom $tudijného oddelenia. Pri rieSeni
zavaznejSich problémov Studentov spolupracuje s Bezbariérovym centrom TUKE,
Centrom podpory Studentov so Specifickymi potrebami UK Bratislava a Poradenskym
centrom Katolickej univerzity v RuZomberku (spolupraca s KU v Ruzomberku
spolupraca od roku 2016).

- vkniznici UVLF vytvorit priestor, v ktorom budi moct $tudenti so SP vyuzivat
Specialne pomdcky (september 2016), — splnené

- aktivne sa zucastnovat’ stretnuti koordinatorov, Specializovanych kurzov a Skoleni pre
studentov so SP na celostatnej Girovni (priebezne) — plni sa.

4. Pripravit podmienky pre vytvorenie laboratoria klinickych zruénosti (jun 2017).

— splnené

V oblasti organizacného zabezpecenia vychovno-vzdeldavacieho procesu:

1. Zaviest' flash oznamy pre ucitel'ov a zlepsit’ elektronicku komunikéciu ucitela so Studentmi
v ramci d’alSej implementacie AiS (jin 2016). — splnené
2. V ramci AIS zaviest”
- novy portal pre Studenta (jun 2016), —splnené
- novy portal pre ucitela (september 2016). — splnené
3. Zaviest’ nové mobilné aplikacie v ramci AiS (december 2016). — splnené
Pozn.: Mobilna aplikdcia pre operacny systém android umoziiuje Studentom priame
spustenie funkcionality AiS do mobilnych telefonov, Studenti sa moézu prihlasit’ na skasky
a vedia zistit’ vysledky hodnoteni.
4. Zaviest evidenciu poplatkov za ubytovanie v studentskych domovoch v AiS (august 2016).
— nesplnené (februar 2017)
Pozn: V decembri 2016 bola zasland poziadavka UVLF na prepojenie systému SOFIA
a AiS. Po uspesnom prepojeni bude evidencia poplatkov za ubytovanie bezproblémova.

Plnenie ulohy je zavislé aj od externého subjektu.
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5. Pripravit prepojenie AiS na Ustredného portalu verejnej spravy (december 2017). —

nesplnené
Pozn.: Plnenie tlohy je zavislé aj od externych subjektov.

6. Pripravit’ vntorny predpis o edi¢nej a vydavatel'skej ¢innosti (august 2016). — splnené

V oblasti komunikdcie so Studentmi a zvySenia kvality a kultiury akademického Zivota:

1. Pripravit’ vnltorny predpis o organizacii prace klubov na UVLF (august 2016). — splnené

2. Pripravit’ Dein otvorenych dveri na UVLF (april 2016). — splnené

3. Sledovat’ uplatnite'nost’ absolventov vo vsetkych Studijnych programoch na trhu prace
(august 2016). — splnené

4. Zaviest nové sposoby hodnotenia ucitela Studentom pomocou QR kodu (august 2016).
— splnené

5. Pouzit’ ankety medzi Studentmi v jednotlivych ro¢nikoch na zistenie vyvoja ich planov

0 budiicom zamestnani (oktober 2016). — splnené

V oblasti zahranicéného Studia:

1. Aktivne propagovat’ $tadium v anglickom jazyku v zahrani¢i na Studentskych vel'trhoch
Vv zahrani¢i atiez formou prezentdcii a publikacii na medzindrodnych webovych
portaloch a casopisoch zameranych na vzdelavanie (priebezne). — plni sa

2. Hodnotit’ kvalitu vyu¢bového procesu — hodnotenie odbornej a pedagogickej zdatnosti
ucitel'a a zaroven kvalitu vyuébového procesu v ramci predmetu pomocou systému AiS
(priebezne). — plni sa

3. Overit moznost hodnotenia kvality vyucbového procesu pomocou QR koédu aj pre
Studentov Studujtcich v anglickom jazyku. (december 2015). — splnené

4. Iniciovat a organizovat stretnutia zahraniénych Studentov s vel'vyslancami a
S predstaviteI'mi stavovskych organizacii ich domovskych krajin (priebezne). — plni sa

5. Realizovat’ prieskum spokojnosti a spétnej vizby od novoprijatych Studentov Studujucich

v anglickom jazyku na UVLF tykajici sa:

- kvality informacii a pristupu ponukaného zamestnancami referatu pre zahrani¢né
stadium a Studentskych domovov UVLF (september 2015), — plni sa

- zdrojov informécii, na zaklade ktorych sa rozhodli pre $tadium na UVLF (priebeZne).

— plni sa
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6. ZabezpecCit' nostrifikdciu maturitnych vysvedCeni zahrani¢nych S$tudentov prijatych
a zapisanych na Stadium na UVLF do ukonéenia prvého semestra $tidia na UVLF
v KoSiciach (december 2016). — splnené

7. Zapojit zahrani¢nych S$tudentov do mimoskolskych zaujmovych aktivit Studentov
a Studentskej klubovej ¢innosti (priebezne). — plni sa

8. Pre zaujemcov o stadium v anglickom jazyku pravidelne organizovat' ,open day*
navstevy s cielom poskytnit’ zdujemcom o Stadium informaciu o organizacii Studia
a predstavit samotntl univerzitu (priebezne — podla zdujmu, minimalne 8-krat rocne).

— splnené

V oblasti doktorandského Studia:

1. Pripravit akreditaciu a realizaciu nového akreditovaného Studijného programu na 3. stupni
Stadia veterindrne vedy v akvakulture s partnerskou NORD University (august 2016).
— splnené

2. Priebezne aktualizovat’ zloZenie odborovych komisii a garantov predmetov na 3. stupni
Studia pre zabezpecenie ich kontinuity (priebezne). — splnené

3. Motivovat” doktorandov na zvySenie publikacnej aktivity v impaktovanych casopisoch
(priebezne). — splnené

4. Nadalej hladat financné moznosti a vytvarat predpoklady na zabezpecenie
postdoktorandskych pobytov na univerzite pre uspeSne ukoncenych doktorandov
(priebezne). — splnené

5. Posilnit’ zodpovednost’ garanta Studijného programu za jeho kvalitu a garan¢na kontinuitu.

— plni sa

V oblasti internacionalizdcie $tudia:

1. Nadalej vytvarat’ podmienky pre Studentov na zapojenie sa do vymennych mobilitnych
programov  EU Erasmus+ a CEEPUS na absolvovanie 3tudia, staze a v programe
Erasmus+ ajna absolventsku prax (priebezne). — splnené

2. Upravit’ kritérid na vyber Studentov vramci vymennych programov ERASMUS

a CEEPUS (april 2016). — splnené
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V oblasti zabezpecovania klinickej éinnosti a styku s praxou:

10.

Vybudovat izola¢nu jednotku pre kone (méj 2016). — splnené

Zabezpecit' spracovanie pocitacovych klinickych zdznamov aj v anglickom jazyku
Studentmi Studijného programu vseobecné veterinarske lekdrstvo (priebezne). — splnené
Uskutoc¢novat’ pravidelne vyber najvhodnejSich sikromnych ambulancii, veterinarnych
obvodov a potravinarskych podnikov na realizovanie odbornych praxi (kazdy rok).
— splnené

Pozn.: Uskutoéfiuje sa v spolupraci s KVL SR a SVPS SR.

Dopracovat’ zasady vykondvania klinickej Cinnosti v sulade s novou organiza¢nou
Struktarou klinickych pracovisk UVLF a novymi priestorovymi podmienkami po
dobudovani novych objektov P 19 a P 40 (m4j 2016). — splnené

Zrealizovat’ zavedenie centralnej evidencie klinickej ¢innosti prostrednictvom programu
ProVet na vSetkych klinickych pracoviskdch univerzity vratane anglickej verzie
programu (m4j 2016). — splnené

Vykonat’ opatrenia na zabezpecenie zvySenia poctu a rozSirenia druhu biologického
materidlu na realizaciu pedagogického procesu v oblasti praktickych Cinnosti na tustave
patologickej anatomie (jun 2016). — splnené

Zriadit’ po dobudovani planovanych objektov kliniky malych zvierat centralny prijem
pacientov tychto druhov zvierat na zabezpecenie vysSej urovne kvality poskytovanych
sluzieb (maj 2016). — splnené

V suvislosti s ukon¢enim vystavby Univerzitnej veterindrnej nemocnice a V zdujme
zefektivnenia klinickej Cinnosti zvazit organizaénii zmenu vytvorenim spolo¢ného
pracoviska kliniky malych zvierat a Kliniky vtakov, exotickych a voIne Zzijicich zvierat
(marec 2016). — splnené

Vypracovat’, pravidelne aktualizovat' a na webovom sidle UVLF zverejnit’ vybavenie
jednotlivych pracovisk UVLF analytickou pristrojovou technikou za ucelom zlepSenia
vzajomnej informovanosti pracovisk a ich efektivnejSej vyuzitelnosti v rdmcei spoluprace
a realizdcie vedecko-vyskumnej ¢innosti (december 2016). — nesplnené

Pozn.: Do konca roka 2017 bude sprevadzkované nové webové sidlo UVLF, ¢o umozni
splnenie ulohy.

Vypracovat’ a spristupnit’ centralny zoznam ponutkanych laboratornych diagnostickych

¢innosti pracovisk univerzity pre potreby vykonavania laboratornej diagnostiky na
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11.

12.

klinickych pracoviskéach, ako aj pre ich vyuzitie v ramci realizacie vychovno-vzdelavace;]
a vedecko-vyskumnej ¢innosti na pracoviskach univerzity (december 2016). — splnené

V oblastiach poskytovaného vzdelavania zabezpeCit odborné sluzby na vysokej
profesiondlnej irovni (priebezne). — splnené

Rozvijat’ spolupracu s chovatel'skou praxou, organizaciami a zdruZeniami zaoberajiicimi
sa chovom a starostlivostou o zvieratd v oblasti poradenskej, konzulta¢nej a expertiznej

¢innosti (priebezne). — splnené

V oblasti vedecko-vyskumnej ¢innosti a zahranicnej spoluprdce:

1.

Vytvarat podmienky pre zapojenie sa do grantov v ramei vedeckych programov EU a na
zéklade bilateralnych dohod s vedeckymi pracoviskami SAV s hlavnym zameranim na
granty EU v ramci Horizont 2020 (priebeZne). — splnené

Zaviest nové bodové hodnotenie tvorivych pracovnikov UVLF (marec 2016). — splnené

Motivovat’ zvySovanie publikacnych aktivit tvorivych pracovnikov univerzity finanénym
i moralnym ocenenim vratane publikovania vo vedeckom ¢asopise univerzity Folia
Veterinaria (pricbezne). — plni sa

Posilnit’ vedecko-vyskumnu ¢innost’ v oblasti farmaceutickych vied (priebezne). — plni sa
Obnovit’ ¢innost’ internej grantovej agentary a aktualizovat’ vnitorny predpis o internej
grantovej agenture (marec 2016). — splnené

Vstipit' do EUA a stat’ sa riadnym ¢lenom a aktivnym partnerom v EUA (april 2016).
— splnené

Vytvarat podmienky pre hostovanie vedeckych pracovnikov zo zahrani¢ia na UVLF

(priebezne). — splnené

V oblasti rozvoja materialno-technickych podmienok pre vychovno-vzdelavaciu, vedecko-

-vyskumnu a klinicku innost’:

ZabezpeCovat' priestorové, pristrojové a materidlno-technické podmienky pracovisk
univerzity k realizacii poziadaviek na d’al$i rozvoj a zvySovanie kvality vzdelavania
v zmysle najnovsich poznatkov vo vsetkych oblastiach poskytovaného vzdelavania, ako
aj pre moznost” vykondvania vysoko odbornych ¢innosti pre potreby réznych oblasti

spoloc¢enského posobenia univerzity (priebezne). — plni sa
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Materidlno-technicky budovat’ klinické pracoviské a laboratéria v ramci UVLF tak, aby
sa vytvarali podmienky na vytvorenie diagnostickych pracovisk s vysokym stuptiom
Specializdcie na vykon kvalitnej pedagogickej, vyskumnej a klinickej c¢innosti
(priebezne). — plni sa

Ukoncit’ dostavbu novych modernych polyfunkénych klinickych ustajiiovacich priestorov
podrla planovanych projektov pre kliniku prezuvavcov, Kliniku o$ipanych, kliniku malych
zvierat vratane priestorov pre novy experimentalny zverinec v aredli UVLF a zahdjit
prevadzku uvedenych klinik podla novych priestorovych podmienok (april 2016).
— splnené

Po realizacii vystavby novych objektov pre kliniky prestavat a adaptovat’ priestory
v pavilone 17 pre potreby prevadzky Kliniky koni a Kliniky prezavavcov (december
2017). — plni sa

Pozn.: Bol spracovany a podany projekt rekonstrukcie pavilonu 17 zamerany na znizenie
energetickej narocnosti.

Na klinike koni vykonat' opatrenia na odstranenie nedostatkov v oblasti stavebnych
a technickych uprav a rekonstrukcii priestorov pre zabezpecenie jej prevadzky v zmysle
pripomienok medzinarodnej hodnotiacej komisie (jin 2016). — splnené
Materialno-technicky zabezpec€it’ moznost’ uskladnenia kadaverov velkych zvierat (kone,
dospely hovidzi dobytok) na ustave patologickej anatomie (jun 2016). — splnené
PokraGovat’ v rozvijani pol'nohospodarskej ¢innosti na SPP, n. 0., v Zemplinskej Teplici
so zabezpeCovanim chovu pozadovaného mnozstva a druhu hospodarskych zvierat pre
potreby realizacie pedagogického procesu na univerzite ako aj priamo na farme podla
poziadaviek klinik a istavov univerzity (priebezne). — plni sa

Vytvarat’ materialno-technické predpoklady na zabezpecenie vysokych narokov vyucby
Studentov priamo na farmach SPP, n. 0., v Zemplinskej Teplici z pohladu odbornych
veterinarnych c¢innosti ako aj zaistenia bezpecnosti Studentov a pedagdégov pri ich
realizacii (priebezne). — splnené

Dokon¢it’ rekonstrukciu ubytovacej &asti na SPP, n. 0., v Zemplinskej Teplici povodne
urCenej Nna ubytovanie pedagdégov na bunkovy systém ubytovania (jun 2016).

— nesplnené
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V oblasti hodnotenia kvality a rozvoja univerzity:

1. Zabezpecit' vykonavanie formalnych postupov obsahujucich kompletny kvalitativny
cyklus (PDCA — Planning, Doing, Checking, Acting) (jin 2016). — splnené

2. Poziadat’ o pridelenie znacky kvality ECTS label (december 2016). — nesplnené
Pozn.: Eurdpska komisia zatial nevyhlasila vyzvu na podavanie prihlaSok o znacku
ECTS apodla informacii zastupcu z odboru propagacie, pripravy a monitorovania
projektov Narodnej agenttry programu Erasmus+ pre vzdelavanie a odbornu pripravu ani
v dohl'adnej dobe neplanuje. Znatka ECTS nemala podporu vo velkych krajinach EU.

3. Poziadat’ o pridelenie znacky kvality DS label (december 2016). — nesplnené
Pozn.: Poziadavky, ktoré boli v minulosti v znacke DS, s pre vSetkych uz povinné,
pretoze su uz zakomponované do Erasmus charty pre vysokoskolské vzdelavanie.

4. Stat’ sa riadnym ¢lenom zdruZzenia EUNIS Slovensko (2016). — splnené

5. Zapojit’ sa do stitaze Narodna cena za kvalitu SR (december 2016). — splnené

6. Zaviest systém hodnotenia spokojnosti zamestnancov s pracovnymi podmienkami

(december 2016). — splnené
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4 Hodnotenie kvality na univerzitnej, narodnej a medzinarodnej urovni

4.1 Hodnotenie kvality na univerzitnej arovni

Hodnotenie kvality na vysokych Skolach upravuje § 87 a zdkon ¢. 131/2002 Z. z.

0 vysokych skoldch a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov. Za zabezpeCovanie kvality

poskytovaného vysokoskolského vzdelavania zodpoveda vysoka skola, ktora musi mat

vypracovany, zavedeny, pouzivany a funk¢ény vnatorny systém kvality, ktory je podrobnejSie

upraveny na podmienky jednotlivych sucasti vysokej Skoly vo vnutornych systémoch kvality

tychto sucasti.

Hlavnym cielom vnitorného systému kvality je rozvijanie vyznamu kvality a jej

zabezpecovania pri ¢innostiach vysokej Skoly. Vnuatorny systém kvality, ktory je upraveny

vnutornym predpisom vysokej Skoly, zahtna politiku vysokej Skoly v oblasti zabezpeCovania

kvality vysokoSkolského vzdelavania (d’alej len ,,zabezpeCovanie kvality*) a postupy vysoke;j

Skoly v oblasti zabezpecCovania kvality.

Politika vysokej skoly v oblasti zabezpecovania kvality obsahuje:

zékladné nastroje na dosiahnutie hlavného ciel’a vnatorného systému kvality,
charakteristiku vztahu medzi vysokoskolskym vzdelavanim a vyskumnou, vyvojovou
alebo umeleckou a d’alSou tvorivou ¢innostou na vysokej Skole,

organizaciu vnutorného systému kvality,

rozdelenie zodpovednosti sucasti vysokej skoly v oblasti zabezpecCovania kvality,
charakteristiku zapojenia Studentov do vniatorného systému kvality,

spOsoby zavadzania, pouZzivania, monitorovania a prehodnocovania zdsad vysokej

Skoly v oblasti zabezpecovania kvality.

Postupy v oblasti zabezpeCovania kvality su vypracované a uplatiuju sa

V nasledovnych oblastiach:

tvorba, schvalovanie, monitorovanie a pravidelné hodnotenie Studijnych programov,
kritéria a pravidla hodnotenia Studentov,

zabezpecovanie kvality vysokoskolskych ucitel'ov,

zabezpeCovanie materidlnych, technickych a informaénych zdrojov na podporu

vzdelavania Studentov zodpovedajtcich potrebam Studijnych programov,
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— zber, analyza a pouzivanie informacii potrebnych na efektivne riadenie
uskuto¢novania Studijnych programov,
— pravidelné zverejiiovanie aktualnych, objektivnych, kvantitativnych a kvalitativnych

informécii o Studijnych programoch a ich absolventoch.

Na zaklade ustanoveni zakona o vysokych skolach UVLF vypracovala, schvalila
a implementovala vroku 2013 vnatorny predpis ¢. 57 — Vnatorny systém kvality na
Univerzite veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach. Na zéklade ziskanych sktsenosti,
ako aj na zaklade odporucani expertov v ramci medzinarodnej akreditacie UVLF v oktobri
2015 bol tento predpis v marci 2016 novelizovany aboli viom jasne vymedzené
kompetencie v oblasti hodnotenia kvality na UVLF tak, aby zodpovedal poziadavkam zakona
0 vysokych Skolach a poziadavkam na akreditaciu institicii poskytujicich vysokoskolské
vzdelavanie v oblasti veterinarnej mediciny zo strany Eurdpskej asociacie institucii pre
veterinarne vzdelavanie (EAEVE).

V sulade s eurdpskym rdmcom hodnotenia kvality v oblasti vysokoskolského
vzdelavania zac¢ala UVLF v akademickom roku 2015/2016 vykonavat’® hodnotenie kvality
zalozené na vykonavani formalnych postupov obsahujucich kompletny kvalitativny cyklus
(PDCA — Planning, Doing, Checking, Acting). PDCA cyklus pozostava z: (Obr. 1)

1. Dlhodobého zameru a SWOT analyzy UVLF

2. Hodnotenia vychovno-vzdelavacej ¢innosti

3. Hodnotenia vedecko-vyskumnej ¢innosti
4. Hodnotenia klinickej Cinnosti
5

Hodnotenia ostatnych ¢innosti

Obr. 1 PDCA cyklus hodnotenia kvality na UVLF

Dlhodoby zamer a SWOT analyzu spracuje vedenie na
zéklade diskusie a ndvrhov v akademickej obci
Vedecka rada
prerokiva

Rektor odosiela vyroénu sprdavu o kvalite s ndvrhom
a plénom odstrdnenia nedostatkov a zlepsenie
kvality organizacnym sucastiam

Spravna rada

Organizacné sucasti vyjadruje sa

sa jedenkrat roéne zaoberaju vyroénou
spravou o kvalite s ndvrhom

a planom odstranenia nedostatkov
a zlep3enie svojej kvality

Dihodoby zémer

Akademicky senat
schvaluje

Pedagogicka komisia
monitorovanie vysledkov kvality
vychovno-vzdeldvacej Cinnosti
Komisia pre vedecko-vyskumnu &innost

Rektor
predklada vyroénu spravu o kvalite

Vedecka rada ndvrh a pldn monitorovanie vysledkov kvality
prerokiva a odstrdnenia vedecko-vyskumnej &innosti
pripomienkuje vyroéna nedostatkov Komisia pre klinicku &innost
spravu o kvalite a zlepenia kvality monitorovanie vysledkov kvality klinickej &innosti
Spravna rada Akademicky sendt schvaluje Komisia pre hodnotenie kvality

vyjadruje sa vyroént sprévu o kvalite vypraciiva spravu o kvalite

31



Zakladnymi néstrojmi na dosiahnutie hlavného ciel'a vnutorného systému kvality na

zaklade prilohy 2 vnutorného predpisu st:

1. Pre oblast vychovno-vzdelavacej cinnosti:
a) hodnotenie vysledkov studia,
b) hodnotenie Studijnych predmetov Studentmi,
) hodnotenie pedagdgov Studentmi,
d) bodové hodnotenie tvorivych pracovnikov v pedagogickej oblasti.
2. Pre oblast vedecko-vyskumnej cinnosti:
a) hodnotenie grantovej uspesnosti jednotlivych pracovisk,
b) bodové hodnotenie tvorivych pracovnikov v publika¢nej ¢innosti,
c) hodnotenie ohlasov na publika¢nu ¢innost’.
3. Pre oblast klinickej cinnosti:
a) monitorovanie a vyhodnocovanie spokojnosti klientov s poskytovanymi sluzbami na
klinikach univerzity,
b) monitorovanie a vyhodnocovanie spokojnosti klientov so sluzbami univerzitnej
lekérne.
4.  Pre oblast ostatnych cinnosti.
a) hodnotenie zamestnancov vediicim zamestnancom,
b) ziskavanie a zdokumentovanie novych sposobilosti a pracovnych zru¢nosti,

) vykonavanie anonymnych dotaznikovych prieskumov zamestnancov.

4.2 Hodnotenie kvality na narodnej Grovni

UVLF sa vroku 2015 podrobila komplexnej akreditacii, ktoru vykonala Akredita¢na
komisia SR. UVLF v studijnych odboroch, v ktorych ma ¢asové obmedzenie akreditacie pre
uskuto¢novanie habilitaénych konani a konani na vymenuvanie profesorov a pre udelovanie
akademického titulu doktor/philosophiae doctor (v skratke PhD.), prijala opatrenia na
odstranenie nedostatkov a zaslala spravy o vysledkoch ich odstranenia.

Na zaklade prijatych opatreni a zaslanych sprav o odstraneni nedostatkov
Vv uskutociiovani habilitacnych a inauguracnych konani UVLF ziskala prava uskutocnovat
habilita¢né a vymentvacie konania

- v studijnom odbore 6. 3. 11 hygiena chovu zvierat a zivotné prostredie s ¢asovym

obmedzenim do konca roka, v ktorom garant dovfsi vek 70 rokov,
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- Vv tudijnom odbore 4. 2. 13 virologia bez casového obmedzenia do najblizsej
komplexnej akreditéacie.
Na tretom stupni vysokoskolského Studia:
- bez casového obmedzenia do najbliz§ej komplexnej akreditacie
e VStudijnom programe Virologia V $tudijnom odbore 4.2.13 virolédgia,
eV $tudijnom programe neurovedy Vv Studijnom odbore 4.2.16 neurovedy.
S ¢asovym obmedzenim z dovodu veku garanta:
- Vv §tudijnom programe hygiena chovu zvierat a zivotné prostredie v studijnom
odbore 6.3.11 hygiena chovu zvierat a zivotné prostredie,
-V $tudijnom programe Sudne a Verejné veterinarske lekarstvo Vv studijnom odbore
6.3.9 sudne a verejné veterinarske lekarstvo.
S Casovym obmedzenim na dva roky:
- Vv §tudijnom programe Vyziva zvierat a dietetika v studijnom odbore 6.3.10 vyziva
zvierat a dietetika — pInenie kritérii neumoziuje udrzanie sposobilosti do najblizse]

komplexnej akreditacie.

Narodna cena za kvalitu podPa modelu CAF

UVLF sa zapojila do stt'aze Narodna cena SR za kvalitu 2018 podl'a modelu CAF
organizovanej Uradom pre normalizaciu, metrologiu a skuSobnictvo SR. Na zaklade
harmonogramu sutaze Narodna cena SR =za kvalitu 2018 prebehlo hodnotenie

samohodnotiacej spravy a dna 11. 7. 2018 sa uskutoc¢nilo postdenie na mieste (site visit).

4.3 Hodnotenie kvality na medzinarodnej Grovni

Vedenie UVLF spracovalo, schvalilo (11. 10. 2017) azaslalo prihlasku za
pridruzeného ¢lena Asociacie americkych Veterinarnych vysokych $kol (Association of
American Veterinary Medical Colleges — AAVMC).

Rektorke UVLF Dr. h. c. prof. MVDr. Jane Mojzisovej, PhD., bolo listom z 9. 3. 2018
oznamené, ze zhromazdenie AAVMC rozhodlo o prijati UVLF za pridruzeného c¢lena
Asociacie americkych veterinarnych vysokych skol.

Pridruzené €lenstvo prindsa so sebou mnoZstvo cennych nastrojov a zdrojov, ako aj
prilezitosti Ucasti UVLF zucastiiovat sa programov AAVMC. Niektoré z vyhod, ktoré
¢lenstvo v AAVMC prinesie, zahfnaju:
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Ulast na zhromazdeni AAVMC (univerzita ako pridruzeny ¢len mi pravo
zucCastnovat’ sa, ale neprinalezi jej vSak pravo hlasovat).

Ucast’ vo vyboroch a pracovnych skupinach AAVMC. Prorektori univerzity pre
Studijné zélezitosti a vedu a vyskum s automaticky ¢lenmi vyborov pre Studijné
zalezitosti, prijimacie pohovory, ndbor a vyskum. Vybory pre diverzitu a one health su
otvorené pre vietkych ¢lenov. Clenstvo v ostatnych vyboroch je na zéklade menovania
predsedom vyboru.

Prilezitost’” pre akademickych predstavitelov zcCastiiovat sa na stretnutiach a
programoch AAVMC, ako su vyro¢na konferencia, spolupraca vo veterindirnom
vzdelavani a akadémia veducich pracovnikov.

Piat bezplatnych kopii kazdého vydania Casopisu Journal of Veterinary Medical
Education (JVME) vydavaného Stvrtroéne, ako aj vol'ny pristup k jeho on-line verzii.
Zverejnenie v publikacii PoZiadavky na prijatie na Studium veterinarskeho lekarstva
(Veterinary Medical School Admission Requirements — VMSAR). Tato publikacia,
ktora je kazdoroCne aktualizovand, uvadza poziadavky na prijatie na Stadium pre
vsetky Clenské a pridruZené vysoké skoly AAVMC.

Pristup k AAVMC odbornym skusenostiam personalu, produktom a sluzbam v
roznych oblastiach, ako je organizacia prijimacich pohovorov, akademicky
veterinarny vyskum, klinické programy a skolenia, otdzky ucebnych osnov a diverzita,

inStitucionalne udaje a analyzy a mnohym d’alSim.
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5 Hodnotenie kvality vychovno-vzdelavacej ¢innosti

V zmysle politiky riadenia kvality na UVLF a ustanoveni VP UVLF ¢. 57 je
hodnotenie kvality vychovno-vzdelavacej ¢innosti rozdelené do nasledujucich Styroch oblasti:

- hodnotenie vysledkov Studia,

- hodnotenie studijnych predmetov Studentmi,

- hodnotenie pedagdgov Studentmi a

- bodové hodnotenie tvorivych pracovnikov v pedagogickej oblasti.

5.1 Hodnotenie vysledkov Studia

Bolo vykonané vyhodnotenie vysledkov Studia, ktoré uvadzame po jednotlivych
studijnych programoch. Studijné predmety st usporiadané vzdy v abecednom poradi, pocet
hodnoteni podl'a klasifikacnej stupnice, priemer hodnoteni jednotlivych Studijnych
predmetov, priemer hodnoteni vSetkych Studijnych predmetov v prisluSnom Studijnom
programe a rozdiel priemerného hodnotenia Studijného predmetu oproti priemeru hodnoteni
vsetkych $tudijnych predmetov v prislusnom $tudijnom programe (Tabulka 1 — 12, Graf 1 -
18).

Tabulka 1 Hodnotenie $tudijnych vysledkov v SP bezpecnost’ krmiv a potravin, denna
forma Stiadia

Studijny predmet A[B[C|D[E|[FX] © | OHVSP [OHSP| index O
HSP | VAR VAR | HSP AR
VAR | 2017/2018 | 2016 |2017-2018

2017 - / /
/ O HSP 2017 | 2016-2017
2018 v AR
2017/2018
Analyticka chémia 1111 (2|4] 1 |255 0,00 2,33 1,09

Analyza kontaminantov | 1 |1 |2 | 0| 0| O | 1,63 0,93 1,75 0,93
v krmivach a
potravinach

Aplikovana biochémia 0|0|0]1]|3]| 14| 3,75 -1,20 3,2 1,17
Aplikovana fyziologia | 5\ 4 | 1| g | 1| 1 | 263 | -007 2,72 0,97
Zvierat

Aplikovana morfoldgia 00 213 0 | 280 -0,25 3 0,93
Balenie a ozna¢ovanie 16/0|112(0]0)| O | 1,06 1,49 1,12 0,95
potravin

Biofyzikalne 313|201 1185 0,70 2,13 0,87

vySetrovacie metody
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Biologia 11412120 4 |246 0,09 1,38 1,78

=
=
=
o
o
o

Farmové chovy zveri 1,50 1,05 2,22 0,68

Hygienické poziadavky 02|20 3 |3,00 -0,45 2,05 1,46
na potravinarsku vyrobu

Chémia 0O[1(0|1)]4]| 12| 3,56 -1,01 3,41 1,04
Jazyk anglicky 0(0|1|0]|3]| 0 |275 -0,20 2 1,38
Konzervovanie krmiv 112|102 |2]| 4 | 282 -0,27 1,41 2,00
Legislativa potravin a 112|102 |2]| 4 | 282 -0,27 2,38 1,18

krmiv

o
N
o
o
o

Manazérska etika 1,67 0,88 1,24 1,34

ManaZzment 210(0]0]| 0 |1,25 1,30 2,36 0,53
pol'nohospodarskych

podnikov

Mikrobiologia o011 ,2| 4 |33 -0,76 2,68 1,24

Mikrobioldgia krmiv a 111|013 ]| 6 | 3,17 -0,62 3,24 0,98
potravin

Mykoldgia potravin a 0210|211 2 |271 -0,16 2,09 1,30
krmiv

Nutri¢né a dietetické 1/16|3(5]2]| 0| 203 0,52 2,07 0,98
hodnotenie krmiv

Pestovanie a 311122 |0] 383|232 0,23 1,88 1,23
spracovanie rastlinnych
komodit

Potravinarska chémia 5151511 0 | 1,65 0,90 1,39 1,18

Produk¢na zootechnika | 1 | 1|4 (3| 7| 20 | 3,31 -0,76 3,09 1,07
potravinovych zvierat

Sanitacia pri vyrobe 513|5(3[0| 0 |169 0,86 1,69 1,00
krmiv a potravin
Technologia a 51312|2|5|18 | 301 -0,46 3,07 0,98

bezpecnostné systémy
spracovania rastlinnych
komodit

Technologia a 213|525 7 |269 -0,14 2,33 1,15
bezpecnostné systémy
spracovania zivo¢isnych
komodit

Technologia spracovania| 10| 7 | 0 | O | O 1 1,36 1,19 2,19 0,62
a bezpe€nostné systémy

pri vyrobe krmiv

Zaklady ekologie 2141410]0| 0| 160 0,95 1,88 0,85
Zéklady ekonomiky 0|2|3]2]| 10| 338 -0,83 2,7 1,25
Zaklady Statistiky 113[4,0(0]| 0 |1,69 0,86 1,13 1,49
a biostatistiky

Vietky Studijné 64 |57 (52|39 (51| 115| 2,55 2,4 1,06

predmety spolu

OHSP = priemerné hodnotenie studentov v Studijnom predmete
OHVSP - OHSP = priemerné hodnotenie Studentov vo vSetkych Studijnych predmetoch minus priemerné
hodnotenie Studentov v §tudijnom predmete
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Graf 1

forma $tudia za AR 2016/2017 a AR 2017/2018

Porovnanie 3tudijnych vysledkov v SP bezpecnost’ krmiv a potravin, denna

4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

EAR 2017/2018 ®AR 2016/2017

Tabulka 2 Hodnotenie §tudijnych vysledkov v SP kynolégia, denna forma $tudia

Nizov predmetu A|B|C|D|E|FX| © | OHVSP |@HSP | index @
HSP v AR VAR | HSP AR
v AR | 2017/2018 | 2016 |2017-2018
2017 - / /
/ O HSP | 2017 |2016-2017
2018 v AR
2017/2018
Biologia a zaklady 2 719 81| 18| 279 -0,48 2,31 1,21
ekologie
Etika v kynologii 18| 0| 0 |0|0] O | 1,00 1,30 1 1,00
Etologia a poruchy 1 13]4|6|3]|21]320 -0,89 3,16 1,01
spravania sa psov
Genetikaaplemenitba | 1 | 3 | 6 |3 |9 | 5 | 2,67 -0,36 2,41 1,11
psov
Hygiena chovu psov 141 5]1 (0|0 O |118 1,13 1,27 0,93
Chirurgické a 6 4|1 42| 0176 0,54 2,26 0,78
ortopedické oSetrenie
psov
Infekéné chorobypsov | 9 | 6 | 0 |4 0| 1 | 1,60 0,70 1,74 0,92
Organizacia kynologie | 10 | 5 | 6 |3 |4 | 6 | 2,15 0,16 1,22 1,76
Parazitarne choroby 10| 3 |3 (4|0 7 | 217 0,14 1,86 1,16
psov
Polovnictvo O|1,11|3(0| 7 | 325 -0,95 3 1,08
Posudzovanieauprava | 6 | 3 | 9 [1|0| 2 | 1,86 0,45 15 1,24
exteriéru psov
Reprodukcia psov a 313 |4 |5[3| 6 |25 -0,24 2,88 0,88
odchov Steniat
Technologia priprav 1151 |3|1] 0 191 0,40
priemyselnych krmiv a
diét pre psov
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Vnutorné choroby 31 5|1 3|1|6]| 6 | 254 -0,24 2,38 1,07
psov

Vseobecna 6 (10| 4 |3|3| 8 | 2,28 0,03 2,11 1,08
zootechnika a plemena

psov

Vykon a vycvik I. - 517 |7 21| 4| 206 0,25 1,8 1,14
sluzobné psy

Vykon a vycvik II. - 6|48 |3|/0| 0169 0,61 1,75 0,97
pracovné a ostatné psy

Vykon a vycvik III. - 1|15 |131(2(8| 7 |275 -0,45 2,63 1,05
polovné psy

Vyziva a dietetika 31917 |3|0( 4 |208 0,23 2,35 0,88
psov

Zaklady fyziologie 2 | 1]6|5|7|11 291 -0,60 3,3 0,88
Zaklady informatiky 1|18 (13|4|2| 0 |19 0,34 2,07 0,95
Zaklady morfologie 1126 |5|/9]14 301 -0,71 3,4 0,89
Zaklady prava pre 10 5] 11(0|0| O |122 1,09 2,06 0,59
kynolbgov

Vietky Studijné 119104103 |72 (59| 127 | 2,30 2,36 0,98
predmety spolu

@OHSP = priemerné hodnotenie Studentov v Studijnom predmete

@HVSP - @HSP = priemerné hodnotenie $tudentov vo vsetkych $tudijnych predmetoch minus priemerné

hodnotenie studentov v Studijnom predmete

Graf 2 Porovnanie §tudijnych vysledkov v SP kynoldgia, denna forma $tidia za AR

2016/2017 a AR 2017/2018
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Tabul’ka 3 Hodnotenie $tudijnych vysledkov v SP kynoldgia, externa forma $tidia

Nizov predmetu A| B |[C|D|E|[FX| © | OHVSP | OHSP | index O
HSP v AR vAR | HSP AR
v AR | 2017/2018 | 2016 |2017-2018
2017 - / /
/ O HSP 2017 |2016-2017
2018 v AR
2017/2018
Biologia a zaklady 5|12 |1|13|2] 2210 0,08 2,66 0,79
ekologie
Etika v kynolégii 0| 3 ]0|0|0] 0 |150 0,68 1 1,50
Etologia a poruchy 3111221 3 |2738 -0,20 2,67 0,89
spravania sa psov
Genetikaaplemenitba | O | 0 |0 |2 |4 | 5 | 3,36 -1,18 3 1,12
psov
Hygiena chovu psov 714 (1]0]0| 0 |125 0,93 1,38 0,91
Chirurgické a 0|0 |0|2|1| 0 | 267 -0,49 1,92 1,39
ortopedické oSetrenie
psov
Infekéné chorobypsov | 7 | 1 |1 [0 2| 0 | 1,50 0,68 1,33 1,13
Organizacia kynologie | 6 | 6 |0 | 0| 0| 0 | 1,25 0,93 1,09 1,15
Parazitarne choroby 0| 0 1|2]03| 2 | 3,00 -0,82 2,63 1,14
psov
Pol'ovnictvo 0| 0 |0|1|0] O | 250 -0,32 3,5 0,71
Posudzovanie a tprava | 1 1 {311 1 | 225 -0,07 2 1,13
exteriéru psov
Reprodukcia psov a 0|0 |01 |1] 2 | 338 -1,20 2,89 1,17
odchov Steniat
Technologia priprav 0 1 {0(0|0| O | 1,50 0,68 1 1,50
priemyselnych krmiv a
diét pre psov
Vnutorné choroby 0| 0 |2|0(0] 1 |267 -0,49 2,5 1,07
psov
Vseobecna 110 (0j1]0| 1 |250 -0,32 1,35 1,85
zootechnika a plemena
psov
Vykon a vycvik I. - 5|14 |2|1(0] 2 |182 0,36 2,25 0,81
sluzobné psy
Vykon a vycvik II. - 110 (0j1]|]0| 0|17 0,43 1,25 1,40
pracovne a ostatné psy
Vykon a vycvik III. - 0|1 |1|0|0] O |175 0,43 2,67 0,66
polovné psy
Vyziva a dietetikapsov| 1 | 5 |4 | 0| 2 2 | 2,18 0,00 2,9 0,75
Zaklady fyziologie 112 (622 0| 208 0,10 2,9 0,72
Zaklady informatiky 0| 2 |4]|5|0] 0 |214 0,04 2,13 1,00
Zaklady morfologie 0| 2 |53 (2] 7 | 287 -0,69 3,4 0,84
Zaklady prava pre 0| 2 1|00} O | 1,67 0,51 2,07 0,81
kynolbgov
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Vietky Studijné

predmety spolu

38| 37 |35|25|21| 28 | 2,18 2,37 0,92

@QHSP = priemerné hodnotenie studentov v Studijnom predmete

@GHVSP - QHSP

= priemerné hodnotenie Studentov vo vsetkych Studijnych predmetoch minus priemerné

hodnotenie Studentov v Studijnom predmete

Graf 3 Porovnanie §tudijnych vysledkov v SP Kynoldgia, externa forma §tidia za AR
2016/2017 a AR 2017/2018
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Tabul’ka 4  Hodnotenie S$tudijnych vysledkov v SP vz’ah ¢lovek — zviera a jeho

vyuZitie v canisterapii a v hipoterapii

denna forma Studia

Nizov predmetu A| B |C|[D[E|FX| © | OHVSP |QHSP| index O
HSP v AR VAR | HSP AR
v AR | 2017/2018 | 2016 |2017-2018
2017 - / /
/ O HSP 2017 |2016-2017
2018 v AR
2017/2018
Anatomia 1|6 |4|1]3]12] 287 -0,70 3 0,96
Asistencné psy 213 (21|10 178 0,39 1,46 1,22
Biologia a zoologia 1 2 |1|14|8| 5 | 286 -0,69 3,03 0,94
Canisterapia 10 3 |1 ]|1|0]| 2 | 159 0,58 1,38 1,15
Etologia a 6| 1 |5]1]|0|12]| 272 -0,55 3,24 0,84
domestifikdcia zvierat
Fyziologia 1,6 205 9 |283 -0,65 3 0,94
Fyzioterapia 2| 510]0]0] 0 ]136 0,81 1,07 1,27
Hipoterapia 912 |3]1|]0| 3 |181 0,37 1,68 1,07
Hygiena chovu zvierat | 7 | 5 |2 | 11| 1 | 165 0,52 2,63 0,63
Infekéné choroby - 210 (02|00 |17 0,42 1,84 0,95
zoondzy
Latinska terminolégia | 1 | 6 | 24| 1| 1 | 207 0,11 2,36 0,88
Parazitarne choroby - 002|111 4 |319 -1,02 1,46 2,18
zoonozy
Porovnavacia 141 O 1/0|0| O | 1,07 1,11 15 0,71
psychologia
Poruchy spravania 213 ]0j1j2] 1|21 0,06 2,03 1,04
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Zvierat

Pravne zaklady pre 2 O |0|JO|0] O] 1,00 1,17 1 1,00
pracu so zvieratami

Prva pomoc 312 ]0]0j0] 0|12 0,97 1 1,20
Ustajfiovacie systétmy | 8 | 2 [ 2|2 |2 | 1 | 1,76 0,41 1,75 1,01
Vseobecna 2 | 2 | 6]2]2]13]29 -0,79 3,29 0,90

zootechnika a plemena
psov a koni

Vypoctova technika a 0 O |1|]0|0] O | 200 0,17 2,42 0,83
informacné zdroje

Vyziva 514 (13]1]3| 1|19 0,26 2,2 0,87
Zaklady biochémie 2,83

Zaklady ekologie 0O} 3 (0|1]0| 0 |17 0,42 2 0,88
Zaklady 8 4 (3/0|]0| 0133 0,84 1,38 0,97
gerontopsychologie

Zaklady klinicke;j 914 |12|0(0| 0 |127 0,91 1,81 0,70
psychologie

Zaklady pedagogiky | 1 | 4 |0 |0 |2 ] 2 [233| -016 | 13 1,79

Zéklady psychologie 0| 0|2]1|6| 8 |332 -1,15 2,33 1,43

Zaklady socialnej 4 8 [2|0]|1] 0 |1,53 0,64 1,82 0,84
psychologie

Zaklady vyvinovej 1,8 |5(1]0] 0170 0,47 1,81 0,94
psychologie

Zaujmové chovy 0|0 1]2|0] 1275 -0,58

Zvierata a etika 0 2 (2104|1256 -0,38 1,88 1,36
Vietky Studijné 101| 85 |54 (28|42 | 77 | 2,17 2,09 1,04

predmety spolu

OHSP = priemerné hodnotenie Studentov v Studijnom predmete
OHVSP - OHSP = priemerné hodnotenie Studentov vo vsetkych Studijnych predmetoch minus priemerné
hodnotenie studentov v Studijnom predmete

Graf 4 Porovnanie Studijnych vysledkov v SP vzr’ah &lovek — zviera ajeho wyuiitie
v canisterapii a v hipoterapii, denna forma S$tudia za AR 2016/2017 a AR
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Tabulka 5 Hodnotenie $tudijnych vysledkov v SP vzr'ah clovek — zviera a jeho
vyuZitie v canisterapii a v hipoterapii, externa forma $tudia

Nazov predmetu A| B |C|D|E|[FX| O | OHVSP |QHSP| index O
HSP v AR vAR | HSP AR
VAR |2017/2018 | 2016 |2017-2018
2017 - / /
/ O HSP | 2017 |2016-2017
2018 v AR
2017/2018
Anatémia 3,29
Asistencné psy 21 0 (0|00 O |1,00 0,64 1,00 1,00
Bioldgia a zooldgia 3,00
Canisterapia 211 |0|0(0] O |1,17 0,48 1,50 0,78
Etologia a 3,10
domestifikécia zvierat
Fyziologia 3,08
Fyzioterapia 1,00
Hipoterapia 3/ 0(0|0|0] O |100 0,64 1,00 1,00
Hygiena chovu zvierat | 2 | 0 |10 0| 0 | 1,33 0,31
Infekéné choroby - 1,00
zoondzy
Komunikacia s 11 (1|/0|0| 0 |1,50 0,14
verejnost'ou a praca s
meédiami
Latinska terminologia 2,50
Parazitarne choroby - 1,67
zoondzy
Porovnavacia 31 0(0|0|0] O |1,00 0,64 1,00 1,00
psychologia
Poruchy spravania 110 (10|01 |233 -0,69 1,17 1,99
zvierat
Pravne zéklady pre 310 110|0]0] O |1,00 0,64
pracu so zvieratami
Prva pomoc 1|1 0 |0]0]0]| O] 1,00 0,64
Ustajiiovacie systémy 1,25
Vseobecna 0| 0 |O0]|]O0O|1] 4 380 -2,16 3,50 1,09
zootechnika a plemena
psov a koni
Vyziva 110 (0}2]|0| 0 | 200 -0,36
Zaklady ekologie 1,13
Zaklady 211 |0|0(0] O |117 0,48 1,00 1,17
gerontopsychologie
Zaklady klinickej 31 0(0|0|0] O |1,00 0,64 1,00 1,00
psycholégie
Zaklady pedagogiky 1,00
Zaklady psychologie 31 0(0|0|0] O |1,00 0,64 1,00
Zaklady socialnej 0| 1|2|0|0] O |1,83 -0,19 1,50 1,22
psychologie
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Zaklady vyvinovej 2111000 O |117 0,48 1,00 1,17
psycholégie

Zaujmové chovy 1,83

Zvierata a etika 0|0 |1]|]0|0] 1 300 -1,36 1,33 2,26
Vietky Studijné 29| 5|6 |2|1]| 6 | 164 2,01 0,82
predmety spolu

@HSP = priemerné hodnotenie studentov v $tudijnom predmete
OHVSP - QHSP = priemerné hodnotenie Studentov vo vSetkych Studijnych predmetoch minus priemerné
hodnotenie Studentov v Studijnom predmete

Graf 5 Porovnanie Studijnych vysledkov v SP vzrah &lovek — zviera a jeho vyufitie
v canisterapii a v hipoterapii, externa forma Studia za AR 2016/2017 a AR

2017/2018
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Tabul’ka 6 Hodnotenie $tudijnych vysledkov v SP trh a kvalita potravin
Nizov predmetu A [B|C|D|E|FX| © | OHVSP [QHSP| index O
HSP v AR VAR | HSP AR
v AR | 2017/2018 | 2016 |2017-2018
2017 - / /
/ O HSP | 2017 |2016-2017
2018 v AR
2017/2018
Biotechnologicka 1,83
vyroba a kvalita
potravin
Jazda na koni 4 10(0|0|0] 02100 0,59 1,00 1,00
Kontrola potravin v 9 51/5(5|10] 01163 -0,03 1,38 1,18
ramci spolo¢ného trhu
Materialy a predmety v 1,36 0,00
potravinarstve
Obchodné 13 |11/ 0| 0| 0| O | 1,23 0,36 1,52 0,81
mechanizmy spolo¢nej
pol'nohospodarske;j
politiky
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Pestovanie a kvalita 0 3161|1114 | 0 | 2,33 -0,74 1,57 1,49

éerstvého ovocia a
zeleniny

Polovnictvo 0O |0]1]2]1] 0250 -0,91 1,83 1,37

Potraviny $pecifick¢ho | 16 |1 |0 |0 | 0| 0 | 1,03 0,56 1,71 0,60
charakteru

Pridavné latky a 15 | 7]1|1]0| 0125 0,34 1,23 1,02
prisady v potravinach

Radiobiologia a 3 |6]7]1]0] 0168 -0,08 1,60 1,05
ozarovanie potravin

Senzoricka analyza 12 |2 1|20 0| 129 0,30 1,08 1,20
potravin

Spolo¢na 6 [ 8|/3(0]0| 0141 0,18 1,56 0,90
pol'nohospodarska

politika

Systém riadenia 1 811213 |0 | 3 | 2,09 -0,50 2,07 1,01
kvality potravin

Technologia vyroby a 7 14111402183 -0,24 2,38 0,77
kvalita ceredlii

Technologia vyrobya | 10 |3 |3 | 0|1 | 0 | 1,38 0,21 2,35 0,59
kvalita cukrov

Technologia vyroby a 14 |3 14|13 |0] 1152 0,07 1,19 1,28
kvalita mésa a
misovych vyrobkov

Technoldgia vyroby a 14 (3 |5(1|4 | 4|19 -0,31 2,37 0,80
kvalita mlieka a
mlie¢nych vyrobkov

Technologia vyroby a 9 413]1/0] 0] 138 0,21 1,40 0,99
kvalita mrazenych a
konzervovanych
potravin

Technologia vyroby a 6 | 6220|1165 -0,05 2,09 0,79
kvalita produktov
hydiny, ryb, zveriny a
medu

Technoldgia vyroby a 8 6631|0165 -0,05 1,94 0,85
kvalita tukov

Tovaroznalectvo 6 1,910 0] 1,65 -0,05 1,44 1,14
Uradna kontrola 5 6652|0185 -0,26 2,06 0,90
potravin

Voda v potravinarstve 12 (0|01 |0] 0] 1,12 0,48 1,42 0,79

Vyzivové hodnotenie 14 1211|100 | 0| 112 0,48 1,23 0,91
potravin

Vsetky Studijné 184 (89 76|46 |13 |11 | 1,59 1,73 0,92
predmety spolu

OHSP = priemerné hodnotenie studentov v Studijnom predmete
OHVSP - QOHSP = priemerné hodnotenie Studentov vo vSetkych Studijnych predmetoch minus priemerné
hodnotenie Studentov v §tudijnom predmete
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Graf 6 Porovnanie $tudijnych vysledkov v SP trh a kvalita potravin za AR 2016/2017
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Tabulka 7 Hodnotenie §tudijnych vysledkov v SP V§eobecné veterindrske lekdrstvo

Nazov predmetu A | B |C|D|E|FX| O | OHVSP |OHSP| index

HSP v AR VAR | O HSP

v AR | 2017/2018 | 2016 AR

2017 - / 2017-

/ O HSP | 2017 | 2018

2018 | VAR /

2017/2018 2016-

2017

Aplikovana 1 2 4 110 2 | 2,25 0,30 1,38 | 1,63
cytologia

Anatomia I. 3 8 12 | 24 | 52 | 194 |3,52| -0,97 347 | 1,01

Anatomia II. 7 11 | 25 |19 |51 | 191 | 341 | -0,87 3,37 | 1,01

Aplikovana 14 | 11 7 2 10 4 11,72 0,82 1,38 | 1,25
veterinarna
hematologia

Aplikovana 2 1 2 2 | 2 5 [2,75]| -0,20 2,17 | 1,27
virologia

Asistovana 23 9 5 0|1 1 1,37 1,17 1,22 | 1,12
reprodukcia

Biofyzika 6 15 | 27 | 27 | 26 | 152 | 3,30 | -0,76 3,06 | 1,08

Biofyzikalne metody | 6 4 0 0|0 0 |1,20 1,35 2,06 | 0,58
v medicine

Biochémia 6 23 | 38 |24 | 25| 148 | 3,20 -0,65 2,99 | 1,07

Biologia 9 41 | 50 |20 | 13| 62 |2,60| -0,06 2,22 | 1,17

Biomedicinska 46 | 37 | 25 |17 | 1 0 |156 0,98 1,31 | 1,19
Statistika a
informatika
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Diagnosticka 18 | 30 | 43 |26 | 12| 16 | 2,17 0,38

patologia

Diagnostika portach 39 7 0 0O 0 |1,08 1,47 1,35 0,80
vnutorného

prostredia zvierat

Ekonomika 9 13 | 36 |35(30| 64 [286| -0,31 2,7 1,06
Ekotoxikologia 12 5 0 00 0 |1,15 1,40 1,07 1,07
Epizootologia 17 19 | 21 | 9 | 4 | 27 | 2,37 0,18 2,63 0,90
Etologia zvierat 29 | 20 | 10 |17 |19 | 31 | 2,40 0,15 2,65 | 091
Farmakologia, 12 18 | 31 |32 | 8 | 97 |2,99 -0,45 2,85 1,05
farmacia a

farmakoterapeutika

Fyziologia 15 | 23 | 43 |16 | 26| 87 |286| -0,32 3,05 | 0,94
Genetika 0 13 | 20 | 37 |54 |140|3,31| -0,76 3,31 | 1,00
Histologia a 24 | 13 | 20 |14 |38 | 56 |2,77| -0,22 2,73 | 1,01
embryologia

Historia veterinarnej | 90 | 24 5 8 | 7 0 |1,32 1,23 1,13 1,17
mediciny

Hygiena a 1,84
technoldgia potravin

II1. (miso)

Hygiena chovu 21 | 16 | 14 |17 |28 | 29 | 2,52 0,02 2,63 | 0,96
zvierat a welfare

Chémia 2 5 15 | 17 | 39| 182 | 3,57 | -1,02 3,48 | 1,02
Chémia potravin 0 1 1 1|0 1 |250 0,05 2,7 0,93
Choroby exotickych | 38 | 26 | 30 | 9 | 16| 14 |1,98 0,57

a zoo zvierat,

obojzivelnikov a

plazov

Choroby hydiny 42 | 23 | 30 | 19| 9 | 13 2,55

Choroby 8 2 2 00 0 |1,25 1,30 153 | 0,82
laboratornych

zvierat a manazment

klinickych

experimentov

Choroby malych 14 3 5 2 | 0 0 |1,40 1,15 1,98 | 0,70
cicavcov a

laboratérnych

zvierat

Choroby osipanych 63 | 13 2 0|0 0 |1,11 1,44 1,29 | 0,86
Choroby 1,65
prezavavcov

Choroby véiel 47 6 19 | 2|0 1 (1,37 1,17 1,26 | 1,09
Chov a choroby 22 8 0 00 0 |1,13 1,41 1,23 | 0,92
plazov a terarijnych

zvierat

Chov a choroby ryb 65 26 15 | 5 2 4 |1,44 1,11
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Chov a choroby
zveri

11

21

18

23

10

2,20

0,35

Chov a choroby
zveriaryb I

2,48

Imunolégia

14

31

39

14

99

3,09

-0,54

3,06

1,01

In$pekcia a kontrola
potravin zivo¢isneho
povodu

2,14

0,00

Jazyk anglicky

3,09

-0,54

1,65

1,87

Jazyk nemecky

2,33

0,21

2,13

1,10

Klinicka biochémia

1,00

1,55

1,02

0,98

Klinicka
farmakologia

D[N O

W ol w

N O o1

| Ol o

1,79

0,76

1,5

1,19

Klinicka genetika

[EEN

o

o

1,80

0,75

Klinicka
mikrobiolégia a
imunoldgia

13

o

o

1,16

1,39

1,16

Klinicka onkolégia
zvierat

24

10

1,53

1,01

1,46

1,05

Kontrola krmiv a
produkéné zdravie
zvierat

21

13

29

11

62

2,76

-0,21

3,03

0,91

Krizovy manaZzment
a biotechnika v
reprodukcii

11

1,25

1,30

Krmoviny a jedovaté
rastliny

30

28

28

13

24

2,03

0,51

1,9

1,07

Laboratorna
diagnostika

1,81

0,73

Latinska
terminologia

13

31

30

50

61

2,93

-0,39

2,66

1,10

Manazment zdravia
hovidzieho dobytka

Mikrobiolégia

13

24

35

34

136

3,31

-0,76

3,2

1,03

Mikrobiolégia
potravin

23

18

17

17

32

27

2,47

0,08

2,41

1,02

Ochrana zdravia
zvierat pouzivanych
v biomedicinskom
vyskume v zmysle
platnej legislativy
EU

2,00

0,55

1,83

1,09

Parazitologia

11

15

12

21

55

2,90

-0,36

3,09

0,94

Patologicka
anatémia

27

21

22

27

2,48

0,07

2,69

0,92

Patologicka
biochémia

35

15

1,40

1,14

1,25

1,12

Patologicka

12

26

42

21

68

2,94

-0,39

2,87

1,02
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fyziologia

Pol'ovnictvo 15 | 13 5 6 | 3 5 11,88 0,66 2,4 0,78
Porodnictvo, 29 | 22 14 | 4 | 3 5 11,68 0,87 2,1 0,80
reprodukcia a

reprodukéné

poruchy

Preventivna 39 | 43 | 21 | 8|10 1 |1,64 0,91 1,85 | 0,88
veterinarna medicina

Profesijna etika 37 | 29 | 22 |12 | 22| 28 | 2,22 0,33 2,18 | 1,02
Propedeutika 34 | 3 |17 | 8 | 2 9 |1,74 0,81 1,89 | 0,92
Radiobiologia 19 | 13 | 12 | 7 | 1 0 |1,60 0,95 1,78 | 0,90
Radiograficka 21 | 19 | 26 |18 | 8 | 4 |194 0,60 2,09 | 0,93
anatobmia

Radiologia a 21 | 22 | 26 | 7 | 5| 341|239 0,16 2,4 0,99
zobrazovacia diagn.

Reprodukcia a 28 | 22 | 24 |6 | 8| 8 [1.88 0,67 1,66 | 1,13
reprodukéné

poruchy (androldgia

a umela

inseminacia)

Reprodukéna 12 5 3 3 1 1 |1,60 0,95 1,65 0,97
endokrinologia

Rybarstvo 9 1 0 0|0 0 [1,05 1,50 1,32 | 0,80
Salasnictvo 11 0 0 0|0 0 |1,00 1,55 1 1,00
Toxikologia 13 | 29 | 31 |31 | 9 | 18 | 2,25 0,29 2,07 | 1,09
Tropicka veterinarna 1,46
medicina

Verejné veterinarne | 31 | 34 | 33 | 29| 9 0 [1,82 0,73 1,33 | 1,37
lekérstvo

Veterinarna 1,71
oftalmologia

Veterinarna 2,36
stomatologia a

cel'ustnd ortopédia

zvierat

Vseobecna hygiena 8 3 5 0 0 0 (1,41 1,14 1,47 0,96
a analyza potravin

Vseobecna chirurgia | 9 19 17 9 |15 7 12,20 0,35 2,88 0,76
a anesteziologia

Vyziva a kimenie 12 8 32 |32|28| 61 |287| -032 2,83 | 1,01
zvierat

Xenobiochémia 4 3 4 8 | 3 1 ]215 0,39 2,33 | 0,92
Zaklady ekologie 8 10 5 2 10 0 [1,52 1,03 1,7 0,89
Zaklady génového 2,5
inzinierstva

Zaklady 67 0 0 0|0 0 |1,00 1,55 1,06 | 0,94
podkuvacstva a

ortopedické
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Tabul’ka 8 Hodnotenie Studijnych vysledkov v SP
A

Nazov predmetu

Biologia

Anatomia [.

Anatomia 11.
Biofyzika

Biochémia

Diagnostika portch

vnutorného prostredia

zvierat
Ekonomika a

t

manazmen

v

Farmacia a terapeutika

Epizootologia

Fyziologia

Histologia a

embryologia
Chémia

Chémia potravin
Choroby koni
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Choroby laboratornych
zvierat a manazment
klinickych
experimentov

1,2

Choroby malych zvierat

2,14

0,40

2,87

0,75

Choroby o$ipanych

18

o

1,11

1,43

1,21

0,92

Choroby prezuvavcov

1,67

0,87

1,59

1,05

Choroby ryb a v¢iel

Choroby vol'ne zZijucich
zvierat

1,5

Chov a choroby plazov
a terarijnych zvierat

1,4

Jazyk anglicky

1,90

0,64

Klinicka biochémia

Klinicka diagnostika

1,5

Krmovinarstvo

o1

~

w

2,17

0,37

2,11

1,03

Latinska terminologia

3,16

-0,62

2,99

1,06

Ochrana zdravia zvierat
pouzivanych v
biomedicinskom
vyskume v zmysle
platnej legislativy EU

Ochrana Zivotného
prostredia a verejného
zdravia

1,56

0,99

Parazitologia

3,50

-0,96

3,17

1,10

Patologicka anatomia

3,5

Polovnictvo

2,06

0,48

2,38

0,87

Potravinarska
mikrobioldgia a
alimentarne choroby

3,32

Porodnictvo, androldgia
a poruchy
rozmnozovania

2,75

Preventivna veterinarna
medicina

1,56

0,99

1,35

1,15

Rédiobiologia potravin

1,67

0,87

Rédiologia a
zobrazovacie techniky

2,75

Senzorické analyzy
potravin

1,5

Statistika a zaklady
vypoctovej techniky

13

16

1,41

1,13

1,55

0,91

Verejné veterinarske
lekarstvo

2,02

0,52

Veterinarska etika

1,90

0,64

Veterinarska legislativa

1,85

0,69
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a sudne veterinarske

lekarstvo

Veterinarna 2,33
oftalmologia

Veterinarna 2,5

stomatologia a ¢el'ustna
ortopédia zvierat

Vseobecna chirurgia a 2,75
anesteziologia

Zaklady ekologie 8|11 6 2|0 0 | 154 1,00 1,8 0,85
Zéklady génového 1

inzinierstva

Zaklady podkuvaéstvaa| 8 | 0| O [0 | 0| O | 1,00 1,54 1 1,00
ortopedické podkutie

Zaklady prava pre 8|14 5 |0(0| 0141 1,13

veterinarnych medikov

Zéaklady uctovnictvaa |1 | 1| 1 |0 | 0| O | 1,50 1,04

finan¢ného riadenia

Zaklady vedeckejprace | 6 | 0| O [0 |0 | O | 1,00 1,54

Zoologia 00| 0 |43|6 (331 -0,77 3,23 1,02
Zootechnika 0|6 4 3|3|6 261 -007

Vietky Studijné 1311139\ 120 |78 |94 |255| 2,54 2,54 1,00

predmety spolu

OHSP = priemerné hodnotenie Studentov v Studijnom predmete
OHVSP - OHSP = priemerné hodnotenie Studentov vo vsetkych Studijnych predmetoch minus priemerné
hodnotenie studentov v Studijnom predmete

Graf 9 Porovnanie $tudijnych vysledkov v SP hygiena potravin za AR 2016/2017 a AR
2017/2018 (1. ¢ast’ Studijnych predmetov)

400 38 g5 o5
N N
W PEPNF2 8s .
N I @
3,00 NogBw B
o~ = o]
N":' ™~ A 2
2,50 el 8y
IR IS T 2 3
I3 0% ]
2,00 T -
- — Hg il -
1,50 3
1,00
0,50
0,00
X PN I X X, I\, PV, X NG S, I PV S B . WK SRS SR SR R S AR
é\“’\\‘o@ & S io%@$@4§°§°% ‘@‘Q\Q‘& & @\A ﬁ.&@ & &%‘\4 6‘&%@@‘0&\ & &4\ & ) il &c‘& &
QOO E RO S R RS NS & K< ;L
O X FPE P @ . & T T Y 27 FFTEFE
e && (\’éi@ & ?53’ 3 &Q <P %*4/00\ %@@ \\\goQo\o \&\.@% &‘v <& @/D?%%Q&%Q & &é‘ s
Voo T & FE e e
& : J .
SE & O N S S
S (P & S & NI PR &
Y 3 o . S X W X9
e < N & & &
AQ’@X & ag\“b & %@
Y o & ‘$
< V
B AR 2017/2018 mAR 2016/2017

52



Graf 10 Porovnanie §tudijnych vysledkov v SP hygiena potravin za AR 2016/2017 a AR
2017/2018 (2. ¢ast’ Studijnych predmetov)
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Tabulka 9 Hodnotenie §tudijnych vysledkov v SP farmdcia

Nizov predmetu A|B|[C|[D|E|FX| O | OHVSP | O | index©®
HSP | VAR |HSP| HSPAR
VAR | 2017/2018 | v | 2017-2018
2017 - AR /

/ | @HSP |2016| 2016-2017
2018 | VAR | /
2017/2018 | 2017

Aerosoly vo farmacii 2 |14 (17|74 |1 201 0,21 2,09 0,96
Analyticka chémia 0 2 |18(29|13|31| 2,95 -0,73 3,15 0,94
Analyza lieCiv 3 |19 |28(36|26 |38 | 2,72 -0,49 2,59 1,05
Biofarmaceutika 7 916200156 0,66 1,98 0,79
Biofyzika 13 | 19 |22(12| 6 | 28 | 2,46 -0,23 | 2,67 0,92
Biochémia 6 |21 |19|12| 6 | 36 | 2,68 -0,45 2,43 1,10
Biologia 2 5 1102132 | 25| 2,93 -0,70 3,03 0,97
Dejiny farmacie 291 8 2010120 1,03 1,13 1,06
Ekonomika a 1071 8 | 8|1 0] 0 |111 1,12 1,18 0,94
manazZment pre

farmaceutov

Farmaceuticka 2 2 1320|0178 0,45 1,37 1,30
biotechnologia

Farmaceuticka botanika | 14 | 15 |12| 2 | 20| 20 | 2,48 -0,25 2,36 1,05

Farmaceuticka chémia 5 22 13502928 |47 | 2,73 -0,50 2,11 1,29

Farmaceuticka 0 0 100 | 0| 200 0,23 1,00 2,00
informatika

Farmaceuticka 27 134|522 |0 |14 0,81 1,44 0,98
propedeutika

Farmakognoézia 33 133 (25(14|13 |22 | 2,10 0,12 1,86 1,13
Farmakologia 24 | 27 (24124 |14 | 22 | 2,24 -0,01 (2,60 0,86
Fytofarmaka 9 | 13 (1327|133 |21 | 2,55 -0,33 (1,93 1,32
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Fyzikélna chémia 4 4 110(28|24 | 43 | 3,04 -0,82 3,17 0,96
Fyziologia a 6 | 16 |22 9| 2 | 23| 2,49 -0,27 2,31 1,08
patologicka fyziologia

Genetika 0 1 /00| 0}| 0]150 0,73 3,00 0,50
Hygiena 3 3 21|20 7 | 36| 2,94 -0,71 |2,65 1,11
zdravotnickych a

farmaceutickych

zariadeni

Chémia potravin 3 O 0|11 1]208 0,14 2,75 0,76
Chémia v prikladoch 2 2 12|/ 6|6 | 0 |221 0,01 2,47 0,90
Imunologia 2 7 [30]46|33 |62 | 297 -0,74 2,94 1,01
Imunotoxikologia 2 6 |10 1] 0160 0,63 1,31 1,22
Jazyk anglicky 32| 9 (11| 5|12 2 | 1,75 0,48 1,58 1,11
Jazyk nemecky 0 1 /00| 0] 0150 0,73 2,50 0,60
Klinickéa a patologicka 28120 111} 2 | 0| 3 | 1,52 0,71 1,59 0,95
biochémia

Klinicka farmakologiaa| 17 | 31 |25(19| 23 | 15 | 2,23 0,00 2,38 0,94
farmakoterapia

Klinickd mikrobiolégia 1 O |0|O|O]| O]100 1,23

a imunoldgia

Laboratdérna diagnostika | 0 O |0|JO|1]| 0300 -0,77

Laboratérna technika 10 6 | 5|00 | 01,38 0,85 1,59 0,87
Lekarenstvo 48 | 25 [26|11]| 2 | 4 | 1,61 0,61 1,38 1,17
LieCebna kozmetika 28 1251164 | 0| O | 1,47 0,75 1,17 1,26
Lieciva aplikované 2,23 1,70

pocas tehotenstva a

laktacie

Liekové formy a 25139 (1419|1231 | 2,28 -0,05 |2,18 1,05
galenika

Mikrobiologia 1 4 192330 |72 | 3,22 -1,00 |3,26 0,99
Molekulova biologia 4 | 18 [35|36|28| 28 | 2,60 -0,37 2,69 0,97
Odborna latin¢ina 12 129|218 | 1|1 |173 0,50 1,96 0,88
Organicka chémia 3 8 |11]16|20| 31| 2,93 -0,71 | 3,04 0,96
Parazitologia 6 | 11 |23]11|19 |53 | 2,97 -0,74 | 2,77 1,07
Patologia 28 140 (41| 7 |7 | 3 | 175 0,48 1,86 0,94
Polovnictvo 2,23 1,50
Potravinové doplnky 10 9 1,110 01,33 0,89 1,33 1,00
(nutraceutikd)

Préavo a etika pre 1121 6 |50 1| 0 | 1,08 1,15 1,04 1,04
farmaceutov

Produkcia lie¢ivych 25117 |8 |53 | 2160 0,63 1,49 1,07
rastlin

PrvapomocaliekyPP | 14 | 12 |14 7 | 9 | O | 1,87 0,36 1,55 1,20
Radiofarmakologia a 61 | 43|92 0| 0 | 129 0,93 1,34 0,96
radiofarmaka

Sociadlna farmacia 6 3 | 17|47 |43 |58 | 3,01 -0,78 12,30 1,31
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Sprévna vyrobna a 2,23 1,06
laboratorna prax pri
vyrobe a kontrole lieCiv

Toxikologia 46 | 33 |[24|15| 8 | 5 | 1,72 0,51 1,73 0,99
Urgentna medicina 62 |14 |70 |1 | 0| 1,19 1,04 1,78 0,67
Veterinarna 5 150 1(|39(23| 6 | 16 | 2,14 0,09 2,17 0,99
farmakoldgia

VolIné radikaly a 1 4 |7 120(15| 18 | 2,89 -0,67 1,23 2,35
antioxidanty

Vseobecna a 2 2 (1122|3226 | 2,97 -0,74 2,98 1,00

anorganicka chémia

Vypoctova technika a 57 {12 |10 0] 0| 1,10 1,13 1,41 0,78
informacné zdroje

Zéklady anatémie 14 | 29 (18 |10| 6 | 28 | 2,37 -0,14 | 3,37 0,70

Zéklady ekologie 241 3 |0|0| 0| 0]106 1,17 1,85 0,57

Zaklady matematiky, 33 |17 |14, 3| 3 | 0 | 1,47 0,75 1,47 1,00
Statistiky a bioStatistiky

Zaklady spravnej 39124/ 0(0|0] 0119 1,04 1,16 1,03
laboratornej praxe

Zdravotnicke potreby 8 26 |14/ 6| 3| 3 ]1,85 0,38 1,97 0,94

Vietky Studijné 106 | 860 | 79 | 65 | 53 | 855 2,23 2,26 0,98
predmety spolu 7 1127

@OHSP = priemerné hodnotenie Studentov v Studijnom predmete
OHVSP - OHSP = priemerné hodnotenie Studentov vo vsetkych Studijnych predmetoch minus priemerné
hodnotenie studentov v $tudijnom predmete

Graf 11 Porovnanie Studijnych vysledkov v SP farmdcia za AR 2016/2017 a AR
2017/2018 (1. ¢ast’ Studijnych predmetov)
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Graf 12 Porovnanie §tudijnych vysledkov v SP  farmdcia za AR 2016/2017 a AR
2017/2018 (2. ¢ast’ Studijnych predmetov)
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Tabulka 10 Hodnotenie $tudijnych vysledkov v SP animal science
Studijny A|B|C|D|E|FX| © OHVSP | O |index @ HSP
predmet HSP v AR HSP AR
v AR | 2017/2018 Y 2017-2018
2017 - AR /
/ OHSP | 2016 | 2016-2017
2018 v AR /
2017/2018 | 2017
Animal O |6 197 |1] 3|22 -0,47 2,40 0,92
husbandry
Animal 12 | 2 2 1 10| 2 | 155 0,19 1,36 1,14
hygiene,
welfare and
behaviour of
animals
Animal 9 1 6 1 10| 6 | 213 -0,39 2,28 0,93
nutrition
Basics of 71 0| 0O | O 0] O | 1,00 0,74 1,00 1,00
laboratory
diagnostics
Biochemistry 5 1010 7 | 2] 15| 2,52 -0,78 2,66 0,95
Biomedical 1314|100 (0| 0] 112 0,62 1,00 1,12
statistics and
informatics
Breeding of 5194 |3 |2| 5] 214 -0,40 1,31 1,64
game
Fish breeding 8 7 1 1 10| 0| 1,3 0,39 1,79 0,76
Food safety 12 | 5 0O | 0 |0] 0] 115 0,59 1,26 0,91
Introductionto | 15 | 0 2 0O |0 0| 112 0,62 1,33 0,84
pharmacology
Introductionto | 17 | 0O 0 0O (0| O | 1,00 0,74 1,07 0,93
veterinary
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epizootology

Latin 19 | 7 6 0|1 0| 13 0,39 1,74 0,77
terminology

Microbiology, 0| 8 |18 |7 |1] 3| 218 -0,43 1,98 1,10
immunology
and

parasitology

Pathological 9 7 1 0 |0 0| 1,26 0,48 1,29 0,98
physiology

Preventive 11 | 4 2 0O [0 O 1,24 0,51 1,05 1,18
veterinary
medicine,
sanitation and
public health

Slovak 10 | O 0 0 |0]| O | 1,00 0,74 1,00 1,00
language

Veterinary 7 6 4 0 |0 8 | 224 -0,50
anatomy and
histology I.

Veterinary 9 |11 | 8 3 13| 6 | 205 -0,31 2,61 0,79
anatomy and
histology II.

Veterinary 8 4 5 0|0 O 1,41 0,33 1,40 1,01
clinical
sciences

Veterinary 14 | 9 514 (1] 0] 153 0,21 2,13 0,72
ethics and
legislation

Vietky Studijné | 200 | 100 | 93 | 34 |11 | 48 | 1,74 1,76 0,99
predmety spolu

@HSP = priemerné hodnotenie Studentov v Studijnom predmete
OHVSP - OHSP = priemerné hodnotenie Studentov vo vSetkych Studijnych predmetoch minus priemerné
hodnotenie studentov v Studijnom predmete

Graf 13 Hodnotenie §tudijnych vysledkov v SP animal science za AR 2016/2017
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Tabulka 11 Hodnotenie $tudijnych vysledkov v SP general veterinary medicine

(post BSc)

Studijny predmet | A | B [ C | D [E|FX| @ |OHVSP| O |index O HSP
HSP v AR HSP AR
v AR | 2017/2018 | v 2017-2018
2017 - AR /
/| | @HSP |2016| 2016-2017
2018 | VAR /

2017/2018 | 2017

Anatomy I. 2 5 3 2 2| 6 |253| -0,71 |253 1,00

Anatomy 1. 2 |11 | 3 3 (3|12 |262| -081 |279 0,94

Andrology and 36 | 14 | 4 2 (1] 0 |128 053 |149 0,86

artificial

insemination

Animal ethology 20 | 15 | 7 2 |11 |149 0,32 |1,56 0,95

Animal hygiene 8 4 1 0|1 0 |136 045 |1,50 0,90

and welfare

Applied veterinary | 12 | 4 1 1 /0| 0 | 1,25 0,56 1,03 1,21

haematology

Assisted 3 6 5 3 /0| 1 18| -005

reproduction

Basics of horse 18 | 0 0 0 |0 0 |100 0,81

shoeing

Biomedical 3 110 1 0 |0 0 |143 0,38 [1,70 0,84

statistics and

informatics

Biophysics 5 2 0 0 |0| 0 |114 0,67 |1,68 0,68

Breeding and 9 |17 13| 1 |5| 2 |[183| -0,02 |1,92 0,95

diseases of game

and fish I.

Breeding and 52 | 3 2 1 10| 0 | 1,09 0,73

diseases of game

and fish I1.

Breeding and 18 | 1 0 0 |0| O | 1,03 0,79 1,13 0,91

diseases of reptiles

and terrarial

animals

Clinical oncology 12 1 8 |10 3 |1 0 | 1,60 0,21

of animals

Clinical 4 2 0 0 |0]| O |17 0,64

pharmacology

Crisis management | 4 0 0 0 |0 0 |1,00 0,81

and biotechnics in

reproduction

Diagnostic 28 |12 |10 | 5 [ 4] 4 | 169 0,12

pathology

Diagnostics of 13 | 5 2 0|0 0 |123 0,59

metabolic disorders

Diseases of bees 25 | 0 0 O (1| 0 |1,08 0,73 |1,00 1,08
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Diseases of exotic, | 30 | 13 | 8 6 | 2| 7 | 1,73 0,08

ZOO0 animals and

reptiles

Diseases of pigs 321 1 0 |0 0 |104 0,77 1,28 0,82
Diseases of poultry | 29 | 16 | 9 3 12|11 184 | -0,02

Diseases of 1,61
ruminants

Diseases of small 8 |14 | 3 0 |0 0 |140 041 |1,26 1,11
mammals and

laboratory animals

Ecotoxicology 1,17
Epizootology 19 | 15| 8 8 |91 15| 222 -0,41 |1,71 1,30
Food microbiology | 8 9 9 6 | 6| 8 | 227 | -046 |2,16 1,05
General 1,47
reproduction and

obstetrics

General surgery 7 119|112 (3| 3 |18 | -004 |211 0,88
and anaestesiology

Genetics 3 8 3 0 |0 0 | 150 0,31 |1,86 0,81
Histology and 4 7 3 0 |0 1 |163 0,18 | 1,79 0,91
embryology

Hygiene and food 1,69
technology I11.

(meat)

Inspection and 1,86

control of animal

production

Latin terminology 7 6 1 0 |0 0 |129 0,53 1,98 0,65
Microbiology and 9 4 1 0 |0 1 |140 041 |1,33 1,05
immunology

Nutrition and 8 5 6 | 15|8| 9 |245| -0,64 |214 1,15
feeding of animals

Obstetrics, 42 111 4 | 0 |0]| O | 117 0,64

reproduction and

reproduction

disorders

Parasitology 8 5110 | 5 |14| 34 | 297 | -116 |246 1,21
Pathological 24 |14 | 14| 4 | 3|10 191 | -0,10 |2,13 0,90
anatomy

Pathological 7 13|13 (7 |4| 8 |219]| -038 |225 0,97
physiology

Pharmacology, 2 9 |13 |10 |8 | 9 | 248 | -0,67 |247 1,00
pharmacy and

therapeutics

Physiology 5 6 3 0 |0| 0 |143 0,38 1,98 0,72
Preventive 20|21 |12 3 | 1| 1 |155 0,26 1,30 1,19
veterinary medicine

Professional ethics | 7 3 3 O (1|1 163 0,18 |1,64 1,00
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Propedeutics 10 | 9 8 6 [10| 16 | 2,52 | -0,71 |2,09 1,20

Radiology and 18 | 8 |11 | 3 | 2|11 | 207 | -025 |214 0,97
imaging

diagnostics

Reproductive 14 | 9 2 0 |0| 2 |146 0,35

endocrinology

Slovak language 6 0 0 0 |0 0 |100 0,81 |1,00 1,00

Toxicology 3 14|10 |13 |2 8 |229| -048 |223 1,03
Tropical veterinary | 0 1 0 0 |0 0 |150 0,31

medicine

Zoonoses 5 1 1 1 10| 0 | 1,38 0,44

Vietky Studijné 606 | 346 | 219 | 102 |92 | 173 | 1,81 1,75 1,04

predmety spolu

@HSP = priemerné hodnotenie Studentov v Studijnom predmete
OHVSP - OHSP = priemerné hodnotenie Studentov vo vsetkych Studijnych predmetoch minus priemerné
hodnotenie Studentov v Studijnom predmete

Graf 14 Porovnanie $tudijnych vysledkov v SP general veterinary medicine (post BSc)
za AR 2016/2017 a AR 2017/2018 (1. ¢ast’ Studijnych predmetov)
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Graf 15 Porovnanie §tudijnych vysledkov v SP general veterinary medicine (post BSc)
za AR 2016/2017 a AR 2017/2018 (2. ¢ast’ Studijnych predmetov)
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Tabulka 12 Hodnotenie $tudijnych vysledkov v SP general veterinary medicine

Studijny predmet | A | B [C [ D | E [FX| © | OHVSP | O index O
HSP v AR HSP HSP AR
v AR | 2017/2018 | v AR | 2017-2018
2017 - | 2016 /

/ O HSP / 2016-2017

2018 VAR 2017
2017/2018

Anatomy |. 1 2 |6 ]3] 21]9]28 -0,61 2,83 1,01
Anatomy 1. 0 1 10|35 ]8] 329 -1,06 2,83 1,16
Andrology and 5 2 | 5120 |0] 164 0,60 1,26 1,30
artificial

insemination

Animal ethology 1,56 0,68 2,05 0,76

ol
ol
ol
[E
o
(@)

Animal husbandry | 0 2 | 2|1 3|6 304 -0,80 2,54 1,20
and technology of
animal production

Animal hygiene 4 6 | 3| 2| 3 | 2] 205 0,19 1,50 1,37
and welfare

Applied cytology 1,88

Applied veterinary | 11 | 3 | 1 | 0| 0 | 0 | 1,17 1,07 1,12 1,04
haematology

Assisted 0 1 12]0]0]0] 183 0,41
reproduction

Basics of ecology | 5 1 /100 |0/ 121 1,02

Basics of horse 10| O 0|0 0 0 | 1,00 1,24 1,00 1,00
shoeing

Basics of scientific| 7 0 0|0 0 0 | 1,00 1,24
work
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Biochemistry

[EEN

[EEN

oo

3,09

-0,85

2,64

1,17

Biology

o

w

N

(o]

SN

SN

2,71

-0,47

2,29

1,18

Biomedical
statistics and
informatics

1,40

0,84

1,14

1,23

Biophysical
methods in
medicine

1,31

0,93

1,50

0,88

Biophysics

2,61

-0,37

2,21

1,18

Bovine herd health
management

2,24

1,00

Breeding and
diseases of game
and fish I.

2,18

0,06

2,00

1,09

Breeding and
diseases of game
and fish II.

12

1,04

1,20

Breeding and
diseases of reptiles
and terrarial
animals

1,13

1,11

1,05

1,07

Clinical
biochemistry

1,50

0,74

1,00

1,50

Clinical
microbiology and
immunology

1,00

Clinical oncology
of animals

1,50

0,74

1,50

1,00

Clinical
pharmacology

1,17

1,07

Crisis
management and
biotechnics in
reproduction

1,00

1,24

Diagnostics of
metabolic
disorders

1,50

0,74

Diagnostic
pathology

2,17

0,07

Diseases of bees

1,22

1,02

1,13

1,08

Diseases of exotic,
Z00 animals and
reptiles

2,03

0,21

Diseases of pigs

1,04

1,20

1,46

0,71

Diseases of
poultry

2,25

-0,01

Diseases of
ruminants

1,82
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Diseases of small 2 7 0 | 0150 0,74 1,50 1,00
mammals and

laboratory animals

Economy 1 1 5 | 1] 265 -0,41 2,88 0,92
Epizootology 1 0 6 | 6 | 3,00 -0,76 1,86 1,61
Feed plant biology | 1 1 | 2,06 0,18 1,64 1,26
and toxic plants

Feed quality 0 1 1 111 255 -0,31 1,84 1,39
control and

production health

of animals

Food hygiene and 1,89
technology I11.

(meat)

Food 3 4 2 | 4| 229 -0,05 2,38 0,96
microbiology

General surgery 0 2 0 | 0] 200 0,24 1,91 1,05
and anesthesiology

Genetics 0 1 4 | 3| 3,00 -0,76 1,87 1,60
Histology and 5 13 | 2,92 -0,68 3,19 0,92
embryology

History of 5 9 0 | 0] 137 0,87 1,38 0,99
veterinary

medicine

Chemistry 0 2 319|300 -0,76 3,46 0,87
Immunology 2 0 0 | 9 | 276 -0,52 2,92 0,95
Inspection and 2,24 2,35 0,00
control of animal

production

Latin terminology | 3 3 2 | 0] 1,93 0,31 2,43 0,80
Microbiology 1 3 2 | 7 | 2,68 -0,44 3,06 0,88
Nutrition and 4 2 1 |6 | 248 -0,24 2,73 0,91
feeding of animals

Obstetrics, 11 | 2 0 | 0| 1,08 1,16 1,46 0,74
reproduction and

reproduction

disorders

Parasitology 13 | 2,98 -0,74 2,09 1,43
Pathological 4 | 2,86 -0,62 2,52 1,13
anatomy

Pathological 8 6 0 | 1150 0,74 1,32 1,14
biochemistry

Pathological 2 3 0 | 51243 -0,19 2,04 1,19
physiology

Pharmacology, 1 2 2 | 9| 281 -0,57 2,19 1,28

pharmacy and
therapeutics
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Physiology 2 o122 |1]|238 -0,14 2,41 0,99

Preventive 2 9 2|0 0 0| 1,50 0,74 1,63 0,92
veterinary

medicine

Professional ethics | 1 2 310 1 2 | 2,33 -0,09 1,67 1,40
Propedeutics 0 1 12|42 |5 29 -0,73 2,77 1,07

Public veterinary 0 5 210 0 0 | 1,64 0,60 1,82 0,90
medicine

Radiobiology O] 001|000 250 -0,26 2,00 1,25
Radiographic 0 1 114 3 |4 | 296 -0,72 2,11 1,40
anatomy

Radiology and 2 513|306 247 -0,23 1,91 1,30
imaging

diagnostics

Reproductive 3 00|00 | 0] 100 1,24

endocrinology

Slovak language 5 1 /1]0]0 0] 1121 1,02 1,53 0,79
Toxicology 3 2 | 71310 ]2] 209 0,15 2,56 0,82
Tropical 0 2 10|00 | 0] 150 0,74

veterinary

medicine

Veterinary 1,78
ophtalmology

Veterinary 1,98
stomatology

Zoology 0 0|38 3 |5] 289 -0,66 2,78 1,04
Z00Nn0ses 1 01|00 |0] 150 0,74

Vietky Studijné 196 | 150 |141|117| 71 |172| 2,24 2,06 1,09

predmety spolu

@HSP = priemerné hodnotenie Studentov v Studijnom predmete
OHVSP - OHSP = priemerné hodnotenie Studentov vo vsetkych Studijnych predmetoch minus priemerné
hodnotenie studentov v Studijnom predmete

Graf 16 Porovnanie 3tudijnych vysledkov v SP general veterinary medicine za AR
2016/2017 a AR 2017/2018 (1. ¢ast’ $tudijnych predmetov)
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Graf 17 Porovnanie 3tudijnych vysledkov v SP general veterinary medicine za AR
2016/2017 a AR 2017/2018 (2. ¢ast’ Studijnych predmetov)
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Z analyzy vyplyva, Ze najlepSie priemerné hodnotenie (1,59) bolo v Studijnom
programe trh a kvalita potravin, naopak najhorsie (2,55) v studijnych programoch bezpecnost

krmiv a potravin a vseobecné veterinarske lekarstvo.

Graf 18 Pomer medzi priemernymi hodnoteniami S$tudijnych vysledkov za AR
2017/2018 ku O hodnoteniam Studijnych vysledkov za AR 2016/2017
v j ednotlivych §tudij nych programoch

1,20
1,00
0,80
0,60
0,40
0,20
0,00
BKaP Kyn DF Kyn EF CanHip CanHip TaKP NoZ GVM GVM
DF EF (post
BSc)

Obdobne, ako to bolo pri hodnoteni Studijnych vysledkov aich porovnani
s predchadzajucim akademickym rokom uvadzanym v minuloro¢nej sprave, aj pri porovnani
priemeru Studijnych vysledkov za vSetky Studijné predmety sme zistili, Ze vo vacSine
Studijnych programov medzi nimi nie st vyrazné odchylky. Mierne aZ vyraznejSie odchylky
st pri Studijnych programoch Kynoldgia denna forma stadia (8 %), Vztah clovek — zviera
ajeho vyuzitie v canisterapii a hipoterapii externa forma s$tadia (18,4 %), trh akvalita

potravin (8,1 %) a general veterinary medicine (9 %).
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Dolezitym ukazovatelom hodnotenia kvality vychovno-vzdelavacej cinnosti je
hodnotenie uspesnosti, resp. neuspesnosti studia. Opit’ sme sledovali neuspesnost’ Stadia
v jednotlivych Studijnych programoch cez pomery medzi celkovym poctom Studentov
v jednotlivych S$tudijnych programoch a nasledovnymi parametrami — prerusenie S$tudia,
vylicenie zo $tadia a zanechanie Studia. V tabulke 13 agrafoch 19 az 21, okrem
vyhodnotenia uvedenych pomerov v aktudlnom akademickom roku, je aj porovnanie s AR
2016/2017. Analyza ukazala, Ze priemerné percento prerusenia v akademickom roku
2017/2018 vo vietkych $tudijnych programoch bolo 2,49 % (najvyssie v SP BKaP DF —
11,43 %; najnizsie v SP Kyn EF 0,00 %, Can Hip EF 0,00 % a TaKP 0,00 %), priemerné
percento vyludenia zo §tidia 3,85 % (najvyssie v SP CanHip EF 66,67 %; najnizsie v SP
TaKP 0,00 %, v SP AS 0,00 %) a priemerné percento zanechania $tudia 0,68 % (najvyssie

v SP AS 5,41 %, najniz§ie v SP CanHip DF 0,00 %, v SP CanHip EF 0,00 %, v SP TaKP
0,00 %).
Tabul’ka 13 Hodnotenie neuspeSnosti Studia v jednotlivych Studijnych programoch
. preruSenie Studia vylucenie zo Studia zanechanie Studia
Studijny N % % %
program n n n

A B |A-B Cc D |C-D E F |E-F
BKaP DF 35 4 11,43 0 |1143| 2 571 | 4,65 | 1,06 1 2,86 0 2,86
Kyn DF 7 2 2,60 | 2,44 | 0,16 6 7,79 0 7,79 1 1,30 0 1,30
Kyn EF 26 0 0,00 | 9,09 |-9,09| 2 7,69 | 18,18 10,49 1 3,85 0 3,85
g?:”H'p 43 | 1 |233|45|-222| 3 |698|227|470| 0 |000| 0 |000
CanHip -
EE 6 0 0,00 | 10 10,00 4 16667 0 |[6667] O 0,00 0 0,00
TaKP 44 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
VVL 665 | 26 | 391|167 |224 | 27 |4,06| 546 |-1,40| 1 0,15 | 2,42 | -2,27
HP 88 2 2,27 | 566 |-3,39| 9 |10,23| 3,77 | 6,46 0 0,00 | 2,83 | -2,83
F 481 4 083|145 |-0,62| 13 | 2,70 | 1,45 | 1,25 0 0,00 | 0,36 | -0,36
AS 74 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 4 5,41 | 4,76 | 0,65
GVM 152 2 1,32 | 256 |-124| 1 0,66 | 1,92 |-1,26| 3 1,97 | 0,64 | 1,33
(post BSc)
GVM 77 3 3,90 0 3,90 1 1,30 | 1,37 |-0,07| 1 1,30 0 1,30
Spolu 1768 | 44 | 249|198 | 051 | 68 |385|325|060| 12 | 0,68 | 1,27 |-0,59

n - pocet Studentov

A - % prerusenia §tadia v AR 2017/2018

B - % prerusenia $tidia v AR 2016/2017

C - % vylicenia zo §tadia v AR 2017/2018
D - % vylucenia zo $tidia v AR 2016/2017
E - % zanechania §tadia v AR 2017/2018
F - % zanechania stadia v AR 2016/2017
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Graf 19 Percento Studentov s preruSenym $tudiom
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Graf 20 Percento Studentov vyliuéenych zo Stidia
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Graf 21 Percento studentov, ktori zanechali $tudium
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Udajom, ktory pomerne exaktne vyjadruje netspesnost $tudia, je aj podiel podtu

hodnoteni FX voci poctu hodnoteni, ktoré Vyjadrujl'l Gispesnost’ na skuske. Studijné predmety

v
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Tabulka 14 Pomer hodnoteni FX Kk su¢tu hodnoteni A — E v SP bezpecnost’ krmiv
a potravin v AR 2017/2018

5 Pocet Pocet B/A | eB/A -
Studijny predmet hodnoteni A, B, | hodnoteni B/A
C,DaE (A FX (B)
Aplikovana biochémia 4 14 3,50 -3,07
Chémia 6 12 2,00 | -1,57
Zaklady ekonomiky 7 10 1,43 -1,00
Produkéna zootechnika potravinovych 16 20 1,25 | -0,82
zvierat
Technologia a bezpecnostné systémy 17 18 1,06 | -0,63
spracovania rastlinnych komodit
Mikrobiologia 4 4 1,00 -0,57
Mikrobiologia krmiv a potravin 6 6 1,00 | -0,57
Hygienické poziadavky na potravinarsku 4 3 0,75 | -0,32
vyrobu
Legislativa potravin a krmiv 7 4 0,57 -0,14
Biologia 9 4 0,44 -0,02
Technoldgia a bezpecnostné systémy 17 7 0,41 0,02
spracovania Zivo¢iSnych komodit
Mykoldgia potravin a krmiv 5 2 0,40 | 0,03
Pestovanie a spracovanie rastlinnych 8 3 0,38 0,05
komodit
Aplikovana fyziologia zvierat 3 1 0,33 0,10
Analyticka chémia 9 1 0,11 0,32
Biofyzikalne vysetrovacie metody 9 1 0,11 0,32
Technologia spracovania a bezpeCnostné 17 1 0,06 0,37
systémy pri vyrobe krmiv
Analyza kontaminantov v krmivach a 4 0 0,00 0,43
potravinadch
Aplikovana morfologia 5 0 0,00 0,43
Balenie a oznacovanie potravin 17 0 0,00 0,43
Farmové chovy zveri 3 0 0,00 0,43
Jazyk anglicky 4 0 0,00 | 0,43
Konzervovanie krmiv 3 0 0,00 0,43
Manazérska etika 3 0 0,00 0,43
Manazment pol'nohospodérskych podnikov 4 0 0,00 0,43
Nutri¢né a dietetické hodnotenie krmiv 17 0 0,00 0,43
Potravinarska chémia 17 0 0,00 0,43
Sanitacia pri vyrobe krmiv a potravin 16 0 0,00 | 0,43
Zaklady ekologie 10 0 0,00 0,43
Zaklady Statistiky a bioStatistiky 8 0 0,00 | 0,43
VSetky Studijné predmety spolu 259 111 0,43
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Tabul’ka 15 Pomer hodnoteni FX k si¢tu hodnoteni A — E v SP kynoldgia, denna forma

V studia v AR 2017/2018
Studijny predmet Pocet Pocet B/A | eB/A - B/A

hodnoteni | hodnoteni

AB C,D| FX(B)

aE (A

Polovnictvo 5 7 1,40 -1,12
Etologia a poruchy spravania sa psov 17 21 1,24 -0,96
Bioldgia a zaklady ekologie 27 18 0,67 -0,39
Zaklady morfologie 23 14 0,61 -0,33
Zaklady fyziologie 21 11 0,52 -0,25
Vykon a vycvik III. - polovné psy 19 7 0,37 -0,09
Parazitarne choroby psov 20 7 0,35 -0,07
Reprodukcia psov a odchov Steniat 18 6 0,33 -0,06
Vnutorné choroby psov 18 6 0,33 -0,06
Vseobecna zootechnika a plemena psov 26 8 0,31 -0,03
Genetika a plemenitba psov 22 5 0,23 0,05
Organizacia kynologie 28 6 0,21 0,06
Vyziva a dietetika psov 22 4 0,18 0,10
Vykon a vycvik 1. - sluzobné psy 22 4 0,18 0,10
Posudzovanie a Gprava exteriéru psov 19 2 0,11 0,17
Infek¢éné choroby psov 19 1 0,05 0,23
Hygiena chovu psov 20 0 0,00 0,28
Chirurgické a ortopedické oSetrenie psov 17 0 0,00 0,28
Technolodgia priprav priemyselnych krmiv a 11 0 0,00 0,28
diét pre psov
Zaklady informatiky 28 0 0,00 0,28
Etika v kynologii 18 0 0,00 0,28
Vykon a vycvik II. - pracovné a ostatné psy 21 0 0,00 0,28
Zaklady préava pre kynologov 16 0 0,00 0,28
Vsetky Studijné predmety spolu 457 127 0,28

Tabulka 16 Pomer hodnoteni FX K siétu hodnoteni A — E v SP kynoldgia, externa
forma §tadia v AR 2017/2018

Studijny predmet Pocet Pocet B/A |eB/A - B/A

hodnoteni | hodnoteni

ABC,D| FX(B)

aE (A)

Reprodukcia psov a odchov Steniat 2 2 1,00 -0,83
Genetika a plemenitba psov 6 5 0,83 -0,66
Zaklady morfologie 12 7 0,58 -0,41
Vnutorné choroby psov 2 1 0,50 -0,33
Parazitarne choroby psov 5 2 0,40 -0,23
Etologia a poruchy spravania sa psov 9 3 0,33 -0,16
Vyziva a dietetika psov 12 2 0,17 0,01
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Vykon a vycvik I. - sluzobné psy 12 2 0,17 0,01
Biologia a zaklady ekologie 13 2 0,15 0,02
Vseobecna zootechnika a plemend psov 13 2 0,15 0,02
Posudzovanie a tprava exteriéru psov 7 1 0,14 0,03
Hygiena chovu psov 12 0 0,00 0,17
Chirurgické a ortopedické oSetrenie psov 3 0 0,00 0,17
Infekéné choroby psov 11 0 0,00 0,17
Organizacia kynologie 12 0 0,00 0,17
Technologia priprav priemyselnych krmiv a 1 0 0,00 0,17
diét pre psov

Vykon a vycvik III. - polovné psy 2 0 0,00 0,17
Zaklady informatiky 11 0 0,00 0,17
Etika v kynoldgii 3 0 0,00 0,17
Polovnictvo 1 0 0,00 0,17
Vykon a vycvik II. - pracovné a ostatné psy 3 0 0,00 0,17
Zaklady fyzioldgie 13 0 0,00 0,17
Zaklady prava pre kynoldégov 3 0 0,00 0,17
VSetky Studijné predmety spolu 168 29 0,17

Tabul’ka 17 Pomer hodnoteni FX K stiétu hodnoteni A — E v SP vzr'ah &lovek — zviera
ajeho vyuZitie v canisterapii a hipoterapii, denna forma Studia v AR

] 2017/2018
Studijny predmet Pocet Pocet B/A | eB/A - B/A

hodnoteni | hodnoteni

A B C,D FX (B)

aE (A

Parazitarne choroby - zoondzy 4 4 1,00 -0,75
Vseobecna zootechnika a plemena psov a 14 13 0,93 -0,68
koni
Etologia a domestifikacia zvierat 13 12 0,92 -0,67
Zaklady psychologie 9 8 0,89 -0,64
Anatomia 15 12 0,80 -0,55
Fyziolégia 14 9 0,64 -0,39
Zaujmové chovy 3 1 0,33 -0,08
Biologia a zoolodgia 16 5 0,31 -0,06
Zaklady pedagogiky 7 2 0,29 -0,04
Hipoterapia 15 3 0,20 0,05
Canisterapia 15 2 0,13 0,12
Poruchy spravania zvierat 8 1 0,13 0,12
Zvierata a etika 8 1 0,13 0,12
Latinskd terminologia 14 1 0,07 0,18
Hygiena chovu zvierat 16 1 0,06 0,19
Ustajiiovacie systémy 16 1 0,06 0,19
Vyziva 16 1 0,06 0,19
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Asistencné psy 9 0 0,00 0,25
Porovnévacia psycholédgia 15 0 0,00 0,25
Pravne zaklady pre pracu so zvieratami 2 0 0,00 0,25
Zaklady klinickej psychologie 15 0 0,00 0,25
Fyzioterapia 7 0 0,00 0,25
Infekéné choroby - zoondzy 4 0 0,00 0,25
Prva pomoc 5 0 0,00 0,25
Vypoctova technika a informac¢né zdroje 1 0 0,00 0,25
Zaklady ekologie 4 0 0,00 0,25
Zaklady gerontopsychologie 15 0 0,00 0,25
Zaklady socialnej psychologie 15 0 0,00 0,25
Zaklady vyvinovej psychologie 15 0 0,00 0,25
VSetky Studijné predmety spolu 310 77 0,25

Tabul’ka 18 Pomer hodnoteni FX k stiétu hodnoteni A — E v SP vz'ah &lovek — zviera
a jeho vyuZitie v canisterapii a hipoterapii, externa forma Studia v AR

2017/2018
Studijny predmet Pocet Pocet B/A | eB/A - B/A
hodnoteni | hodnoteni
A/B,C,D| FX(B)
aE (A)
Vseobecna zootechnika a plemena psov a 1 4 4,00 -3,86
koni
Zvierata a etika 1 1 1,00 -0,86
Poruchy spravania zvierat 2 1 0,50 -0,36
Canisterapia 3 0 0,00 0,14
Hipoterapia 3 0 0,00 0,14
Porovnavacia psychologia 3 0 0,00 0,14
Pravne zéklady pre pracu so zvieratami 3 0 0,00 0,14
Vyziva 3 0 0,00 0,14
Zaklady klinickej psychologie 3 0 0,00 0,14
Asistencné psy 2 0 0,00 0,14
Hygiena chovu zvierat 3 0 0,00 0,14
Komunikécia s verejnostou a praca 3 0 0,00 0,14
s médiami
Prva pomoc 1 0 0,00 0,14
Zaklady gerontopsychologie 3 0 0,00 0,14
Zaklady psychologie 3 0 0,00 0,14
Zaklady socialnej psychologie 3 0 0,00 0,14
Zaklady vyvinovej psychologie 3 0 0,00 0,14
VSetky Studijné predmety spolu 43 6 0,14
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Tabul’ka 19 Pomer hodnoteni FX k sii¢tu hodnoteni A — E v SP trh a kvalita potravin

v AR 2017/2018
Studijny predmet Pocet Pocet B/A |eB/A - B/A
hodnoteni | hodnoteni
AB C,D| FX(B)
aE (A
Technologia vyroby a kvalita mlieka a 27 4 0,15 -0,12
mlie¢nych vyrobkov
Systém riadenia kvality potravin 24 3 0,13 -0,10
Technologia vyroby a kvalita cerealii 16 2 0,13 -0,10
Technologia vyroby a kvalita produktov 16 1 0,06 -0,04
hydiny, ryb, zveriny a medu
Technologia vyroby a kvalita mdsa a 24 1 0,04 -0,01
mésovych vyrobkov
Jazda na koni 4 0 0,00 0,03
Pestovanie a kvalita ¢erstvého ovocia a 24 0 0,00 0,03
zeleniny
Potraviny Specifického charakteru 17 0 0,00 0,03
Pridavné latky a prisady v potravinach 24 0 0,00 0,03
Rédiobioldgia a ozarovanie potravin 17 0 0,00 0,03
Senzoricka analyza potravin 17 0 0,00 0,03
Spolo¢na pol'nohospodarska politika 17 0 0,00 0,03
Technologia vyroby a kvalita mrazenych a 17 0 0,00 0,03
konzervovanych potravin
Technologia vyroby a kvalita tukov 24 0 0,00 0,03
Tovaroznalectvo 17 0 0,00 0,03
Kontrola potravin v ramci spolo¢ného trhu 24 0 0,00 0,03
Obchodné mechanizmy spolo¢ne;j 24 0 0,00 0,03
pol'nohospodarskej politiky
Polovnictvo 4 0 0,00 0,03
Technologia vyroby a kvalita cukrov 17 0 0,00 0,03
Uradna kontrola potravin 24 0 0,00 0,03
Voda v potravinarstve 13 0 0,00 0,03
Vyzivové hodnotenie potravin 17 0 0,00 0,03
VSetky Studijné predmety spolu 408 11 0,03

Tabul’ka 20 Pomer hodnoteni FX k suétu hodnoteni A — E v SP VSeobecné veterindrske

lekarstvo v AR 2017/2018

Studijny predmet Pocet Pocet B/A | eB/A - B/A

hodnoteni | hodnoteni

A B,C,D FX (B)

aE (A)

Chémia 78 182 2,33 -1,91
Anatomia . 99 194 1,96 -1,53
Anatomia II. 113 191 1,69 -1,26
Biofyzika 101 152 1,50 -1,08
Mikrobiologia 106 136 1,28 -0,86
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Biochémia 116 148 1,28 -0,85
Genetika 124 140 1,13 -0,70
Imunolégia 103 99 0,96 -0,54
Farmakologia, farmacia a 101 97 0,96 -0,53
farmakoterapeutika

Parazitologia 68 55 0,81 -0,38
Kontrola krmiv a produkéné zdravie zvierat 80 62 0,78 -0,35
Zoologia 116 84 0,72 -0,30
Fyziologia 123 87 0,71 -0,28
Patologicka fyziologia 108 68 0,63 -0,20
Aplikovana virologia 9 5 0,56 -0,13
VyZiva a kfmenie zvierat 112 61 0,54 -0,12
Ekonomika 123 64 0,52 -0,09
Histologia a embryologia 109 56 0,51 -0,09
Latinska terminologia 128 61 0,48 -0,05
Biologia 133 62 0,47 -0,04
Radiologia a zobrazovacia diagnostika 81 34 0,42 0,01
Zootechnika a technolégia chovu zvierat 114 46 0,40 0,02
Epizootologia 70 27 0,39 0,04
Chémia potravin 3 1 0,33 0,09
Etologia zvierat 95 31 0,33 0,10
Patologicka anatomia 83 27 0,33 0,10
Hygiena chovu zvierat a welfare 96 29 0,30 0,12
Mikrobiolégia potravin 107 27 0,25 0,17
Aplikovana cytologia 8 2 0,25 0,18
Profesijna etika 122 28 0,23 0,20
Toxikologia 113 18 0,16 0,27
Zoonozy 22 3 0,14 0,29
Diagnosticka patologia 129 16 0,12 0,30
Chov a choroby zveri 81 10 0,12 0,30
Polovnictvo 42 5 0,12 0,31
Choroby exotickych a zoo zvierat, 119 14 0,12 0,31
obojzivelnikov a plazov

Aplikovana veterinarna hematologia 34 4 0,12 0,31
Choroby hydiny 123 13 0,11 0,32
Vseobecna chirurgia a anesteziologia 69 7 0,10 0,32
Propedeutika 96 9 0,09 0,33
Krizovy manazment a biotechnika v 11 1 0,09 0,33
reprodukcii

Reprodukcia a reprodukéné poruchy 88 8 0,09 0,33
(androlégia a umela inseminacia)

Krmoviny a jedovaté rastliny 123 9 0,07 0,35
Porodnictvo, reprodukcia a reprodukéné 72 5 0,07 0,36
poruchy

Xenobiochémia 22 1 0,05 0,38
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Radiograficka anatomia 92 4 0,04 0,38
Reprodukéné endokrinologia 24 1 0,04 0,38
Klinické farmakologia 25 1 0,04 0,39
Chov a choroby ryb 113 4 0,04 0,39
Jazyk anglicky 112 3 0,03 0,40
Asistovana reprodukcia 38 1 0,03 0,40
Patologicka biochémia 62 1 0,02 0,41
Choroby v¢iel 74 1 0,01 0,41
Zaklady prava pre veterinarnych medikov 83 1 0,01 0,41
Preventivna veterinarna medicina 121 1 0,01 0,42
Diagnostika portach vnmitorného prostredia 46 0 0,00 0,43
zvierat

Ekotoxikologia 17 0 0,00 0,43
Historia veterindrnej mediciny 134 0 0,00 0,43
Choroby osipanych 78 0 0,00 0,43
Chov a choroby plazov a terarijnych zvierat 30 0 0,00 0,43
Klinické biochémia 1 0 0,00 0,43
Klinicka onkologia zvierat 44 0 0,00 0,43
Ochrana zdravia zvierat pouzivanych v 1 0 0,00 0,43
biomedicinskpm vyskume v zmysle platne;j

legislativy EU

Salasnictvo 11 0 0,00 0,43
Verejné veterinarske lekarstvo 136 0 0,00 0,43
Vseobecna hygiena a analyza potravin 16 0 0,00 0,43
Zaklady vedeckej prace 34 0 0,00 0,43
Biofyzikalne metddy v medicine 10 0 0,00 0,43
Biomedicinska Statistika a informatika 126 0 0,00 0,43
Choroby laboratérnych zvierat a 12 0 0,00 0,43
manazment klinickych experimentov

Choroby malych cicavcov a laboratérnych 24 0 0,00 0,43
zvierat

Jazyk nemecky 12 0 0,00 0,43
Klinicka genetika 5 0 0,00 0,43
Klinicka mikrobiologia a imunolégia 16 0 0,00 0,43
Laboratérna diagnostika 8 0 0,00 0,43
Rédiobiologia 52 0 0,00 0,43
Rybarstvo 10 0 0,00 0,43
Zaklady ekologie 25 0 0,00 0,43
Zaklady podkuvacstva a ortopedické 67 0 0,00 0,43
podkuvanie koni

VSetky Studijné predmety spolu 5632 2 397 0,43
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Tabulka 21 Pomer hodnoteni FX k si¢tu hodnoteni A — E v SP hygiena potravin

v AR 2017/2018
Studijny predmet Pocet Pocet B/A |eB/A - B/A
hodnoteni | hodnoteni
A B,C,D FX (B)
aE (A
Anatémia 1. 26 55 2,12 -1,66
Chémia 15 29 1,93 -1,48
Biofyzika 27 32 1,19 -0,73
Anatémia I1. 16 16 1,00 -0,55
Parazitologia 1 1 1,00 -0,55
Histologia a embryologia 26 25 0,96 -0,51
Fyziologia 14 12 0,86 -0,40
Zoologia 7 6 0,86 -0,40
Latinska terminologia 32 26 0,81 -0,36
Ekonomika a manazment 20 11 0,55 -0,10
Biochémia 17 9 0,53 -0,08
Biologia 35 16 0,46 0,00
Zootechnika 16 6 0,38 0,08
Choroby malych zvierat 6 1 0,17 0,29
Verejné veterinarske lekarstvo 20 3 0,15 0,30
Polovnictvo 7 1 0,14 0,31
Krmovinarstvo 35 4 0,11 0,34
Veterinarska legislativa a sidne 9 1 0,11 0,34
veterinarske lekarstvo
Veterinarska etika 20 1 0,05 0,40
Diagnostika portch vntutorného prostredia 4 0 0,00 0,45
zvierat
Chémia potravin 19 0 0,00 0,45
Choroby osipanych 23 0 0,00 0,45
Ochrana Zivotného prostredia a verejné¢ho 9 0 0,00 0,45
zdravia
Preventivna veterinarna medicina 9 0 0,00 0,45
Radiobiologia potravin 18 0 0,00 0,45
Statistika a zaklady vypo¢tovej techniky 35 0 0,00 0,45
Zaklady préava pre veterinarnych medikov 17 0 0,00 0,45
Zaklady vedeckej prace 6 0 0,00 0,45
Choroby koni 6 0 0,00 0,45
Choroby preziivavcov 9 0 0,00 0,45
Jazyk anglicky 20 0 0,00 0,45
Zaklady ekologie 27 0 0,00 0,45
Zaklady podkuvacstva a ortopedické 8 0 0,00 0,45
podkutie
Zaklady tctovnictva a finanéného riadenia 3 0 0,00 0,45
VSetky Studijné predmety spolu 562 255 0,45
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Tabulka 22 Pomer hodnoteni FX K si¢tu hodnoteni A — E v SP farmdcia v AR

V 2017/2018
Studijny predmet Pocet Pocet B/A | eB/A - B/A

hodnoteni | hodnoteni

AB C,D| FX(B)

aE (A

Mikrobiologia 77 72 0,94 -0,72
Parazitologia 70 53 0,76 -0,54
Hygiena zdravotnickych a farmaceutickych 54 36 0,67 -0,45
zariadeni
Fyzikélna chémia 70 43 0,61 -0,40
Biochémia 64 36 0,56 -0,34
Organicka chémia 58 31 0,53 -0,32
Imunolégia 118 62 0,53 -0,31
Analyticka chémia 62 31 0,50 -0,28
Socialna farmaécia 116 58 0,50 -0,28
Fyziologia a patologicka fyziologia 55 23 0,42 -0,20
Farmaceuticka chémia 119 47 0,39 -0,18
Biofyzika 72 28 0,39 -0,17
Vol'né radikaly a antioxidanty 47 18 0,38 -0,16
Vseobecna a anorganicka chémia 69 26 0,38 -0,16
Zaklady anatomie 77 28 0,36 -0,15
Biologia 70 25 0,36 -0,14
Analyza lieCiv 112 38 0,34 -0,12
Farmaceuticka botanika 63 20 0,32 -0,10
Liekové formy a galenika 109 31 0,28 -0,07
Fytofarmaka 75 21 0,28 -0,06
Molekulova biologia 121 28 0,23 -0,01
Chémia potravin 5 1 0,20 0,02
Farmakologia 113 22 0,19 0,02
Farmakogndzia 118 22 0,19 0,03
Klinicka farmakologia a farmakoterapia 115 15 0,13 0,09
Veterindrna farmakologia 123 16 0,13 0,09
Zdravotnicke potreby 57 3 0,05 0,17
Klinické a patologicka biochémia 61 3 0,05 0,17
Toxikologia 126 5 0,04 0,18
Lekarenstvo 112 4 0,04 0,18
Produkecia liecivych rastlin 58 2 0,03 0,18
Jazyk anglicky 69 2 0,03 0,19
Patologia 123 3 0,02 0,19
Aerosoly vo farmacii 44 1 0,02 0,20
Odborna latin¢ina 71 1 0,01 0,20
Dejiny farmacie 40 0 0,00 0,22
Farmaceutické biotechnologia 9 0 0,00 0,22
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Farmaceuticka propedeutika 70 0 0,00 0,22
Genetika 1 0 0,00 0,22
Laboratérna technika 21 0 0,00 0,22
Prva pomoc a lieky PP 56 0 0,00 0,22
Urgentna medicina 84 0 0,00 0,22
Vypoctova technika a informac¢né zdroje 70 0 0,00 0,22
Zaklady ekologie 27 0 0,00 0,22
Zaklady spravnej laboratornej praxe 63 0 0,00 0,22
Biofarmaceutika 24 0 0,00 0,22
Ekonomika a manazment pre farmaceutov 124 0 0,00 0,22
Farmaceuticka informatika 1 0 0,00 0,22
Chémia v prikladoch 28 0 0,00 0,22
Imunotoxikologia 10 0 0,00 0,22
Jazyk nemecky 1 0 0,00 0,22
Klinick4a mikrobioldgia a imunologia 1 0 0,00 0,22
Laboratérna diagnostika 1 0 0,00 0,22
Lie¢ebna kozmetika 73 0 0,00 0,22
Potravinové doplnky (nutraceutikd) 21 0 0,00 0,22
Pravo a etika pre farmaceutov 124 0 0,00 0,22
Radiofarmakoldgia a radiofarmaka 115 0 0,00 0,22
Toxikologia 4 0 0,00 0,22
Zaklady matematiky, Statistiky a 70 0 0,00 0,22
bioStatistiky

Vsetky Studijné predmety spolu 3911 855 0,22

Tabulka 23 Pomer hodnoteni FX k stiétu hodnoteni A — E v SP animal science

v AR 2017/2018
Studijny predmet Pocet Pocet B/A | eB/A - B/A
hodnoteni | hodnoteni SP
A/ B,C,D| FX(B)
aE (A)
Veterinary anatomy and histology 17 8 0,47 -0,36
Biochemistry 34 15 0,44 -0,33
Animal nutrition 17 6 0,35 -0,24
Breeding of game 23 5 0,22 -0,11
Veterinary anatomy and histology 34 6 0,18 -0,07
Animal hygiene, welfare and behaviour of 17 2 0,12 -0,01
animals
Animal husbandry 33 3 0,09 0,02
Microbiology, immunology and 34 3 0,09 0,02
parasitology
Basics of laboratory diagnostics 17 0 0,00 0,11
Biomedical statistics and informatics 17 0 0,00 0,11
Fish breeding 17 0 0,00 0,11
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Food safety 17 0 0,00 0,11
Latin terminology 33 0 0,00 0,11
Preventive veterinary medicine, sanitation 17 0 0,00 0,11
and public health

Slovak language 10 0 0,00 0,11
Veterinary clinical sciences 17 0 0,00 0,11
Veterinary ethics and legislation 33 0 0,00 0,11
Introduction to pharmacology 17 0 0,00 0,11
Introduction to veterinary epizootology 17 0 0,00 0,11
Pathological physiology 17 0 0,00 0,11
VSetky Studijné predmety spolu 438 48 0,11

Tabulka 24

medicine (post BSc) v AR 2016/2017

Pomer hodnoteni FX k si¢tu hodnoteni A — E v SP general veterinary

Studijny predmet Pocet Pocet B/A oB/A - B/A
hodnoteni | hodnoteni SpP
A/B,C,D| FX(B)
aE (A

Anatomy 21 4 0,19 -0,12
Parasitology 42 34 0,81 -0,74
Anatomy |. 36 18 0,50 -0,43
Propedeutics 43 16 0,37 -0,30
Radiology and imaging diagnostics 42 11 0,26 -0,19
Epizootology 59 15 0,25 -0,18
Nutrition and feeding of animals 42 9 0,21 -0,14
Food microbiology 38 8 0,21 -0,14
Pharmacology, pharmacy and therapeutics 43 9 0,21 -0,14
Toxicology 42 8 0,19 -0,12
Diseases of poultry 59 11 0,19 -0,12
Pathological physiology 44 8 0,18 -0,11
Pathological anatomy 59 10 0,17 -0,10
Diseases of exotic, ZOO animals and 59 7 0,12 -0,05
reptiles

Reproductive endocrinology 25 2 0,08 -0,01
Professional ethics 14 1 0,07 0,00
General surgery and anaestesiology 42 3 0,07 0,00
Histology and embryology 14 1 0,07 0,00
Microbiology and immunology 14 1 0,07 0,00
Diagnostic pathology 59 4 0,07 0,00
Assisted reproduction 17 1 0,06 0,01
Breeding and diseases of game and fish 1. 45 2 0,04 0,03
Animal ethology 45 1 0,02 0,05
Preventive veterinary medicine ° 57 1 0,02 0,05
Andrology and artificial insemination 57 0 0,00 0,07
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Biomedical statistics and informatics 14 0 0,00 0,07
Biophysics 7 0 0,00 0,07
Breeding and diseases of game and fish I1. 58 0 0,00 0,07
Breeding and diseases of reptiles and 19 0 0,00 0,07
terrarial animals

Clinical oncology of animals 34 0 0,00 0,07
Crisis management and biotechnics in 4 0 0,00 0,07
reproduction

Diagnostics of metabolic disorders 20 0 0,00 0,07
Diseases of pigs 34 0 0,00 0,07
Diseases of small mammals and laboratory 25 0 0,00 0,07
animals

Genetics 14 0 0,00 0,07
Latin terminology 14 0 0,00 0,07
Obstetrics, reproduction and reproduction 57 0 0,00 0,07
disorders

Slovak language 6 0 0,00 0,07
Animal hygiene and welfare 14 0 0,00 0,07
Applied veterinary haematology 18 0 0,00 0,07
Basics of horse shoeing 18 0 0,00 0,07
Clinical pharmacology 6 0 0,00 0,07
Diseases of bees 26 0 0,00 0,07
Physiology 14 0 0,00 0,07
Tropical veterinary medicine 3 0 0,00 0,07
Z0oonoses 8 0 0,00 0,07
Vsetky Studijné predmety spolu 833 59 0,07

Tabulka 25

Pomer hodnoteni FX K stiétu hodnoteni A — E v SP general veterinary
medicine v AR 2017/2018

Studijny predmet Pocet Pocet B/A |eB/A - B/A
hodnoteni | hodnoteni SP
AB,C,D| FX(B)
aE (A)
Parasitology 12 13 1,08 -0,84
Histology and embryology 13 13 1,00 -0,76
Anatomy II. 9 8 0,89 -0,65
Biochemistry 9 8 0,89 -0,65
Animal husbandry and technology of 8 6 0,75 -0,51
animal production
Anatomy I. 14 9 0,64 -0,40
Chemistry 14 9 0,64 -0,40
Pharmacology, pharmacy and therapeutics 15 9 0,60 -0,36
Immunology 16 9 0,56 -0,32
Propedeutics 9 5 0,56 -0,32
Epizootology 12 6 0,50 -0,26
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Microbiology 15 7 0,47 -0,23
Radiology and imaging diagnostics 13 6 0,46 -0,22
Diseases of poultry 11 5 0,45 -0,21
Radiographic anatomy 9 4 0,44 -0,20
Pathological anatomy 10 4 0,40 -0,16
Genetics 8 3 0,38 -0,14
Nutrition and feeding of animals 16 6 0,38 -0,14
Diagnostic pathology 11 4 0,36 -0,12
Diseases of exotic, ZOO animals and 11 4 0,36 -0,12
reptiles

Zoology 14 5 0,36 -0,12
Pathological physiology 15 5 0,33 -0,09
Professional ethics 7 2 0,29 -0,05
Food microbiology 15 4 0,27 -0,03
Biology 15 4 0,27 -0,03
Biophysics 15 4 0,27 -0,03
Physiology 7 1 0,14 0,10
Toxicology 15 2 0,13 0,11
Economy 9 1 0,11 0,13
Economy 9 1 0,11 0,13
Animal hygiene and welfare 18 2 0,11 0,13
Feed quality control and production health 9 1 0,11 0,13
of animals

Breeding and diseases of game and fish 1. 10 1 0,10 0,14
Feed plant biology and toxic plants 15 1 0,07 0,17
Pathological biochemistry 16 1 0,06 0,18
Andrology and artificial insemination 14 0 0,00 0,24
Animal ethology 16 0 0,00 0,24
Animal ethology 16 0 0,00 0,24
Applied veterinary haematology 15 0 0,00 0,24
Assisted reproduction 3 0 0,00 0,24
Basics of ecology 7 0 0,00 0,24
Basics of ecology 7 0 0,00 0,24
Basics of horse shoeing 10 0 0,00 0,24
Basics of scientific work 7 0 0,00 0,24
Biomedical statistics and informatics 15 0 0,00 0,24
Biomedical statistics and informatics 15 0 0,00 0,24
Biophysical methods in medicine 8 0 0,00 0,24
Breeding and diseases of game and fish 11. 13 0 0,00 0,24
Breeding and diseases of reptiles and 8 0 0,00 0,24
terrarial animals

Clinical biochemistry 1 0 0,00 0,24
Clinical oncology of animals 3 0 0,00 0,24
Clinical pharmacology 3 0 0,00 0,24
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Crisis management and biotechnics in 1 0 0,00 0,24
reproduction

Diagnostics of metabolic disorders 8 0 0,00 0,24
Diseases of bees 16 0 0,00 0,24
Diseases of pigs 12 0 0,00 0,24
Diseases of small mammals and laboratory 10 0 0,00 0,24
animals

General surgery and anesthesiology 12 0 0,00 0,24
History of veterinary medicine 15 0 0,00 0,24
Latin terminology 15 0 0,00 0,24
Obstetrics, reproduction and reproduction 13 0 0,00 0,24
disorders

Preventive veterinary medicine 13 0 0,00 0,24
Public veterinary medicine 7 0 0,00 0,24
Radiobiology 1 0 0,00 0,24
Reproductive endocrinology 3 0 0,00 0,24
Slovak language 7 0 0,00 0,24
Tropical veterinary medicine 2 0 0,00 0,24
Z0oonoses 2 0 0,00 0,24
Vsetky Studijné predmety spolu 722 173 0,24

Po druhykrat boli vyhodnocované aj vysledky Statnych skuSok a hodnotenie

zavereénych prac na prvom, druhom a spojenom prvom a druhom stupni vysokoskolského

Studia. V nasledujucich grafoch uvadzame percenta jednotlivych hodnoteni, t. j. od A az po

FX, vporadi jednotlivych

hodnotenia.

Studijnych programov nadvdzujicom na predchadzajuce

Taktiez uvadzame vysledky z obhajob zavereCnych prac v jednotlivych Studijnych

programoch (Graf 22 — 42).

Graf 22 Percentuilne vyhodnotenie znamok zo §tatnych skuSok v SP bezpecnost’
krmiv a potravin v AR 2017/2018
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Graf 23 Percentuilne vyhodnotenie znimok zo $tatnej skisky v SP kynoldgia v AR

2017/2018
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Graf 24  Percentualne vyhodnotenie znamok zo $tatnej skisky v SP vzt'ah élovek —
zviera a jeho vyuZitie v canisterapii a hipoterapii v AR 2017/2018
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Graf 25  Percentuialne vyhodnotenie znamok zo $tatnej skusky v SP trh a kvalita
potravin v AR 2017/2018
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Graf 26 Percentuilne vyhodnotenie znamok zo §tatnych skiiSok v SP Vieobecné
veterindrske lekdrstvo (5. ro¢nik) v AR 2017/2018
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Graf 27 Percentuilne vyhodnotenie znamok zo §tatnych skiiSok v SP Vieobecné
veterindrske lekdrstvo (6. ro¢nik) v AR 2017/2018
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Graf 28  Percentuslne vyhodnotenie znamok zo $tatnych skasok v SP hygiena potravin
(5. ro¢nik) v AR 2017/2018
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Graf 29 Percentuslne vyhodnotenie znamok zo $tatnych skisok v SP hygiena potravin
(6. ro¢nik) v AR 2017/2018
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Graf 30  Percentuslne vyhodnotenie znamok zo tatnych skaSok v SP farmdcia v AR
2017/2018
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Graf 31  Percentualne vyhodnotenie znamok zo §tatnych skusok v SP animal science
v AR 2017/2018
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Graf 32  Percentuilne vyhodnotenie znamok zo S3titnych skusok v SP general
veterinary medicine (5. ro¢nik) v AR 2017/2018
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Graf 33 Percentuilne vyhodnotenie znamok zo $tatnych skiisok v SP general veterinary
medicine (6. ro¢nik) v AR 2017/2018
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Graf 34  Percentuilne vyhodnotenie znamok z obhajoby zaverecnej prace v Studijnych
programoch vyuéovanych v jazyku slovenskom v AR 2017/2018
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Graf 35

Percentuilne vyhodnotenie znamok z obhajoby zaverecnej prace v Studijnych
programoch vyuéovanych v jazyku anglickom v AR 2017/2018
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Graf 36 Porovnanie percentualnych vyhodnoteni znamok zo Statnych skusok v AR
2017/2018 a AR 2016/2017 (BKaP a TaKP)
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Graf 37 Porovnanie percentuialnych vyhodnoteni znidmok zo Statnych skisSok v AR
2017/2018 a AR 2016/2017 (Kyn a CanHip)
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Graf 38 Porovnanie percentualnych vyhodnoteni znamok zo Statnych skusok v AR
2017/2018 a AR 2016/2017 (VVL)
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Graf 39

Porovnanie percentuialnych vyhodnoteni znidmok zo Statnych skisSok v AR

2017/2018 a AR 2016/2017 (HP)
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2017/2018 a AR 2016/2017 (F)
50,00 b
<
45,00
40,00 N
35,00 & . o
30,00 8 & §m .
25,00 5 b © N 8 o
= S]3%8 5 - NB 8 gale N%m 3 o
20,00 - SEEEE 8 SR = g ot
g S .- < g ] &
15,00 § = % o aq - E
10,00 ~ 8
3mg° .
I|m| ” | |
I h
Farmaceutickd chémia ~ Farmaceuticka Farmakognozia (F) Farmakoldgiaa Socialna farmacia a
F technologia (F) toxikologia (F) lekarenstvo (F)
BAAR 2017/2018 MA AR 2016/2017 BB AR 2017/2018 BB AR 2016/2017 BC AR 2017/2018 mC AR 2016/2017
mD AR 2017/2018 D AR 2016/2017 BE AR 2017/2018 ME AR 2016/2017 MFx AR 2017/2018 BFx AR 2016/2017

90




Graf 41

Porovnanie percentuialnych vyhodnoteni znidmok zo Statnych skisok v AR
2017/2018 a AR 2016/2017 (AS a GVM)
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Graf42  Porovnanie percentualnych vyhodnoteni znamok z obhajob zavereénych prac
v 2017/2018 a AR 2016/2017 (AS a GVM)
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5.2 Hodnotenie Studijnych predmetov Studentmi

V zmysle § 70 ods. 1 pism. h) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov ma Student pravo aspon raz
rocne moznost formou anonymného dotaznika vyjadrit’ sa o kvalite vyuc¢by. UVLF tato
moznost’ Studentom poskytuje formou anonymnych dotaznikov o kvalite Studijného
predmetu.

Nakol'ko v ostatnych akademickych rokoch bolo zapojenie sa Studentov do
anonymného hodnotenia Studijnych predmetov nizke, vedenie UVLF sa rozhodlo
od akademického roku 2016/2017 pristupit’ k anonymnému hodnoteniu Studijnych predmetov
formou vypltania vytladenych dotaznikov. Zodpovednost za vykonanie zberu vyplnenych
dotaznikov a ich vyhodnotenie bola na garantoch Studijnych predmetov. Tabul'ka 26 uvadza
porovnanie percent hodnotenych Studijnych predmetov v AR 2017/2018 s AR 2015/2016. V
tabul’kach 27 — 36 av grafe 43 je uvedené hodnotenie, ktoré sa uskutocnilo dvakrat
v akademickom roku po ukonceni vyucby a riadneho skiiSobného obdobia zimného semestra
a letného semestra. Tato forma méa vSak viacero nevyhod a v sucasnosti sa pracuje na
technickej vykonatel'nosti hodnotenia cez AiS, kde by Student mal povinnost' oznaéit, Ze
vedel 0 moznosti hodnotit’ Studijné predmety, ale nechce ju vyuzit, resp. by oznac¢il moznost’,
ze chce hodnotit’ Studijné predmety, ktoré v danom akademickom roku absolvoval a pristapi

k ich hodnoteniu.

Tabul’ka 26 Porovnanie % hodnotenych Studijnych predmetov v AR 2016/2017
sAR 2015/2016 v $tudijnych programoch vyucovanych v jazyku
slovenskom a jazyku anglickom

Studijny Celkovy Pocet % % A-B
program pocet Studijnych hodnotenych | hodnotenych
Studijnych predmetov Studijnych Studijnych
predmetov| hodnotenych predmetov | predmetov v
Studentmi (A) AR 2015/2016
B
ZS 17 6 35,29 553,5)6 -20,27
BKaP DF | LS 15 10 66,67 80 -13,33
) 32 16 50,00 66,67 -16,67
) ZS 15 3 20,00 42,11 -22,11
gz;anp LS| 14 5 35,71 26,67 9,04
) 29 8 27,59 35,29 -7,70
ZS 27 20 74,07 68,97 5,10
F LS 33 18 54,55 72,73 -18,18
) 60 38 63,33 70,97 -7,64
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ZS 15 7 46,67 51,72 -5,05
HP LS 20 12 60,00 40 20,00
) 35 19 54,29 46,94 7,35
ZS 12 4 33,33 56,25 -22,92
KynDF | LS 13 6 46,15 26,67 19,48
T 25 10 40,00 41,94 -1,94
ZS 12 3 25,00 40 -15,00
TakKP LS 10 3 30,00 58,33 -28,33
b3 22 6 27,27 50 -22,73
ZS 36 15 41,67 74,36 -32,69
VVL LS 44 21 47,73 41,18 6,55
by 80 36 45,00 55,56 -10,56
ZS 6 0 0
AS LS 14 5 35,71
b3 20 5 25,00
GVM ZS 25 2 8,00
(post LS 22 8 36,36
BSc) ) 47 10 21,28
ZS 31 1 3,23
GVM LS 33 8 24,24
by 64 9 14,06
ZS 196 61 31,12 59,38 -29,79
Spolu LS 218 96 44,04 49,69 -15,29
)3 414 157 37,92 54,52 -22,39

Tabulka 27 Hodnotenie $tudijnych predmetov v SP bezpecnost’ krmiv a potravin

Studijny predmet Hod(nHo;[enle H-0
Zaklady ekonomiky 1,57 0,35
Nutri¢né a dietetické hodnotenie krmiv 1,53 0,31
Technologia spracovania a bezpeCnostné systémy pri vyrobe krmiv 1,48 0,26
Aplikovana biochémia 1,46 0,24
Manazérska etika 1,43 0,21
Manazment pol'nohospodérskych podnikov 1,24 0,02
Analyticka chémia 1,22 0,00
Chémia 1,17 -0,05
Biologia 1,14 -0,08
Anglicky jazyk 1,11 -0,11
Mikrobioldgia krmiv a potravin 1,07 -0,15
Mykolégia potravin a krmiv 1,03 -0,19
Biofyzikalne vySetrovacie metody 1,02 -0,20
Analyza kontaminantov v krmivach a potravinach 1 -0,22
Pestovanie a spracovanie rastlinnych komodit 1 -0,22
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Mikrobiologia 1 -0,22
Priemer (0) 1,22

Tabul’ka 28 Hodnotenie §tudijnych predmetov v SP kynolégia, denna forma §tidia
Studijny predmet Hod(nHo§en|e H-0
Etologia a poruchy spravania sa psov 1,94 0,45

Zaklady informatiky 1,65 0,16

Etika v kynolégii 1,57 0,08

Parazitarne choroby psov 1,57 0,08

Bioldgia a zaklady ekologie 1,54 0,05

Zaklady fyziologie 1,45 -0,04
Zaklady latinskej terminologie 1,4 -0,09
Anglicka terminologia 1,38 -0,11
Genetika a plemenitba psov 1,26 -0,23
Zaklady prava pre kynologov 1,15 -0,34
Priemer (0) 1,49

Tabulka 29 Hodnotenie §tudijnych predmetov v SP vzt'ah é&lovek — zviera a jeho
vyuZitie v canisterapii a v hipoterapii, denna forma Stadia

Studijny predmet HOd?HO;[eme H-0
Prva pomoc 1,36 0,20
Fyziologia 1,34 0,18
Bioldgia a zoologia 1,16 0,00
Latinska terminologia 1,2 0,04
Vyziva 1,13 -0,03
Zaklady ekologie 1,1 -0,06
Pravne zéklady pre pracu so zvieratami 1 -0,16
Zaujmové chovy 1 -0,16
Priemer (O) 1,16

Tabulka 30 Hodnotenie $tudijnych predmetov v SP trh a kvalita potravin

Studijny predmet Hod(nlf)l;cenle H-0
Spolo¢na pol'nohospodarska politika 1,52 0,23
Obchodné mechanizmy spolo¢nej pol'nohospodarske;j politiky 1,48 0,19
Uradna kontrola potravin 1,31 0,02
Tovaroznalectvo 1,16 -0,13
Technologia vyroby a kvalita produktov hydiny, ryb, zveriny a 1,14 -0,15
medu

Technologia vyroby a kvalita tukov 1,11 -0,18
Priemer (0) 1,29
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Tabul’ka 31 Hodnotenie §tudijnych predmetov v SP VSeobecné veterindrske lekdrstvo

Studijny predmet Hod(nl_ol;enle H-0
Hygiena a technologia potravin II. (méso hydiny, vajcia a zverina a 2,36 0,77

ich chemicka analyza)

Vnitorné choroby malych zvierat 2,26 0,67

Choroby hydiny 2,08 0,49

Diagnosticka patologia 2,05 0,46

Choroby exotickych a zoo zvierat, obojzivelnikov a plazov 2,03 0,44

Anatémia 1. 1,92 0,33

Imunolégia 1,9 0,31

Uradna kontrola potravin 1,78 0,19

Farmakologia, farmacia a farmakoterapeutikéa 1,72 0,13

Biochémia 1,69 0,10

Patologicka fyziologia 1,69 0,10

Historia veterinarnej mediciny 1,65 0,06

Histologia a embryologia 1,64 0,05

Biologia 1,63 0,04

Krmoviny a jedovaté rastliny 1,59 0,00

Parazitologia 1,58 -0,01
Zaklady ekologie 1,57 -0,02
Biomedicinska $tatistika a bioStatistika 1,56 -0,03
Mikrobioldgia potravin 1,55 -0,04
Fyziologia 1,54 -0,05
Patologicka biochémia 1,53 -0,06
Anatomia II. 1,53 -0,06
Hygiena chovu zvierat a welfare 1,5 -0,09
Jazyk anglicky 1,46 -0,13
Biofyzikalne metody v medicine 1,43 -0,16
Latinska terminologia 1,37 -0,22
Biofyzika 1,29 -0,30
Patologicka anatomia 1,33 -0,26
Zaklady prava pre veterinarnych medikov 1,33 -0,26
Chémia 1,32 -0,27
Verejné veterinarske lekarstvo 1,32 -0,27
Veterinarska legislativa a sudne veterinarske lekarstvo 13 -0,29
Mikrobiologia 1,29 -0,30
Toxikoldgia 1,26 -0,33
Chov a choroby plazov a terarijnych zvierat 1,12 -0,47
Chémia potravin 1 -0,59
Priemer (0) 1,59
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Tabul’ka 32 Hodnotenie §tudijnych predmetov v SP hygiena potravin

Studijny predmet Hod(nl_ol;enle H-0
Histologia a embryoldgia 1,77 0,40

Biofyzika 1,69 0,32

Uradna kontrola potravin 1,69 0,32

Anatémia 1. 1,68 0,31

Verejné veterinarske lekarstvo 1,54 0,17

Chémia 1,51 0,14

Chémia potravin 1,40 0,03

Anatdémia I1. 1,39 0,02

Historia UVLF 1,29 -0,08
Statistika a zaklady vypoétovej techniky 1,32 -0,05
Veterinarska legislativa a siidne veterinarske lekarstvo 1,3 -0,07
Veterinarska legislativa 1,27 -0,10
Zaklady prava pre veterinarnych medikov 1,25 -0,12
Veterinarska etika 1,18 -0,19
Biochémia 1,17 -0,20
Zaklady uctovnictva a financného riadenia 1,14 -0,23
Fyziologia 1,14 -0,23
Zaklady uctovnictva a financného riadenia 1,14 -0,23
Jazyk anglicky 1,12 -0,25
Priemer (0) 1,37

Tabulka 33 Hodnotenie §tudijnych predmetov v SP farmdcia

Studijny predmet HOd(nHO;[eme H-0
Socialna farmacia 2,58 1,13

Lekarenstvo 2,16 0,71

Analyticka chémia 2,01 0,56

Zaklady anatomie 2,02 0,57

Klinicka farmakolégia a farmakoterapia 1,8 0,35

Farmaceuticka chémia 1,67 0,22

Molekulova biologia 1,66 0,21

Dejiny farmacie 1,63 0,18

Chémia v prikladoch 1,63 0,18

Liekové formy a galenika 1,62 0,17

Parazitologia 1,55 0,10

Farmakologia 1,54 0,09

Analyza lieciv 1,50 0,05

Hygiena zdravotnickych a farmaceutickych zariadeni 1,50 0,05

Toxikoldgia 1,47 0,02

Patologia 1,45 0,00

Analyticka chémia 1,44 -0,01
Biologia 1,43 -0,02
Veterindrna farmakologia 1,40 -0,05
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Klinick4 a patologicka biochémia 1,38 -0,07
Liekové formy a galenika 1,36 -0,09
Chémia potravin 1,33 -0,12
Vseobecna a anorganicka chémia 1,30 -0,15
Fytofarmaka 1,30 -0,15
Biofyzika 1,29 -0,16
Vypoctova technika a informac¢né zdroje 1,29 -0,16
Fyzikélna chémia 1,27 -0,18
Fyziologia a patologicka fyziologia 1,23 -0,22
Farmaceuticka propedeutika 1,21 -0,24
Zaklady matematiky, Statistiky a biostatistika 1,19 -0,26
Biochémia 1,17 -0,28
Organicka chémia 1,16 -0,29
Vyzivové doplnky (nutraceutika) 1,15 -0,30
Odborna latiné¢ina 1,14 -0,31
Laboratorna technika 1,11 -0,34
Ekonomika a manazment pre farmaceutov 1,11 -0,34
Préavo a etika pre farmaceutov 1,11 -0,34
Mikrobiologia 1,00 -0,45
Priemer (0) 1,45

Tabulka 34 Hodnotenie §tudijnych predmetov v SP animal science

Studijny predmet HOd(nHO;[eme H-0
Food safety 1,91 0,18

Veterinary ethics and legislation 1,90 0,17

Food microbiology 1,76 0,03

Biochemistry 1,62 -0,11
Latin terminology 1,47 -0,26
Priemer (Q) 1,73

Tabulka 35 Hodnotenie §tudijnych predmetov v SP general veterinary medicine (post
BSc)

Studijny predmet Hod(n;)';cenle H-0
Protection of the environment and public health 2,48 0,84
Diagnostic pathology 2,22 0,58
Foof hygiene and technology Il 1,91 0,27
Food inspection 1,72 0,08
Diseases of poultry 1,65 0,01
Veterinary legislation and forensic veterinary medicine 1,53 -0,11
Physiology 1,45 -0,19
Food microbiology 1,21 -0,43
Genetics 1,19 -0,45
Microbiology and immunology 1,04 -0,60
Priemer (0) 1,64
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Tabul’ka 36 Hodnotenie §tudijnych predmetov v SP general veterinary medicine

Studijny predmet HOdFl_Ol;eme H-0
Economy 1,91 0,34
Hygiene and food technology 11 1,89 0,31
Biophysical methods in medicine 1,70 0,12
Immunology 1,69 0,11
Genetics 1,57 -0,01
Animal ethology 1,56 -0,02
Food inspection 1,50 -0,08
Slovak language 1,34 -0,24
Food microbiology 1,05 -0,52
Priemer (O) 1,58

Graf 43 Porovnanie priemernych hodnoteni studijnych predmetov v AR 2017/2017, AR
2016/2017 a AR 2015/2016 v jednotlivych Studijnych programoch
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5.2.1 Zabezpecenie Studijnych predmetov vlastnou Studijnou literatiirou

Jednym z parametrov, ku ktorému sa Studenti maji moZnost’ vyjadrit’ v ramci
hodnotenia Studijného predmetu, je dostupnost’ Studijného materiadlu. V ramci tohto parametra
bola na zaklade uznesenia Pedagogickej komisie UVLF sledovana dostupnost’ vlastnej
Studijnej literatiry aj v akademickom roku 2017/2018. Prehlad zabezpecenia Studijnych
predmetov vlastnou Studijnou literatGrou jednotlivymi organizaénymi utvarmi podla
Studijnych programov su prezentované v tabulke 37. Z nich vyplyva, Ze tradiéné Studijné

programy (vSeobecné veterinarske lekarstvo, hygiena potravin) su vel'mi dobre zabezpecené
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Studijnou literaturou, ktorej autormi st tvorivi pracovnici UVLF. Z novsich Studijnych
programov je najlepSie zabezpeceny Studijny program trh a kvalita potravin. Ostatné Studijné
programy (kynologia, bezpecnost’ krmiv a potravin, farmacia, vztah ¢lovek — zviera a jeho
vyuzitie v canisterapii a hipoterapii) maju taktiez relativne dobré zabezpecenie Studijnou
literaturou, ktorej autormi su tvorivi pracovnici UVLF. Vzhl'adom na jazykova ndro¢nost
mozeme byt spokojni aj so zabezpecenim vlastnej Studijnej literatury pre studijné programy
vyucované v anglickom jazyku.

Graf 44 percentualne vyjadruje zabezpecenie vlastnou Studijnou literatarou studijnych
predmetov Vv jednotlivych Studijnych programoch v Struktire povinné a povinne volitel'né
$tudijné predmety, graf 45 znazorfiuje percentuilny rozdiel oproti minulému AR. Struktira
vlastnej Studijnej literatGry (monografie, ucebnice, skriptd) je uvedena v grafe 46 a graf 47
vyjadruje rozdiel v struktare pri porovnani s AR 2016/2017.

Graf 44  Percentualne vyjadrenie zabezpefenia Studijnych predmetov vlastnou
Studijnou literatirou podPla jednotlivych Studijnych programov v AR

2017/2018
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Graf 45 Rozdiel v zabezpeceni vlastnej Studijnej literatury pre Studijné predmety
V jednotlivych Studijnych programoch pri porovnani AR 2017/2018
a AR 2016/2017 vyjadreny v %
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Tabul’ka 37 PrehPad zabezpecenia Studijnych predmetov vlastnou Studijnou literatiirou jednotlivymi organizaénymi dtvarmi podla

Studijnych programov v AR 2017/2018

SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné studijné DSL
) ) predryety )

N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U S
BKaP 1 1 100,00 3
CanHip 1 1 100,00 1 1
) F 1 1 100,00 1
Ustav anatomie HP 1 1 100,00 14 17
Kyn 1 1 100,00 3
VVL 1 1 100,00 14 17
AS 1 1 100,00 2 2
postBSc 1 1 100,00 4 8
GVM 1 1 100,00 4 8
Spolu 8 8 100,00 1 1 100,00 39 60

SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL

) ) pred[nety )
N VSL |% s VSL N VSL | % s VSL U S
HP 1 1 100,00 2 4
Ustav histologie a embryologie Kyn 1 1 100,00 1
VVL 1 1 100,00 2 4
AS 1 1 100,00 1

postBSc 1 1 100,00 2
GVM 1 1 100,00 2
Spolu 6 6 100,00 0 0 5 13
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SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné sStudijné DSL
) ) predrpety )
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U S
BKaP 1 1 100,00 1
CanHip 2 2 100,00 1
Ustav fyziologie HP 1 1 100,00 1 3
Kyn 2 2 100,00 2
VVL 1 1 100,00 2 3
postBSc 1 1 100,00 1 1
GVM 1 1 100,00 1 1
Spolu 9 9 100,00 0 0 8 9
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) predmety )
N VSL |% s VSL N VSL | % s VSL U S
BKaP 1 0 0,00
CanHip 1 1 100,00 2
, F 3 3 100,00 1 3
Ustav biolégie, zoologie a radiobiologie HP 2 2 100,00 1 1 100,00 4 3
Kyn 1 1 100,00 1 1 100,00 1 2
TaKP 1 1 100,00 1
VVL 2 2 100,00 1 1 100,00 4 3
postBSc 1 1 100,00 1
GVM 2 2 100,00 1 1 100,00 1 3
Spolu 13 12 92,31 5 5 100,00 13 16
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) predmety )
, i N VSL |% s VSL N VSL | % s VSL U S
Ustav genetiky BKaP 1 0 0,00
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F 1 1 100,00
HP 1 1 100,00 1
Kyn 1 1 100,00
VVL 1 1 100,00 1
postBSc 1 1 100,00 1
GVM 1 1 100,00 1
Spolu 5 5 100,00 2 1 0,00 4
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) predrpety )
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U
BKaP 1 1 100,00 3
Ustav epizootologie a preventivnej CanHip 1 1 100,00 2
veterinarskej mediciny HP 4 4 100,00 1 1 100,00 4
Kyn 1 1 100,00 3
VVL 4 4 100,00 1 1 100,00 4
postBSc 2 0,00 1 0 0,00
GVM 3 0,00 1 0 0,00
Spolu 15 10 66,67 5 3 60,00 16
SP Povinné Studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) predrpety )
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U
CanHip 1 1 100,00 1 1 100,00 3
) F 1 1 100,00 1
Ustav parazitologie Kyn 1 1 100,00 2
TaKP 1 1 100,00 2
VVL 1 1 100,00 2 0 0,00 3
AS 1 1 100,00
postBSc 1 1 100,00
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GVM 1 1 100,00 1 0 0,00 1 1
Spolu 7 7 100,00 5 2 28,57 12 4

SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL

o ) predmety

Katedra farmaceutickej technologie N VSL 1% s VSL N VSL 1% s VSL U S
F 1 1 100,00 1 0 0,00 2
Spolu 1 1 100,00 1 0 0,00 0 2

SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL

, . predmety

Katedra farmakogndzie a botaniky N VSL 1% s VSL N VSL 1% s VSL U S
F 2 0 0,00 1 1 100,00 1
Spolu 2 0 0,00 1 1 100,00 0 1

SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL

) ) pred[nety )

N VSL |% s VSL N VSL | % s VSL U S
, F 1 1 100,00 1 0 0,00 1
Ustav farmakologie VVL 1 1 | 20000 1 0 0,00 1 1
AS 2 1 50,00 1 0 0,00 1
postBSc 1 1 100,00 1 0 0,00 1
GVM 1 1 100,00 1 0 0,00 1
Spolu 6 5 100,00 5 0 0,00 1 5

SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné studijné DSL

) ) pred[nety )
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U S
Ustav toxikologie BKaP 1 0 0,00
F 1 0 0,00

HP 1 1 100,00 1 1 100,00 2
VVL 1 1 100,00 2 1 50,00 2
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postBSc 1 1 100,00 1 1 100,00 2
GVM 1 1 100,00 1 1 100,00 2
Spolu 6 4 66,67 5 4 80,00 0 8
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné studijné DSL
) ) predryety )
Ustav humannej a klinickej farmakologie N VSL | % s VSL N VSL |% s VSL U S
CanHip 1 0 0,00 0 0
F 2 1 50,00 2 0 0,00 0 1
Spolu 2 1 50,00 3 0 0,00 0 1
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) predmety )
N VSL |% s VSL N VSL | % s VSL U S
BKaP 4 3 75,00 2 1
, HP 7 7 100,00 3 2 66,67 5 3
Ustav hygieny a technoldgie mésa TaKP 7 6 85,71 1 1 100,00 3 3
VVL 5 4 80,00 1 0 0,00 1 3
AS 2 0 0,00
postBSc 4 1 25,00 1 0 1
GVM 5 2 40,00 1 0 2
Spolu 34 23 67,65 7 3 42,86 12 12
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
predmety
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U S
) BKaP 2 2 100,00 1 0 0,00 4 1
Ustav hygieny a technolégie mlieka HP 5 5 100,00 6 )
TaKP 6 6 100,00 2 2 100,00 10 5
VVL 3 3 100,00 3 3 100,00 4 1
AS 1 1 100,00 1
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postBSc 1 1 100,00 1
GVM 1 1 100,00 1
Spolu 19 19 100,00 6 5 50,00 24 12
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné studijné DSL
) ) predmety )
Ustav farmaceutickej chémie N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U S
BKaP 1 1 100,00 1
F 6 4 66,67 2 1 50,00 1 12
Spolu 7 5 71,43 2 1 50,00 1 13
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) predmety )
N VSL |% s VSL N VSL | % s VSL U S
. BKaP 1 1 100,00 1
Ustav lekarskej chémie = 2 1 50,00 1
HP 2 2 100,00 1 1
VVL 1 1 100,00 1 1 100,00 1 1
GVM 1 1 100,00 1 0 0,00 1
Spolu 5 5 100,00 4 2 50,00 3 4
SP Povinné Studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) predrﬁety )
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U S
BKaP 1 1 100,00 1
) CanHip 1 0 0,00 0
Ustav biochémie = 2 1 50,00 1
HP 1 1 100,00 2 0 0,00 1
VVL 1 1 100,00 3 0 0,00 1
AS 1 1 100,00 1
GVM 1 1 100,00 3 0 0,00 1
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Spolu 7 | 6 | 8,71 9 | 0 | 000 0 6
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné studijné DSL
) ) predrvnety )
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U S
BKaP 1 1 100,00 1
, F 1 1 100,00 1 1
Ustav biofyziky HP 1 1 100,00 1 1
VVL 1 1 100,00 1 1 100,00 1 1
AS 1 1 100,00 1
postBSc 1 1 100,00 1
GVM 1 1 100,00 1
Spolu 7 7 100,00 1 1 100,00 6 4
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
o ) predmety
Katedra lekéarenstva a socialnej farmacie N VSL 1% s VSL N VSL 1% s VSL U S
F 4 3 75,00 3 1 33,33 3
Spolu 4 3 75,00 3 1 33,33 0 3
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
predmety
N VSL | %sVSL| N VSL |%s VSL U S
BKaP 1 1 100,00 1 2
) F 1 1 100,00 2 0 0,00 2 1
Ustav mikrobiologie a gnotobiologie HP 1 1 100,00 1 0 0.00 2 1
VVL 1 1 100,00 3 0 0,00 2 1
AS 1 1 100,00 1 0 0,00 1 4
postBSc 1 1 100,00 2 0 0,00 1 4
GVM 1 1 100,00 3 0 0,00 1 4
Spolu 7 7 100,00 12 0 0,00 10 17
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SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné sStudijné DSL
) ) predryety )
N VSL |% s VSL N VSL | % s VSL U S
F 1 0 0,00 1 0,00
Ustav imunologie HP 1 1 100,00 1 1 100,00 2
VVL 1 1 100,00 1 1 100,00 2
AS 1 1 100,00 1 0 0,00 1 4
postBSc 1 1 100,00 1 0 0,00 1 2
GVM 1 1 100,00 1 1 100,00 1 4
Spolu 6 5 83,33 6 3 50,00 3 14
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) pred[nety )
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U S
, F 1 1 100,00 1 0 0,00 1 1
Ustav patologickej anatomie HP 1 1 100,00 1 0 0.00 1 1
VVL 1 1 100,00 1 0 0,00 4 1
postBSc 1 1 100,00 1 0 0,00 2 1
GVM 1 1 100,00 1 0 0,00 2 1
Spolu 5 5 100,00 5 0 0,00 10 5
SP Povinné Studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) predmety )
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U S
F 1 1 100,00 1
Ustav patologickej fyziologie HP 1 1 100,00 1
VVL 1 1 100,00 1 1 100,00 1 1
AS 1 1 100,00 1
postBSc 1 1 100,00 1 1 100,00 3
GVM 1 1 100,00 1 1 100,00 3
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Spolu 6 | 6 [10000] 3 | 3 100,00 3 8
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) predrvnety )
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U S
BKaP 1 0 0,00
CanHip 1 1 100,00 1
. F 2 1 50,00 1
Ustav jazykov HP 2 1 50,00 1
Kyn 2 2 100,00 1 1 100,00 2
VVL 2 1 50,00 1
AS 1 1 100,00 1 0 0,00 1
postBSc 1 1 100,00 1 0 0,00 1
GVM 2 1 50,00 1
Spolu 12 8 66,67 5 2 40,00 0 9
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) predmety )
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U S
BKaP 4 2 50,00 1 1
CanHip 1 1 100,00 1
Ustav vyzivy, dietetiky a krmovinarstva HP 2 2 100,00 2
Kyn 1 1 100,00 1 0 0,00 1
VVL 3 3 100,00 3
AS 1 1 100,00 1
postBSc 1 1 100,00 1
GVM 3 2 66,67 2
Spolu 16 13 81,25 1 0 0,00 1 12
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SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné sStudijné DSL
) ) predrpety )
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U
BKaP 1 1 100,00 4
. CanHip 1 0 0,00
Ustav chovu zvierat HP 1 1 100,00 a
Kyn 2 0 0,00
VVL 1 1 100,00 4
AS 1 0 0,00
GVM 1 0 0,00
Spolu 8 3 37,50 0 0 12
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) pred[nety )
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U
BKaP 1 0 0,00
, CanHip 1 1 100,00
Ustav pre chov a choroby zveri a ryb HP 1 0 0.00
Kyn 4 2 50,00 2 1 50,00 1
VVL 2 2 100,00 2 1 50,00 1
AS 1 0 0,00 1 0 0,00
GVM 2 0 0,00 1 0 0,00
Spolu 10 5 41,67 8 2 25,00 2
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) predmety )
Ustav hygieny zvierat a Zivotného N VSL | %s VSL N VSL | % s VSL U
prostredia BKaP 1 1 100,00 1 0 0,00
CanHip 2 2 100,00 1 0 0,00
F 1 1 100,00 1 0 0,00 1
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HP 2 2 100,00 1 0 0,00 1 2
Kyn 2 0 0,00
TaKP 1 1 100,00
VVL 2 2 100,00 1 0 0,00 1 2
AS 2 2 100,00
postBSc 2 2 100,00 2
GVM 2 2 100,00 1 1 100,00 1
Spolu 17 15 88,24 6 1 16,67 3 10
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné studijné DSL
) ) pred[nety )
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL ) S
BKaP 6 6 100,00 3 5
CanHip 1 1 100,00 1 1
) F 2 2 100,00 2 1 50,00 3
Ustav sudneho a verejného veterinarskeho HP 5 5 100,00 1 1 100,00 1 4
lekarstva a ekonomiky Kyn 5 5 100,00 7
TaKP 2 2 100,00 1 1
VVL 4 4 100,00 2 2 100,00 4 2
AS 1 1 100,00 2
postBSc 1 1 100,00 2
GVM 4 2 50,00 3
Spolu 27 25 92,59 6 5 83,33 27 13
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) pred[nety )
Ustav aplikovanej etolégie a profesijne; N VSL |%sVSL| N VSL | % s VSL U S
etiky CanHip 3 0 0,00
HP 1 1 100,00 1
Kyn 1 1 100,00 1
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VVL 2 2 100,00
postBSc 2 0 0,00
GVM 2 0 0,00
Spolu 11 4 36,36 0 0 0
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné studijné DSL
) ) predrpety )
N VSL | % s VSL N VSL |% s VSL U
Klinika koni HP 1 1 100,00
VVL 3 3 100,00 1
postBSc 2 0 0,00 1 0 0,00
GVM 2 0 0,00 1 0 0,00
Spolu 8 4 50,00 2 0 0,00 1
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) predmety )
N VSL |% s VSL N VSL | % s VSL U
Klinika malych zvierat - oddelenie HP 4 4 100,00 3 3 100,00 6
chirurgie, Qrtopédie, rontgenologie a Kyn 2 2 100,00 2
reprodukcie VVL 4 4 |10000| 5 4 | 80,00 6
postBSc 3 0 0,00 3 0 0,00
GVM 4 0 0,00 4 0 0,00
Spolu 17 10 58,82 15 7 46,67 14
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
predmety
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U
KMZ Oddelenie vnutornych chordb Kyn 1 1 100,00 2 0 0,00
VVL 1 1 100,00 1 0 0,00 1
AS 1 0 0,00 1 0 0,00 0
postBSc 1 0 0,00 1 0 0,00 0
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GVM 1 0 0,00 1 0 0,00 0
Spolu 5 2 40,00 6 0 0,00 1
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) predrvnety )
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U
Klinika osipanych HP 1 1 | 100,00 1
VVL 2 2 100,00 1 0,00 2
postBSc 1 0 0,00 1 0,00
GVM 1 0 0,00 1 0,00
Spolu 5 3 60,00 3 0 0,00 3
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) pred[nety )
N VSL |% s VSL N VSL | % s VSL U
HP 2 2 100,00 2
Klinika prezavavcov VVL 3 2 66,67 2 2 100,00 2
AS 1 0 0,00 1 0 0,00
postBSc 4 1 25,00 1 0 0,00
GVM 4 1 25,00 1 0 0,00
Spolu 14 6 42,86 5 2 40,00 4
SP Povinné studijné predmety | Povinne volitelné Studijné DSL
) ) predrﬁety )
N VSL | % s VSL N VSL | % s VSL U
Kl_inika vtakov, exotickych a volne Zijicich HP 2 2 100,00 2 0 0,00 2
zvierat VVL 1 1 [ 10000 6 2 | 3333 3
postBSc 3 1 33,33 2 0 0,00 1
GVM 2 0 0,00 3 1 33,33 1
Spolu 8 4 50,00 13 3 23,08 7
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Graf 46 Percentualne vyjadrenie Struktiry vlastnej Studijnej literatiry v jednotlivych
Studijnych programoch v AR 2017/2018
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Graf 47 Rozdiel v $truktire vlastnej Studijnej literatiry (monografie, ucebnice,
skriptd) v jednotlivych Studijnych programoch pri porovnani AR 2017/2018
a AR 2016/2017 vyjadreny v %
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5.3 Hodnotenie pedagégov Studentmi

V zmysle § 70 ods. 1 pism. h) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov mé Student pravo asponl raz
rocne moznost formou anonymného dotaznika vyjadrit’ sa o kvalite vyucby. UVLF tato
moznost’ Studentom poskytuje formou anonymnych dotaznikov o kvalite pedagdgov, ktoré
mozu od AR 2016/2017 vyplnit' obdobnou formou ako pri hodnoteni Studijnych predmetov.
V tabul’ke 38 st uvedené priemerné hodnotenia pedagoégov Studentmi podla Studijnych

programov vyucovanych v jazyku slovenskom a v jazyku anglickom.

Tabul’ka 38 Priemerné hodnotenie pedagogov Studentmi v AR 2017/2018

Studijny | o octer | ZUV | RUOS | PPUS | OUKS | PZSP | Os |PzPs| IPPV | &
program

7S | 123 | 117 | 118 | 1,02 | 140 | 129 | 1,32 | 1,35 | 1,24

BKaP LS | 1,07 | 1,05 | 1,01 | 1,01 | 1,10 | 1,07 | 1,04 | 1,03 | 1,05

7S | 139 | 120 | 121 | 118 | 142 | 1,40 | 1,23 | 1,29 | 1,29

Kyn LS | 121 110 | 118 | 111 | 1,35 | 1,38 | 1,19 | 1,26 | 1,22

_ 7S | 128 | 1,00 | 1,03 | 1,00 | 1,15 | 1,09 | 1,03 | 1,06 | 1,08

CanHip LS | 1,03 | 1,03 | 1,06 | 1,06 | 1,16 | 1,05 | 1,09 | 1,15 | 1,08

7S | 132 | 121 | 111 | 1,00 | 143 | 1,30 | 1,26 | 1,28 | 1,24

TakPp LS | 130 | 117 | 1,14 | 1,07 | 163 | 1,19 | 1,20 | 1,28 | 1.25

7S | 129 | 123 | 127 | 118 | 147 | 1,34 | 1,24 | 1,19 | 1,28

VVL LS | 131] 1,29 | 1,30 | 1,26 | 148 | 142 | 1,23 | 1,25 | 1,32

7S | 149 | 134 | 118 | 115 | 157 | 1,23 | 1,19 | 1,30 | 1,31

HP LS | 116 | 1,23 | 1,19 | 1,15 | 1,36 | 1,18 | 1,12 | 1,14 | 1,19

7S | 136 | 1,27 | 127 | 1.23 | 145 | 1,32 | 1,25 | 1,27 | 1,30

F LS | 141 1,33 | 1,31 | 1,29 | 153 | 1,47 | 1,34 | 1,32 | 1,37

7S 0,00

AS s | L54| 146 [ 139 | 141 | 170 | 1,50 | 128 | 143 | 147

UM os | 427 1,10 | 108 | 117 | 138 | 4,19 | 117 | 1,13 | 1,19

(post BSc) [ g 155| 1,49 | 133 | 1,48 | 1,71 | 155|144 | 160 | 1,52

7S | 150 | 1,75 | 150 | 1,25 | 1,75 | 1,25 | 1,50 | 1,25 | 1,47

GVM LS | 122 116 | 1,12 | 1,10 | 1,19 | 1,15 | 1,16 | 1,19 | 1,16

ZUV - zrozumitel'nost’ ucitelovho vykladu

RUOS - reakcie ugitel'a na otazky tudentov

PPUS - profesionalita pristupu uéitel'a k §tudentom
OUKS - ochota ugitela konzultovat’ so §tudentmi
PZSP - podnecovanie zdujmu $tudentov o predmet
(O] - organiza¢né schopnosti

PZPS - prakticka zruénost a praktické skuisenosti
IPPV - istota a presvedCivost’ pri vyucbe

%) - priemer
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V grafoch 48 — 50 st uvedené udaje o poctoch hodnotenych pedagoégov v AR
2017/2018, o poctoch odovzdanych hodnoteni v AR 2017/2018 a o priemernych poctoch
hodnoteni na 1 hodnoteného pedagdga v AR 2017/2018 v porovnani s predchadzajicim AR.

Graf 48 Porovnanie poctu hodnotenych pedagogov v ZS AR 2017/2018 k ZS AR
2016/2017 av LS AR 2017/2018 k LS AR 2016/2017
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Graf 49 Porovnanie po¢tu odovzdanych dotaznikov hodnotenia pedagéga v ZS AR
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Graf 50 Porovnanie priemerného po¢tu hodnoteni na hodnoteného pedagéga v ZS AR
2017/2018 k ZS AR 2016/2017 av LS AR 2017/2018 k LS 2016/2017
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V akademickom roku 2016/2017 bolo rozsiren¢ hodnotenie kvality vychovno-
vzdelavacej ¢innosti 0 hodnotenie kvality odbornych praxi. Studenti mali moZnost’ vyjadrit’ sa
k organizéacii a priebehu nasledovnych odbornych praxi — odbornd prax na Statnych
veterinarnych a potravinovych ustavoch (3. VVL), odborna prax na Regionalnych
veterinarnych a potravinovych spravach (4. VVL), odborna prax v potravinarskych podnikoch
ana bitinkoch (4. VVL), odborna prax u sukromnych veterinarnych lekarov (5. VVL ab.
HP), odborna prax v potravinarskych podnikoch (5. HP) a 5-mesa¢na lekarenska prax (5. F).

V akademickom roku 2017/2018 boli pripravené modifikované dotazniky na
hodnotenie odbornych praxi vSP VVL, ktoré ale neboli odovzdané na §tatistické

vyhodnotenie. Z tohto dovodu prinaSame iba ich aktualny obsah.

Dotaznik pre Studentov SP VVL, ktori v 3. roéniku absolvovali odbornii prax na SVPU

Studijny program: Pohlavie:
O VVL mi muz
o Zena

S organizacnym zabezpec¢im odbornej praxe som bol/a:

O absolutne spokojny/a
O viac spokojny/a ako nespokojny/a
O rovnako spokojny/a ako nespokojny/a
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O viac nespokojny/a ako spokojny/a

O absolutne nespokojny/a

S priebehom odbornej praxe a pristupom personalu som bol/a:
O absolutne spokojny/a

i viac spokojny/a ako nespokojny/a

i rovnako spokojny/a ako nespokojny/a

i viac nespokojny/a ako spokojny/a

i absolutne nespokojny/a

Od odbornej praxe som ocakéval/a:

O zlepsenie praktickych zru¢nosti v laboratornej diagnostike
O overenie teoretickych vedomosti v realnej praxi
O iba ziskanie potrebné¢ho potvrdenia o absolvovani praxe

Boli teoretické vedomosti ziskané doterajSim §tidiom na univerzite dostatocné ako teoreticky
zaklad pre absolvovanie praxe?

O ano

O nie

Je podl'a Vés zaradenie tohto druhu odbornej praxe do 3. ro¢nika optimalne?
O ano

O nie

Ak nie, do ktorého ro¢nika by ste navrhli prax zaradit'?

m do i ro¢nika

Poznatky z odbornej praxe budem vediet’ uplatnit’ v d’alSom vzdelavani
O ano

O nie

Ovplyvnila absolvovana prax Vase rozhodnutie pri vol'be zamestnania?
O ano

O nie

Pripomienky a nazory Studenta na prax:

Dotaznik pre §tudentov SP VVL, ktori v 4. roéniku absolvovali odbornii prax na RVPS

Studijny program: Pohlavie:
O VVL O muz
o Zena

S organizacnym zabezpecim odbornej praxe som bol/a:
O absolutne spokojny/a

0 viac spokojny/a ako nespokojny/a
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O rovnako spokojny/a ako nespokojny/a
O viac nespokojny/a ako spokojny/a
O absolutne nespokojny/a

S priebehom odbornej praxe a pristupom personalu som bol/a:

i absolutne spokojny/a

i viac spokojny/a ako nespokojny/a

i rovnako spokojny/a ako nespokojny/a
i viac nespokojny/a ako spokojny/a

i absolutne nespokojny/a

Od odbornej praxe som o¢akaval/a:

O ziskanie praktickych poznatkov pre vykon §tatnej spravy v predmetnej oblasti
O overenie teoretickych vedomosti v redlnej praxi
O iba ziskanie potrebné¢ho potvrdenia o absolvovani praxe

Boli vedomosti ziskané doteraj$im Studiom na univerzite dostato¢né ako teoreticky zaklad pre
absolvovanie praxe?

O ano

O nie

Je podl'a Vés zaradenie tohto druhu odbornej praxe do 4. rocnika optimalne?
O ano

O nie

Ak nie, do ktorého ro¢nika by ste navrhli prax zaradit'?

O do .o ro¢nika

Poznatky z odbornej praxe budem vediet’ uplatnit’ v d’alSom vzdelavani
O ano

O nie

Ovplyvnila absolvovana prax Vase rozhodnutie pri vol'be zamestnania?
O ano

O nie

Pripomienky a nazory Studenta na prax:

Dotaznik pre Studentov SP VVL a SP HP, ktori v 4., resp. 5. ro¢niku absolvovali odbornit

prax v potravindrskych podnikoch a na bitunkoch

Studijny program: Pohlavie:
0 VVL o muz
i HP O Zena
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S organizacnym zabezpecim odbornej praxe som bol/a:

O absolutne spokojny/a

O viac spokojny/a ako nespokojny/a

O rovnako spokojny/a ako nespokojny/a
i viac nespokojny/a ako spokojny/a

absolutne nespokojny/a

S priebehom odbornej praxe a pristupom personalu som bol/a:

i absolutne spokojny/a

i viac spokojny/a ako nespokojny/a

O rovnako spokojny/a ako nespokojny/a
O viac nespokojny/a ako spokojny/a

O absolatne nespokojny/a

Od odbornej praxe som o¢akaval/a:

O ziskanie praktickych zru¢nosti v predmetnej oblasti
O overenie teoretickych vedomosti v realnej praxi
O iba ziskanie potrebné¢ho potvrdenia o absolvovani praxe

Boli teoretické vedomosti ziskané doterajSim Stidiom na univerzite dostato¢né ako teoreticky
zaklad pre absolvovanie praxe?

O ano

O nie

Je podl'a Vés zaradenie tohto druhu odbornej praxe do 4./5. ro¢nika optimalne?
O ano

O nie

Ak nie, do ktorého ro¢nika by ste navrhli prax zaradit'?

O do .o ro¢nika

Poznatky z odbornej praxe budem vediet’ uplatnit’ v d’alSom vzdelavani?
O ano

O nie

Ovplyvnila absolvovana prax Vase rozhodnutie pri vol'be zamestnania?
O ano

O nie

Pripomienky a nazory Studenta na prax:

Dotaznik pre $tudentov SP VVL a SP HP, ktori v 5. roéniku absolvovali odbornii prax
U sukromnych veterinarnych lekdrov

Studijny program: Pohlavie:
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O VVL O muz
O HP O zena

S organizacnym zabezpecim odbornej praxe som bol/a:

O absolutne spokojny/a

i viac spokojny/a ako nespokojny/a

i rovnako spokojny/a ako nespokojny/a
i viac nespokojny/a ako spokojny/a

absolutne nespokojny/a

S priebehom odbornej praxe a pristupom veterinarneho lekara som bol/a:

O absolutne spokojny/a

O viac spokojny/a ako nespokojny/a

O rovnako spokojny/a ako nespokojny/a
O viac nespokojny/a ako spokojny/a

O absolatne nespokojny/a

Od odbornej praxe som oCakaval/a:

O ziskanie praktickych zru¢nosti v redlnej praxi
O overenie teoretickych vedomosti v redlnej praxi
O iba ziskanie potrebné¢ho potvrdenia o absolvovani praxe

Boli vedomosti ziskané doterajSim Studiom na univerzite dostato¢né ako teoreticky zaklad pre
absolvovanie praxe?

O ano

u| nie

Je podl'a Vés zaradenie tohto druhu odbornej praxe do 5. ro¢nika optimélne?
O ano

u| nie

Ak nie, do ktorého ro¢nika by ste navrhli prax zaradit'?

O do .......... ro¢nika

Odmietol Vas prijat’ sikromny veterinarny lekar na prax?

0 4n0. AKY dOvod UVIEAOL: ....ooiiiiiiii e
O nie

Poznatky z odbornej praxe budem vediet’ uplatnit’ pri dalSom vzdelavani:

O ano

O nie

Ovplyvnila absolvovana prax Vase rozhodnutie pri vol'be zamestnania?

O ano

m nie

Pripomienky a ndzory Studenta na prax:
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V akademickom roku 2017/2018 bola prvykrat hodnotena kvalita klinickej praxe
vykonavanej na klinikach (5.a 6. VVL, 5. a6. GVM, 5. a 6. HP). Boli vyhodnotené klinické
praxe absolvované na klinike malych zvierat 5. VVL (Graf 51 — 61), 5. GVM (Graf 62 — 72)
a na klinike prezivavcov (5. GVM), ktoré vSak nie je mozné Statisticky vyhodnotit,, ked’ze
odpovedala iba jedna Studentka. Prvykrat bola hodnotena kvalita mesacnej lekarenskej praxe
v tretom roéniku SP farmacia (Graf 73), opét’ bola hodnotena kvalita 5-mesa¢nej lekarenske;
praxe V piatom ro¢niku SP farméacia (Graf 74) aprvykrat bola hodnotena odborna prax
v prvom roéniku SP CanHip (Graf 75 — 81).

Dotaznik pre Studentov SP VVL, SP GVM a SP HP, ktori v 5. a 6. rocniku absolvovali
klinickd prax na klinikach UVLF v KoSiciach

Studijny program: Pohlavie:
| VVL, GVM O muz
O HP O zena

S organiza¢nym zabezpecim klinickej praxe som bol/a:

O absolutne spokojny/a

O viac spokojny/a ako nespokojny/a
O viac nespokojny/a ako spokojny/a
O absolatne nespokojny/a

So zabezpecovanim poctu pacientov pre realizaciu klinickej praxe som bol/a:

O absolutne spokojny/a

O viac spokojny/a ako nespokojny/a
O viac nespokojny/a ako spokojny/a
O absolatne nespokojny/a

S rozsahom vykonavanych praktickych ukonov pocas klinickej praxe som bol/a:

O absolutne spokojny/a

O viac spokojny/a ako nespokojny/a
O viac nespokojny/a ako spokojny/a
O absolutne nespokojny/a

S moZnostou samostatného vykonavania praktickych ukonov pocas klinickej praxe som

bol/a:

O absolutne spokojny/a
O viac spokojny/a ako nespokojny/a
O viac nespokojny/a ako spokojny/a
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O absolutne nespokojny/a

S pristupom veterinarnych lekarov pri realizécii klinickej praxe som bol/a:
O absolutne spokojny/a

O viac spokojny/a ako nespokojny/a

i viac nespokojny/a ako spokojny/a

i absolutne nespokojny/a

So ziskanymi praktickymi zruénost'ami a skisenost'ami absolvovanim klinickej praxe som
y y

bol/a:

i absolutne spokojny/a

O viac spokojny/a ako nespokojny/a
O viac nespokojny/a ako spokojny/a
O absolatne nespokojny/a

Od klinickej praxe som o¢akéaval/a:

O ziskanie novych praktickych zru¢nosti a sktisenosti

O rozSirenie praktickych zru€nosti ziskanych pocas praktickych cviceni
m moznost’ overenia teoretickych vedomosti v klinickej praxi

m iba ziskanie potrebného potvrdenia o absolvovani klinickej praxe

Stanoveny rozsah hodin klinickej praxe na klinike povazujem za:

O dostatocny
O nedostatocny
O VACSi neZ potrebny

Celkovo som s priebehom klinickej praxe bol/a:

O absolutne spokojny/a

O viac spokojny/a ako nespokojny/a
O viac nespokojny/a ako spokojny/a
O absolatne nespokojny/a

Boli teoretické vedomosti ziskané doterajSim Stiadiom na univerzite dostatocné pre
absolvovanie klinickej praxe?

O ano
O nie

Ovplyvnila absolvovana klinické prax rozhodovanie ohl'adom oblasti pdsobenia po ukonceni
studia ?

O ano
O nie

Pripomienky a navrhy na zlepSenie realizacie klinickej praxe:
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Graf 51 Klinicka prax na Klinike malych zvierat (5. VVL) - organizacné
zabezpecenie klinickej praxe (spolu)

1, 2%

= absolutne spokojna/y (spolu)

® viac spokojna/y ako nespokojna/y
(spolu)

= viac nespokojna ako spokojna

Graf 52 Klinicka prax na klinike malych zvierat (5. VVL) — zabezpecovanie poctu
pacientov pre klinicku prax (spolu)

= absolutne spokojna/y (spolu)

= viac spokojna/y ako nespokojnd/y
(spolu)

= viac nespokojna/y ako
spokojna/spokojna/y (spolu)

Graf 53 Klinicka prax na klinike malych zvierat (5. VVL) — rozsah vykonavanych
praktickych ukonov pocas Kklinickej praxe (spolu)

= absolutne spokojna/y (spolu)

® viac spokojna/y ako nespokojnd/y
(spolu)

= viac nespokojna/y ako
spokojna/spokojna/y (spolu)

123



Graf 54 Klinicka prax na Kklinike malych zvierat (5. VVL) - moZnost’
samostatného vykonadvania praktickych ukonov pocas klinickej praxe

(spolu)

= absolutne spokojna/y (spolu)

= viac spokojna/y ako nespokojna/y
(spolu)

® viac nespokojna/y ako
spokojna/spokojna/y (spolu)

Graf 55 Klinicka prax na klinike malych zvierat (5. VVL) — pristup veterinarnych
lekarov pri realizacii klinickej praxe

= absolutne spokojna/y (spolu)

= viac spokojna/y ako nespokojna/y

(spolu)

Graf 56 Klinicka prax na klinike malych zvierat (5. VVL) — ziskané praktické
zrucnosti a skidsenosti

2, 4%

= absolutne spokojna/y (spolu)

= viac spokojna/y ako nespokojna/y
(spolu)

= viac nespokojna/y ako
spokojna/spokojna/y (spolu)
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Graf 57 Klinicka prax na klinike malych zvierat (5. VVL) — o¢akavania

= ziskanie novych praktickych zruénosti
a skusenosti spolu

= roz§irenie praktickych zruénosti
ziskanych pocas praktickych cviceni
spolu

= moznost’ overenia teoretickych
vedomosti v klinickej praxi spolu

Graf 58 Klinicka prax na Klinike malych zvierat (5. VVL) - stanoveny rozsah
hodin klinickej praxe

® dostatocny spolu

® nedostatocny spolu

Graf 59 Klinicka prax na Klinike malych zvierat (5. VVL) — celkova spokojnost’
s priebehom klinickej praxe

1, 2%

= absolutne spokojna/y (spolu)

= viac spokojna/y ako nespokojna/y
(spolu)

= viac nespokojnd/y ako
spokojna/spokojna/y (spolu)
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Graf 60 Klinicka prax na klinike malych zvierat (5. VVL) - dostato¢nost’
teoretickych vedomosti ziskanych doterajsim Studiom pre absolvovanie
klinickej praxe

= ano spolu

= nie spolu

Graf 61 Klinickd prax na klinike malych zvierat (5. VVL) - ovplyvnila
absolvovana klinickd prax rozhodovanie ohl’adom oblasti pésobenia
po ukonceni Studia?

® 4no spolu

= nie spolu

Graf 62 Klinicka prax na Klinike malych zvierat (5. GVM) - organiza¢né
zabezpecenie Klinickej praxe

0; 0% 0; 0%

= absolutne spokojna
= viac spokojna ako nespokona
= viac nespokojna ako spokojna

= absolutne nespokojna
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Graf 63 Klinicka prax na klinike malych zvierat (5. GVM) — zabezpecovanie poctu
pacientov pre klinickua prax

0; 0% 0; 0%

= absolutne spokojna
= viac spokojna ako nespokojna
® viac nespokojna ako spokojna

= absolutne nespokojna

Graf 64 Klinicka prax na klinike malych zvierat (5. GVM) — rozsah vykonavanych
praktickych ukonov pocas klinickej praxe

0; 0% 0; 0%

= absolutne spokojna
= viac spokojné ako nespokona
= viac nespokojna ako spokojna

= absolutne nespokojna

Graf 65 Klinicka prax na klinike malych zvierat (5. GVM) — moZnost’ samostatného
vykonavania praktickych tikonov po¢as klinickej praxe

0; 0% 0; 0%

= absolutne spokojna
= viac spokojna ako nespokojna
= viac nespokojna ako spokojna

= absolttne nespokojna
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Graf 66 Klinicka prax na klinike malych zvierat (5. GVM) — pristup veterinarnych
lekarov pri realizacii klinickej praxe

0; 0%

= absolutne spokojna
® viac spokojna ako nespokona
= viac nespokojna ako spokojna

= absolutne nespokojna

Graf 67 Klinicka prax na klinike malych zvierat (5. GVM) — ziskané praktické zru¢nosti
a skusenosti

0; 0% 0; 0%

= absolttne spokojna
= viac spokojna ako nespokona
® viac nespokojna ako spokojna

= absoltitne nespokojna

Graf 68 Klinicka prax na klinike malych zvierat (5. GVM) — o¢akavania
= ziskanie novych praktickych zru¢nosti
| a skusenosti zeny

® rozSirenie praktickych zrucnosti
ziskanych pocas praktickych cvic¢eni
zeny

= moznost’ overenia teoretickych
vedomosti v klinickej praxi zeny

= iba ziskanie potrebného potvrdenia o
absolvovani klinickej praxe zeny
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Graf 69 Klinicka prax na klinike malych zvierat (5. GVM) — stanoveny rozsah hodin
klinickej praxe

0; 0%

= dostatocny zeny
= nedostatocny zeny

= Vacsi nez potrebny zeny

Graf 70 Klinicka prax na klinike malych zvierat (5. GVM) — celkova spokojnost’
s priebehom Klinickej praxe

0; 0% 0; 0%

= absolutne spokojna
= viac spokojna ako nespokona
® viac nespokojna ako spokojna

= absolutne nespokojna

Graf 71 Klinicka prax na klinike malych zvierat (5. GVM) — dostato¢nost’ teoretickych
vedomosti ziskanych doterajSim Stiidiom pre absolvovanie klinickej praxe

® 4no zeny

"= nie zeny
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Graf 72 Klinicka prax na Klinike malych zvierat (5. GVM) — ovplyvnila absolvovana
klinicka prax rozhodovanie ohPadom oblasti posobenia po ukonéeni Studia?

® dno zeny

= nie zeny

Dotaznik pre Studentov SP F, ktori v 3. roéniku absolvovali mesaénii lekdrenskii prax a jej

vyhodnotenie

V priebehu Studia som absolvoval/a:
— prax vo verejnej lekarni
— prax v nemocni¢nej lekarni
— iné (napr. uznana prax):
Odmietla Vas niektord lekaren prijat’ na jednomesacnu prax?

— nie
— ano

Ak é&no, aky dovod uviedla?:

Lekéren, v ktorej ste absolvovali jednomesaénul prax ste si vyberali na zéklade:

— vlastnej sktisenosti so zvolenou lekariiou
— odporucenia ostatnych Studentov

101/88,59 %
13/11,40 %

98/85,96 %
16/14,03 %

72/63,15 %
31/27,19 %

— odporucenia univerzity 1/0,87 %

— iné 16/14,03 %
Hodnotenie lekarenskej praxe:

Vyborné Vel’mi Dobré | Dostatocné | Nedostatocné
dobré

Prehlbenia teoretickych | 52/45,61% | 34/29,82 % | 25/21,93% 211,75 % 1/0,88 %
znalosti
Skvalitnenia 54/47,37 % | 36/31,58 % | 19/16,67 % 4/3,51 % 1/0,88 %
praktickych zru€nosti
Pristupu k novym 65/58,04 % | 35/31,25 % | 10/893% 1/0,89 % 1/0,89 %
informaciam
Zlepsenia schopnosti 37/32,46 % | 44/38,60 % | 28/24,56 % 4/3,51 % 1/0,88 %
zvladat’ pracovné
zat'azenie
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ZlepsSenia komunikacie s
ostatnymi
zamestnancami,
schopnosti spoluprace v
kolektive

60/53,10 %

40/35,40 %

12/10,62 %

1/0,88 %

ZlepsSenia schopnosti
riesit’ konfliktné situdcie

28/24,45 %

44/40,00 %

30/27,27 %

716,36 %

1/0,91 %

Pristupu skolitel'a k
Studentovi

92/80,70 %

16/14,04 %

5/4,39 %

1/0,88 %

Pristupu ostatnych
zamestnancov lekarne k
Studentovi

86/75,44 %

20/17,54 %

6/5,26 %

211,75 %

Ovplyvnila absolvovana jednomesa¢na prax VasSe rozhodnutie pri vol'be zamestnania?

— Nie
— Ano

Graf 73 Vyhodnotenie dotaznika o absolvovani mesacnej praxe

76/66,67 %
38/33,33 %

H Vyborné

m Velmidobré

Dobré

M Dostatocné

M Nedostatocné

Dotaznik pre §tudentov SP F, ktori v 5. roéniku absolvovali 5-mesacnii lekdrenskii prax

V priebehu stidia som absolvoval/a:
— prax vo verejnej lekéarni
— prax v nemocnicnej lekarni
— prax v nemocnicnej a verejnej lekarni
V kolkych lekéarnach ste absolvovali pdt'mesacnu prax?

— Vjednej lekarni
— V dvoch lekarnach

104/93,70 %
1/0,90 %
6/5,40 %

85/86,73 %
13/13,27 %

— iné (Cast’ v lekérni a ¢ast’ na inom pracovisku):

Odmietla Vas niektora lekéaren prijat’ na pat'mesac¢ni prax?

— nie
— ano
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Ak éno, aky dovod uviedla?:

Lekéren, v ktorej ste absolvovali pdtmesacnu prax ste si vyberali na zaklade:
vlastnej skiisenosti so zvolenou lekariou
— odporucenia ostatnych studentov

— odporucenia univerzity

— 1me

Hodnotenie lekarenskej praxe:

56/50,50 %
33/29,70 %
4/3,60 %
18/16,20 %
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Vyborné Vel’mi Dobré | Dostatocné | Nedostatocné
dobré
Prehibenia teoretickych 34/30,60 % | 44/39,70 % | 20/18,00 % 9/8,10 % 4/3,60 %
znalosti
Skvalitnenia 55/49,60 % | 35/31,50 % | 18/16,20 % 3/2,70 % R
praktickych zrucnosti
Pristupu k novym 44/39,70 % | 37/33,30 % | 25/22,20 % 4/3,60 % 1/0,90 %
informaciam
Zlepsenia schopnosti 45/40,55 % | 45/40,55 % | 17/15,30 % 2/1,80 % 2/1,80 %
zvladat’ pracovné
zatazenie
ZlepSenia komunikacie 46/41,50 % | 34/30,60 % | 20/18,00 % 6/5,40 % 5/4,50 %
S pacientmi
Zlepsenia komunikacie 62/55,90 % | 29/26,10 % | 17/15,30 % 2/1,80 % 1/0,90 %
s ostatnymi
zamestnancami,
schopnosti spoluprace
v kolektive
ZlepSenia schopnosti 31/27,90 % | 41/37,00 % | 29/26,10 % 716,30 % 3/2,70 %
riesit’ konfliktné
situacie
Pristupu $kolitel’a 74/66,70 % | 18/16,20% | 7/6,30 % 716,30 % 5/4,50 %
k Studentovi
Pristupu ostatnych 79/71,20 % | 18/16,20 % | 12/10,80 % - 2/1,80 %
zamestnancov lekéarne
k Studentovi
Pristupu pacientov 25/22,50 % | 46/41,50 % | 36/32,40 % 1/0,90 % 3/2,70 %
k skutoc¢nosti, Ze je
v kontakte so Studentom
Vysledného skuto¢ného 40/36,00 % | 48/43,30% | 14/12,60 % 5/4,50 % 4/3,60 %
vyuzitia skusenosti
z absolvovanej praxe
v sucasnosti
Ziskali ste pocas pdt'mesacnej praxe zamestnanie?
— nie 95/85,60 %
— ano 16/14,40 %
Ovplyvnila absolvovana pat'mesacnd prax Vase rozhodnutie pri vol'be zamestnania?
— nie 64/57,70 %
— ano 47/42,30 %




Graf 74 Vyhodnotenie dotaznika o absolvovani 5-mesacnej praxe
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HVyborné mVelmidobré Dobré mDostato¢né M Nedostatocné
Dotaznik pre Studentov SP CanHip, ktori v 3. rocniku absolvovali odbornu prax
Akademicky rok: Rok stadia:
Pohlavie: o muz Forma §tudia:
O Zena
V tabul’ke oznacte krizikom (X) svoje vlastné hodnotenie v jednotlivych oblastiach.
ORGANIZACIA A vynikajuca | nadprie- | prie - | podprie- | slaba | neviem
KVALITA PRAXE merna merna | merna ohodnotit’

Zhodnotenie praxe

Vyber zariadeni, v ktorych sa
konala prax

Rozsah praxe

Odborné zameranie praxe

Prispela prax k dosiahnutiu
lepsich vedomosti a zru¢nosti
vo vaSom odbore

Uplatnenie poznatkov z praxe
Vv d’alSom vzdelavani

Celkova organizacia praxe

Pripomienky a ndzory Studentov na prax:
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Graf 75 Odborna prax (3. CanHip) — zhodnotenie praxe

= vynikajuca (Zeny)

= nadpriemerna (Zeny)

Graf 76 Odborna prax (3. CanHip) — vyber zariadeni, v ktorych sa konala prax

= vynikajuci (Zeny)
= nadpriemerny (Zeny)
= priemerny (Zeny)

= podpriemerny (Zeny)

Graf 77 Odborna prax (3. CanHip) — rozsah praxe

= vynikajlci (Zeny)
= nadpriemerny (Zeny)

= priemerny (zeny)
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Graf 78 Odborna prax (3. CanHip) — odborné zameranie praxe

= vynikajuce (Zeny)
= nadpriemerné (Zeny)
= nadpriemerné (muzi

= priemerné (Zeny)

Graf 79 Odborna prax (3. CanHip) — ako prispela prax k dosiahnutiu lepSich vedomosti
a zru¢nosti vo vasom odbore

‘ = vynikajuco (Zeny)
® nadpriemerne (Zeny)
= priemerne (Zeny)

Graf 80 Odborna prax (3. CanHip) — uplatnenie poznatkov z praxe v d’alSom vzdelavani

‘ = vynikajuce (Zeny)
= nadpriemerné (zeny)
= priemerné (Zeny)
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Graf 81 Odborna prax (3. CanHip) — celkova organizacia praxe

= vynikajuca (zeny)
® nadpriemernad (zeny)

priemerna (zeny)

Okrem skor prezentovanych hodnoteni uvadzame, Ze vsetci Studenti maji moznost’
hodnotit’ priebeh pedagogického procesu a svojich ucitelov aj vyuzitim anonymného

internetového hodnotenia za pomoci QR kédu (Obr. 2).

Obr. 2 Priklad vygenerovaného QR kodu

E'.l.

UVLF je jednou z prvych skol na Slovensku, ktora zacala pouzivat QR kody na

hodnotenie ucitelov. Tento systém je aplikovany na univerzite od septembra 2015. Podl'a
informacii z Portalu vysokych $kol, ktory systém pripravil, iSlo v pripade registracie ucitel'ov
sa do systému prihlasuji pomocou niektorej zo socialnych sieti, ale ich meno mdze ostat’
v anonymite. Prvym krokom k spusteniu tohto nového systému hodnotenia bolo to, Ze kazdy
ucitel’ si na dvere svojej kanceldrie ¢i do cvicebne, v ktorej uci, alebo na nejaké viditel'né
miesto umiestnil svoj QR kod, pred ktory Student prilozi svoj smartfon so stiahnutou
aplikaciou, zosnima ho a zhodnoti u¢itel’a. Hodnoti sa pouZitim hviezdiciek alebo slovne.
Podla informacii z Portalu vysokych $kol k 30. 9. 2018 na vysokych Skolach v SR
pracovalo 29 199 ucitelov a vedeckych pracovnikov. Z tohto poctu malo k5. 11. 2018
aktivovanii moznost’ hodnotenia prostrednictvom QR kodu 789 T'udi, t. j. 2,70 %. Na UVLF

k rovnakému diiu malo hodnotenie aktivované 175 internych pedagogov, ¢o predstavuje 22,18
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% zo vsetkych zaregistrovanych vratane vedeckych pracovnikov a externych uditelov.
Struktura registrovanych zaujemcov o aktivaciu QR kédu a ¢akajicich na aktivaciu QR kodu
je uvedena v grafe 82.

Struktira registrovanych zaujemcov o aktivaciu QR kodu a &akajucich na aktivaciu
QR kédu v ramci katedier a klinik uvadza tabul’ka 39 a v ramci samostatnych utvarov tabul'ka
40. Grafy 83 a 84 uvadzaju poradie jednotlivych pracovisk podla percenta aktivacie QR kddu

v ramci katedier a klinik, resp. v rdmci samostatnych utvarov.

Graf 82 Absolutne pocty a percentuilne vyjadrenie pouzivatePov QR kédu na UVLF
v KoSiciach ku 30. 9. 2018

6; 3%

= MAQRK =MZOA =CA

MAQRK - ma aktivovany QR kod
MZOA - mé zaujem o aktivaciu
CA - ¢aka na aktivaciu
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Tabul’ka 39

PrehPad o registrovanych internych pedagégoch, ziujemcoch o aktiviciu a ¢akajicich na aktiviciu QR kédu na UVLF
v Kosiciach v AR 2017/2018 — katedry a kliniky

AR 2017/2018 (A) AR 2016/2017 (B) A-B

Katedra, resp. klinika % % % % % % % % %

MAQRK | MZOA | CA | MAQRK | MZOA | CA | MAQRK |MZOA| CA
Klinika vtakov a exotickych zvierat 100 0 0 100 0 0 0 0 0
Klinika prezavavcov 77,78 22,22 0 77,78 2222 | O 0 0 0
Klinika o$ipanych 100 0 0 100 0 0 0 0 0
Klinika malych zvierat 88,89 11,11 | O 95 5 0 -6,11 6,11 0
Klinika koni 28,57 71,43 0 42,86 57,14 0 -14,29 14,29 0
Katedra Zivotného prostredia, veterinarskej legislativy a ekonomiky 638 20 12 73,91 21,74 |4,35| -591 -1,74 | 7,65
Katedra vyzivy, dietetiky a chovu zvierat 84,21 15,79 | 0 78,26 | 21,74 | O 5,95 -5,95 0
Katedra vieobecne-vzdelavacich predmetov 37,5 50 125| 375 50 12,5 0 0 0
Katedra patologickej anatdmie a patologickej fyziologie 50 50 0 50 50 0 0 0 0
Katedra mikrobioldgie a imunolégie 77,78 2222 | 0 71,43 | 2857 | O 6,35 -6,35 0
Katedra lekarenstva a socidlnej farmacie 80 20 0 80 20 0 0 0 0
Katedra chémie, biochémie a biofyziky 85,71 1429 | 0 80,95 | 19,05 | O 4,76 -4,76 0
Katedra hygieny a technoldgie potravin 94,12 0 588| 84,21 | 10,53 |526| 991 |-10,53 | 0,62
Katedra farmakologie a toxikologie 100 0 0 92,86 7,14 0 7,14 -7,14 0
Katedra farmakognozie a botaniky 0 100 0 0 100 0 0 0 0
Katedra farmaceutickej technologie 83,33 16,67 0 83,33 16,67 | O 0 0 0
Katedra epizootoldgie a parazitologie 76,92 23,08 0 66,67 28,57 |4,76| 10,25 -5,49 | -4,76
Katedra biologie a genetiky 90,91 0 9,09| 91,67 0 8,33| -0,76 0 0,76
Katedra anatomie, histologie a fyziologie 100 0 0 89,47 1053 | 0O 10,58 | -10,53 | O
Jazdecky aredl 0 100 0 0 100 0 0 0 0
Spolu 78,48 18,83 [|2,69| 62,54 35,74 |1,72| 15,94 -16,91 | 0,97
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Tabul’ka 40 Prehl’ad o vysledkoch hodnoteni pedagégov UVLF v Kosiciach po skon¢eni AR 2016/2017 — samostatné utvary

AR 2017/2018 (A) AR 2016/2017 (B) A-B

) o N T P N B O N
Klinika vtakov a exotickych zvierat 100 0 0 100 0 0 0 0 0
Klinika prezavavcov 77,78 22,22 0 77,78 22,22 0 0 0 0
Klinika osipanych 100 0 0 100 0 0 0 0 0
Oddelenie chirurgie, ortopédie, rontgenologie a reprodukcie KMZ 90,91 9,09 0 100 0 0 -9,09 9,09 0
Oddelenie vnutornych chorob KMZ 85,71 14,29 0 88,89 11,11 0 -3,18 3,18 0
Klinika koni 28,57 71,43 0 42,86 57,14 0 -14,29 | 14,29 0
Ustav stdneho a verejného veterinarskeho lekarstva a ekonomiky 75 0 25 85,71 0 14,29 -10,71 0 10,71
Ustav hygieny zvierat a Zivotného prostredia 72,73 27,27 0 66,67 33,33 0 6,06 -6,06 0
Ustav aplikovanej etologie a profesijnej etiky 50 33,33 |16,67 75 25 0 -25 8,33 |16,67
Ustav vyzivy, dietetiky a krmovinarstva 100 0 0 88,89 11,11 0 11,11 | -11,11 ] O
Ustav pre chov a choroby zveri a ryb 71,43 28,57 0 75 25 0 -3,57 3,57 0
Ustav chovu zvierat 75 25 0 66,67 33,33 0 8,33 -8,33 0
Ustav telesnej vychovy a §portu 0 100 0 0 100 0 0 0 0
Ustav jazykov 50 33,33 |16,67 50 33,33 | 16,67 0 0 0
Ustav patologickej fyziologie 100 0 0 100 0 0 0 0 0
Ustav patologickej anatomie 16,67 83,33 0 14,29 85,71 0 2,38 -2,38 0
Ustav mikrobiologie a gnotobioldgie 83,33 16,67 0 77,78 22,22 0 5,55 -5,55 0
Ustav imunologie 66,67 33,33 0 60 40 0 6,67 -6,67 0
Katedra lekarenstva a socialnej farmacie 80 20 0 80 20 0 0 0 0
Ustav lekarskej chémie 100 0 0 75 25 0 25 -25 0
Ustav farmaceutickej chémie 77,78 22,22 0 77,78 22,22 0 0 0 0
Ustav biochémie 80 20 0 83,33 16,67 0 -3,33 3,33 0
Ustav biofyziky 100 0 0 100 0 0 0 0 0
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Ustav hygieny a technologie mlicka 100 0 0 85,71 14,29 0 14,29 -14,29 0
Ustav hygieny a technologie mésa 90,91 0 9,09 83,33 8,33 | 8,33 7,58 -8,33 | 0,76
Ustav toxikologie 100 0 0 100 0 0 0 0 0
Ustav humanne;j a klinickej farmakologie 100 0 0 100 0 0 0 0 0
Ustav farmakologie 100 0 0 80 20 0 20 -20 0
Katedra farmakognoézie a botaniky 0 100 0 0 100 0 0 0 0
Katedra farmaceutickej technologie 83,33 16,67 0 83,33 16,67 0 0 0 0
Ustav parazitologie 75 25 0 75 25 0 0 0 0
I:Jstav epizootologie a preventivnej veterinarskej mediciny 77,78 22,22 0 61,54 30,77 | 7,69 16,24 -8,55 |-7,69
Ustav genetiky 100 0 0 100 0 0 0 0 0
Ustav biologie, zoologie a radiobiologie 87,5 0 12,5 87,5 0 12,5 0 0

Ustav histologie a embryologie 100 0 0 100 0 0 0 0 0
Ustav fyziologie 100 0 0 100 0 0 0 0 0
Ustav anatomie 100 0 0 80 20 0 20 -20 0
Jazdecky areal 0 100 0 0 100 0 0 0 0
Spolu 78,48 18,83 | 2,69 | 76,59 21,43 | 1,98 1,89 -26 | 0,71
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Graf 83 Poradie katedier a

Graf 84 Poradie samostatnych atvarov podPa percenta aktivacie QR kodu
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5.4 Bodové hodnotenie tvorivych pracovnikov v pedagogickej oblasti

Bodové hodnotenie tvorivych pracovnikov preslo reviziou v roku 2015. V roku 2017
vedenie UVLF vykonalo aktualizaciu bodového hodnotenia, ktora bola pred jej schvalenim
prediskutovana v pedagogickej komisii. Aktualizacia bodového hodnotenia bola prerokovana
Akademickym senatom UVLF aschvadlend Vedeckou radou UVLF. Nakolko kritéria
Akreditacnej komisie pre oblast pedagogickej ¢innosti neexistuji, UVLF modifikovala
dovtedajsie kritérid platné pre danu oblast’ s tym, ze kritérid, ktoré s financne ohodnotené, sa
vynechali.

V tabulkéach 41 a 42 su uvedené vysledky, ktoré dosiahli jednotlivé katedry a kliniky,
ako aj samostatné organizané Utvary v oblasti hodnotenia pedagogickej Cinnosti. Okrem
vysledkov bodového hodnotenia v oblasti pedagogickej ¢innosti je v tabulkach uvedeny aj
index, ktory je pomernym ¢islom medzi priemerom bodov za pedagogickt ¢innost’ na jedného

tvorivého pracovnika dosiahnutych v AR 2016/2017 k bodom dosiahnutym v AR 2015/2016.

Tabul’ka 41 Poradie katedier a klinik podl’a po¢tu bodov na 1 TP v oblasti

pedagogickej ¢innosti v AR 2017/2018 a porovnanie s AR 2016/2017

AR AR .
Katedry a Kliniky 2017/2018 | 20162017 e

(A) (B)
Klinika o$ipanych 299,39 163,25 1,83
Katedra lekarenstva a socialnej farmacie 224,99 215,81 1,04
Katedra farmakognozie a botaniky 216,39 109,8 1,97
Katedra anatomie, histologie a fyziologie 210,11 106,5 1,97
Katedra chémie, biochémie a biofyziky 167,79 170,55 0,98
Katedra hygieny a technoldgie potravin 167,73 162,24 1,03
Katedra zivotného prostredia, veterinarskej legislativy 164,5 190,52 0,86
a ekonomiky
Katedra farmakologie a toxikologie 151,22 170,97 0,88
Katedra biologie a genetiky 146,61 150,23 0,98
Katedra mikrobiologie a imunologie 137,09 101,71 1,35
Katedra vyzivy, dietetiky a chovu zvierat 126,52 124,62 1,02
Katedra farmaceutickej technologie 107,75 94,67 1,14
Jazdecky areal 105 94 1,12
Klinika malych zvierat 100,85 129,28 0,78
Klinika vtakov a exotickych zvierat 97,1 92,68 1,05
Katedra patologickej anatomie a patologickej 96,03 143,33 0,67
fyziologie
Katedra epizootologie a parazitologie 83,9 103,39 0,81
Katedra vseobecno-vzdelavacich predmetov 81,5 120,75 0,67
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Klinika prezuvavcov

81

121,34

0,67

Klinika koni

74,9

172,67

0,43

Tabul’ka 42 Poradie samostatnych utvarov podla poctu bodov na 1 TP v oblasti

pedagogickej ¢innosti v AR 2017/2018 a porovnanie s AR 2016/2017

AR

AR

Samostatné witvary 2017/2018 | 2016/2017 '”A‘j'eBX
, (A) (B)

Ustav fyziologie 461,2 86,2 5,35
Klinika oSipanych 299,39 163,25 1,83
gjéi‘é rsnuii;eho a verejn¢ho veterinarskeho lekarstva a 276.65 341,29 0,81
Ustav biochémie 265,33 205,22 1,29
Ustav imunologie 255,33 97,67 2,61
Katedra lekarenstva a socidlnej farmacie 224,99 215,81 1,04
Katedra farmakognoézie a botaniky 216,39 109,8 1,97
Ustav lekérskej chémie 210,86 112,86 1,87
Ustav aplikovanej etologie a profesijnej etiky 193,88 202 0,96
Ustav biofyziky 175,5 160,67 1,09
Ustav hygieny a technologie misa 172,86 162,48 1,06
Ustav biologie, zoologie a radiobiologie 168,7 183 0,92
Ustav humannej a klinickej farmakologie 165,37 148,18 1,12
Ustav pre chov a choroby zveri a ryb 160,44 167,16 0,96
Ustav hygieny a technologie mlieka 157,78 161,83 0,97
Ustav toxikold gie 150,5 243 0,62
Ustav farmakologie 140,2 138,4 1,01
Ustav anatdmie 122,89 120,78 1,02
Ustav vyzivy, dietetiky a krmovinarstva 112,78 119,78 0,94
Ustav patologickej fyziologie 112 109,75 1,02
Ustav chovu zvierat 110,83 78 1,42
Ustav genetiky 107,85 97,8 1,1

Katedra farmaceutickej technologie 107,75 94,67 1,14
Jazdecky areal 105 94 1,12
Ustav farmaceutickej chémie 104,11 162,5 0,64
Ustav jazykov 103,67 143,5 0,72
Oddelenie vnutornych chorob KMZ 103,47 100,94 1,03
g(;;igéeunéiighér&lﬂrgle, ortopédie, rontgenologie a 08,93 149 05 0,66
Klinika vtakov a exotickych zvierat 97,1 92,68 1,05
Ustav hygieny zvierat a Zivotného prostredia 92,92 98,75 0,94
Ustav mikrobiologie a gnotobiologie 92,75 104,75 0,89
Ustav histologie a embryologie 92,5 99,75 0,93

143




Ustav epizootologie a preventivnej veterinarskej

mediciny 89,49 99,68 0,9
Ustav patologickej anatomie 88,05 160,13 0,55
Klinika prezavavcov 81 121,34 0,67
Klinika koni 74,9 172,67 0,43
Ustav parazitologie 73,67 108,33 0,68
Ustav telesnej vychovy a §portu 15 52,5 0,29
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6 Hodnotenie kvality vedecko-vyskumnej ¢innosti

V zmysle politiky riadenia kvality na UVLF a ustanoveni VP UVLF ¢. 57 je
hodnotenie kvality vedeckej ¢innosti rozdelené do nasledujucich troch oblasti:

- hodnotenie grantovej tispesnosti jednotlivych pracovisk,

- bodové hodnotenie tvorivych pracovnikov vo vedeckej a publika¢nej ¢innosti,

- hodnotenie ohlasov na publika¢ni ¢innost’.

6.1 Hodnotenie grantovej uspesSnosti jednotlivych pracovisk

Bola hodnotena tuspeSnost’ v ziskavani grantov Horizont 2020, APVV, VEGA a
KEGA, ako aj mnoZstvo finan¢nych prostriedkov ziskanych na ich rieSenie. Tieto tidaje boli
prepocitané na jedného tvorivého pracovnika, pricom bol grant pripoc¢itany tomu pracovisku,
na ktorom posobi zodpovedny rieSitel’ grantovej tlohy. Jednotlivé Gtvary sme zaradili do
niektorej z kategorii pre hodnotenie finanénych prostriedkov ziskanych sutazou na projekty
rieSené v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi v ramci atributu prostredia.
Na UVLF je v sucasnosti vykonavand vedeckd a vyskumna cinnost’ v troch oblastiach
vyskumu, ato OV 13 — vedy o Zivej prirode, OV 18 — lekarske, farmaceutické a nelekarske
zdravotnicke vedy a OV 20 — veterinarske vedy.

V OV 13 platia nasledovné kritéria:

A - na jedné¢ho akademického zamestnanca najmenej 2000 €

B - na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1500 €
C - na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1000 €
D - na jedného akademického zamestnanca pripadd menej ako 1000 €

Pre OV 18 a OV 20 su platné tieto kritéria:

A - na jedného akademického zamestnanca pripadd najmenej 1500 € z domacich
a zahrani¢nych projektov

B - na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1000 €

C - na jedného akademického zamestnanca pripadd najmenej 500 €

D - na jedného akademického zamestnanca pripada menej ako 500 €

Tabulka 43 uvadza vyhodnotenie grantovej tspesnosti katedier a klinik za roky 2016
— 2018 a tabulka 44 uvadza vyhodnotenie grantovej Uispesnosti samostatnych pracovisk za

roky 2016 — 2018, pricom st uvedené pocty rieSenych grantovych uloh, suma pridelenych
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finanénych prostriedkov na ich rieSenie a priemerna suma finanénych prostriedkov na jedné¢ho
tvorivého pracovnika s vyhodnotenim podl'a aktualnych kritérii Akreditacnej komisie.

V tabulke 45 je uvedené vyhodnotenie grantovej uspesnosti katedier a klinik za rok
2018 a v tabul'ke 46 je uvedené vyhodnotenie grantovej uspesnosti samostatnych pracovisk
za rok 2018, pri¢om je uvedena aj Struktura podl'a typu grantovych tloh.

Rovnako ako vlani sme vypocitali priemernt sumu finanénych prostriedkov na jeden
bod vo vedeckej a publikacnej ¢innosti v ramci bodového hodnotenia tvorivych pracovnikov.
Tento ukazovatel’ naznacuje na strane jednej efektivitu vyuZzitia finanénych prostriedkov na
rieSenie grantovych vyskumnych uloh, na strane druhej naznacuje realnu potrebu finan¢nych
prostriedkov potrebnych na ziskanie vysledkov, ktoré mézu byt publikované v kvalitnych

vedeckych €asopisoch a monografiach.
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Tabulka 43 Vyhodnotenie grantovej tuspeSnosti katedier a klinik v za roky 2016 — 2018 s hodnotenim podl’a kritérii Akredita¢nej

komisie (H)

Katedry a kliniky 2016 2017 2018 | geTp | H |
€ nTP | €TP | n € nTP| €TP |n € n/TP| €TP

Centrum aplikovaného 0 0 0 0 0 0 0 1| 5000 | 1,00| 5000,00 5000 A
vyskumu
Katedra anatomie, histologie 47100 | 0,24 |2770,59| 9 | 116713 | 0,52 | 6726,97 | 9 | 116713 | 0,52 | 23342,60 | 10946,72| A
a fyziologie
Katedra biologie a genetiky 27794 | 0,25 |2316,17 | 3 | 50557 | 0,23 3889 | 3 | 50557 | 0,23 | 11757,44 | 5987,54 | A
Katedra epizootologie 166322 | 0,5 |9240,11| 4 | 34292 | 0,21 | 1804,84 | 5 | 110292 | 0,26 | 33936,00 | 14993,65| A
a parazitologie
Katedra farmaceutickej 2420 | 0,17 | 403,33 | O 0 0 0 0 0 0,00 0,00 134,44 | D
technologie
Katedra farmakognodzie 21725 0,4 4345 1 2372 0,23 | 551,63 | 1| 2372 |0,23| 197,67 | 1698,10 | A
a botaniky
Katedra farmakologie a 26407 | 0,14 | 1886,21| 4 | 76547 | 0,29 | 5636,75 | 4 | 76547 | 0,29 | 9112,74 | 5545,23 | A
toxikologie
Katedra hygieny a technologie 96419 | 0,17 |5509,66 | 4 | 97755 | 0,22 | 5430,83 | 4 | 97755 | 0,22 | 13965,00 | 8301,83 | A
potravin
Katedra chémie, biochémie a 3931 | 0,04 | 174,71 | 4 | 18902 | 0,16 | 771,51 | 4 | 18902 | 0,16 | 2291,15 | 1079,12 | B
biofyziky
Katedra lekarenstva a socidlne;j 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 D
farmacie
Katedra mikrobiologie a 127289 | 0,54 |9791,46 |11 | 172533 | 0,79 | 12323,8 | 13| 236056 | 0,93 | 28270,18 | 16795,14| A
imunologie
Katedra patologickej anatomie 73191 | 0,38 |5630,08| 5 | 118728 | 0,45 | 10793,5 | 5 | 118728 | 0,45 | 19788,00 | 12070,51| A
a patologickej fyziologie
Katedra vyzivy, dietetiky a 32412 | 0,24 | 1573,4 | 2 | 15051 | 0,09 | 677,67 |2 | 15051 | 0,09 | 3762,75 | 2004,61 | A
chovu zvierat
Katedra v§eobecnovzdelavacich 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 D
predmetov
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Katedra zivotného prostredia, 2 | 11979 | 0,1 | 570,43 | 3 | 25781 | 0,12 | 1031,24 | 3 | 25781 | 0,12 | 2864,56 | 1488,74 | B
veterinarskej legislativy a

ekonomiky

Klinika koni 1 | 8852 | 0,14 |1264,57| 2 | 105969 | 0,25 | 13246,1 | 2 | 105969 | 0,25 | 8830,75 | 7780,48 | A
Klinika malych zvierat 4 | 51900 | 0,21 | 273158 | 4 | 33076 | 0,2 | 1621,37 | 4 | 33076 | 0,20 | 3307,60 | 2553,52 | A
Klinika o$ipanych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 D
Klinika preziivavcov 3 | 48743 | 0,38 |6092,88 | 3 | 47728 | 0,36 | 5785,21 | 3 | 47728 | 0,36 | 9545,60 | 7141,23 | A
Klinika vtakov, exotickych a 1 | 11586 | 0,19 |2173,73| 1 | 6049 0,2 | 1209,8 | 1| 6049 |0,20| 1512,25 | 1631,93 | A
volne Zijicich zvierat

Spolu 53 | 758070 | 0,22 |3169,45|74|1087713| 0,29 | 4304,71 |64|1066576| 0,26 | 4320,92 | 3931,69 | A

Tabul’ka 44 Vyhodnotenie grantovej uspeSnosti

samostatnych pracovisk v za roky 2016 — 2018 s hodnotenim podla Kritérii

Akreditacnej komisie (H)
Samostatné organizacné 2016 2017 2018
utvary g€E€TP | H

n € n/TP | €TP | n € nfTP| €TP |n € n/TP| €/TP

Centrum aplikovaného 1 5000 | 1,00 | 5000,00 | 5000,00 | A
vyskumu
Katedra farmaceutickej 1 2420 | 0,17 | 40333 |0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 134,44 | D
technologie
Katedra farmakognozie a 2 | 21725 | 04 4345 | 2| 13265 | 0,4 2653 1] 2372 |0,23| 551,63 | 2516,54 | A
botaniky
Katedra lekarenstva a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 D
socialnej farmacie
Klinika koni 1 8852 | 0,14 |1264,57| 2 | 40423 | 0,29 | 5774,71 | 2 | 105969 | 0,25 | 13246,13 | 6761,80 | A
Klinika malych zvierat - 4 151900 | 0,36 |4718,18| 4 | 45507 | 0,24 | 3792,25 | 3 | 10826 | 0,25 | 902,17 | 313753 | A
oddelenie chirurgie, ortopédie,
rontgenoldgie a reprodukcie
Klinika malych zvierat - 0 0 0 0 1| 23450 | 0,12 | 2758,82 | 1 | 22250 | 0,12 | 2648,81 | 1802,54 | A
oddelenie vnutornych chordb
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Klinika oSipanych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 D
Klinika prezuvavcov 3 | 48743 | 0,38 |6092,88| 4 | 63403 | 0,57 | 9057,57 | 3 | 47728 | 0,36 | 5785,21 | 6978,55 | A
Klinika vtakov, exotickych a 1 11586 | 0,19 |2173,73| 1| 6279 | 0,19 | 1178,05 | 1 | 6049 | 0,20 | 1209,80 | 1520,53 | A
vol'ne zijicich zvierat

Ustav anatomie 2 | 32617 | 0,25 |4077,13| 4 | 61738 | 0,44 | 6859,78 | 5| 82358 | 0,60 | 9863,23 | 6933,38 | A
Ustav aplikovanej etologie a 1 0 0,25 0 1| 8142 0,25 | 20355 |0 0 0,00 0,00 678,50 | C
profesijnej etiky

Ustav biofyziky 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 3830 |0,25| 957,50 319,17 | D
Ustav biochémie 1 3931 | 0,14 | 561,57 |1 | 4014 | 0,11 446 0 0 0,00 0,00 33586 | D
Ustav biologie, zoologie a 1 11484 | 0,14 |1640,57| 2 | 37397 | 0,25 | 4674,63 | 2 | 40216 | 0,22 | 4468,44 | 3594,55 | A
radiobiologie

Ustav epizootologie a 7 140757, 0,64 |12796,1| 8 | 150789 | 0,67 | 12565,8 | 2 | 81603 | 0,17 | 6800,25 | 10720,70 | A
preventivnej veterinarnej

mediciny

Ustav farmaceutickej chémie 0 0 0 0 2| 13491 | 0,2 1349,1 | 3| 15072 | 0,30 | 1507,20 | 952,10 | C
Ustav farmakologie 0 0 0 0 1] 10159 | 0,2 2031,8 |1 | 10351 | 0,20 | 2070,20 | 1367,33 | B
Ustav fyziologie 1 10250 | 0,2 2050 |2 | 17771 | 0,4 | 3554,2 | 2| 24509 | 0,40 | 4901,80 | 3502,00 | A
Ustav genetiky 2 16310 | 0,4 3262 | 2| 17116 | 0,4 | 34232 |1 | 10341 | 0,25 | 2585,25 | 3090,15 | A
Ustav histologie a 1 4233 | 0,25 |1058,25|1 | 3122 | 0,25 780,5 |2 | 9846 | 0,50 | 2461,50 | 143342 | B
embryologie

Ustav humanne;j a klinickej 1 14313 | 0,2 | 2862,6 | 1 | 14859 | 0,18 | 2701,64 | 1 | 14768 | 0,22 | 3224,45 | 2929,56 | A
farmakologie

Ustav hygieny a technologie 3 196419 | 0,29 |9182,76| 6 | 105583 | 0,55 | 9598,45 | 4 | 97755 | 0,31 | 7519,62 | 8766,94 | A
méisa

Ustav hygieny a technologie 0 0 0 0 1 5398 0,17 | 899,67 |0 0 0,00 0,00 299.89 | D
mlieka

Ustav hygieny zvierat a 1 11979 | 0,09 1089 | 2 | 34412 | 0,17 | 2867,67 | 2 | 24067 | 0,18 | 2187,91 | 2048,19 | A
zivotného prostredia

Ustav chovu zvierat 1 7367 0,2 | 14734 |1 | 6574 | 0,17 | 109567 |1 | 7183 | 0,17 | 1197,17 | 1255,41 | B
Ustav imunologie 5 | 97497 1 19499,4| 6 | 100991 1 16831,8 | 7 | 108351 | 1,40 | 21670,20 | 19333,81 | A
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Ustav jazykov 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 D
Ustav lekarskej chémie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 D
Ustav mikrobiologie a 2 | 29792 | 0,25 | 3724 |4 | 124090 | 0,5 | 15511,3 | 6 | 127705 | 0,67 | 14189,44 | 11141,56 | A
gnotobiologie
Ustav parazitologie 2 | 25565 | 0,29 (3652,14| 2 | 25338 | 0,22 | 2815,33 | 3 | 28689 | 0,43 | 4098,43 | 3521,97 | A
Ustav patologickej anatomie 4 66223 0,5 |8277,88| 4 | 108043 | 0,5 | 13505,4 | 4 | 106482 | 0,57 | 15211,71 | 12331,66 | A
Ustav patologickej fyziologie 1 6968 0,2 |1393,6 | 1| 11158 | 0,25 | 27895 | 1 | 12246 | 0,25 | 3061,50 | 2414,87 | A
Ustav pre chov a choroby 1 8779 0,15 (1330,15| 1 0 0,13 0 0 0 0,00 0,00 44338 | D
zveri a ryb
Ustav sudneho a verejného 0 0 0 0 1| 1588 | 0,14 | 226,86 |1 | 1714 |0,13| 214,25 147,04 | D
veterinarskeho lekarstva a
ekonomiky
Ustav telesnej vychovy a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 D
Sportu
Ustav toxikologie 1 12094 | 0,25 | 30235 |1 | 11468 | 0,25 2867 2 | 51428 | 0,50 | 12857,00 | 6249,17 | A
Ustav vyzivy, dietetiky a 3 16266 | 0,33 |1807,23| 5| 22145 | 0,56 | 246056 | 1| 7868 | 0,11 | 874,22 | 171400 | A
krmovinarstva
Spolu 53 |758070| 0,22 [3169,45|74|1087713| 0,29 | 4304,71 |64|1066576| 0,26 | 4320,92 | 3931,69 | A
Tabul’ka 45 Vyhodnotenie grantovej uspeSnosti katedier a klinik za rok 2018 so zohl’adnenim typu grantu
Grant - druh a pocet Grant - druh a suma pridelenych .

Katedry a kliniky finanénych prostriedkov P _‘I)_‘I;et SEP/TP | H

H 2020 | APVV | VEGA |KEGA | H 2020 | APVV | VEGA | KEGA
Centrum aplikovaného vyskumu 0 1 0 0 0 5000 0 0 1 5000 A
Katedra anatomie, histologie a fyziologie 0 1 5 3 0 21894 | 63682 | 31137 | 17,35 | 6726,97 A
Katedra biologie a genetiky 0 1 2 0 0 28380 | 22177 0 13 3889 A
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Katedra epizootologie a parazitologie 2 0 76000 | 20785 | 13507 | 19 | 5804,84 A
Katedra farmaceutickej technologie 0 0 0 0 0 5 0 D
Katedra farmakognoézie a botaniky 1 0 0 0 2372 | 4,3 | 551,628 C
Katedra farmakologie a toxikologie 0 0 40125 | 36422 0 13,58 | 5636,75 A
Katedra hygieny a technolégie potravin 0 0 64000 | 33755 0 18 | 5430,83 A
Katedra chémie, biochémie a biofyziky 2 0 8991 1837 | 8074 | 245 | 771,51 C
Katedra lekarenstva a socialnej farmacie 0 0 0 0 0 3,25 0 D
Katedra mikrobiologie a imunologie 0 154409 |141866 | 94190 0 14 1278904 | A
Katedra patologickej anatomie a 0 0 81970 | 36758 0 11 | 107935 A
patologickej fyziologie

Katedra vyzivy, dietetiky a chovu zvierat 0 0 0 15051 0 22,21 | 677,668 C
Katedra vSeobecnovzdelavacich 0 0 0 0 0 8 0 D
predmetov

Katedra zivotného prostredia, 2 0 0 14622 | 11159 | 25 | 1031,24 B
veterinarskej legislativy a ekonomiky

Klinika koni 0 0 74440 | 31529 0 8 132461 A
Klinika malych zvierat 0 0 22250 | 10826 0 20,4 | 1621,37 A
Klinika oSipanych 0 0 0 0 0 7 0 D
Klinika prezavavcov 0 0 0 47728 0 8,25 | 578521 | A

151




Klinika vtakov, exotickych a vol'ne 0 0 1 0 0 0 6049 0 5 1209,8 B
zijicich zvierat
Spolu 1 14 39 10 | 154409 | 559916 |435411| 66249 | 246,84 | 4926,21 A
Tabul’ka 46 Vyhodnotenie grantovej ispesnosti samostatnych pracovisk za rok 2018 so zohl’adnenim typu grantu
Grant - druh a pocet Grant - druh a suma pridelenych 5
. . v s, . edk Pocet
Samostatné organizacné utvary Jinancnych prostriedkov TP FP/TP H
H 2020 | APVV | VEGA |[KEGA | H 2020 | APVV | VEGA | KEGA
Centrum aplikovaného vyskumu 0 1 0 0 0 5000 0 0 1 | 500000 A
Katedra farmaceutickej technologie 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0,00 D
Katedra farmakognoézie a botaniky 0 0 0 1 0 0 0 2372 43 | 551,63 C
Katedra lekarenstva a socialnej farmacie 0 0 0 0 0 0 0 0 3,25 0,00 D
Klinika koni 0 1 1 0 0 74440 | 31529 0 8 |13246,13| A
Klinika malych zvierat - oddelenie 0 0 3 0 0 0 10826 0 12 | 902,17 C
chirurgie, ortopédie, rontgenologie a
reprodukcie
Klinika malych zvierat - oddelenie 0 1 0 0 0 22250 0 0 8,4 | 264881 | A
vnutornych choréb
Klinika oSipanych 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0,00
Klinika prezuvavcov 0 0 3 0 0 0 47728 0 8,25 | 578521 | A
Klinika vtakov, exotickych a vol'ne 0 0 1 0 0 0 6049 0 5 |1209,80
zijucich zvierat
Ustav anatomie 0 1 2 2 0 21894 | 33311 | 27153 | 8,35 | 9863,23 | A
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Ustav aplikovanej etologie a profesijnej 0 0 0 0 0 6 0,00 D
etiky

Ustav biofyziky 1 0 0 0 3830 | 4 [ 95750 | C
Ustav biochémie 0 0 0 0 0 7 0,00 D
Ustav bioldgie, zoologie a radiobiologie 0 0 28380 | 11836 0 9 (446844 | A
Ustav epizootologie a preventivne; 1 0 76000 0 5603 12 | 6800,25| A
veterinarnej mediciny

Ustav farmaceutickej chémie 1 0 8991 1837 | 4244 10 | 1507,20 A
Ustav farmakologie 0 0 0 |[10351] O 5 [2070,20 | A
Ustav fyziologie 0 0 0 |[24509| O 5 1490180 A
Ustav genetiky 0 0 0 10341 0 4 | 258525 A
Ustav histologie a embryologie 1 0 0 5862 | 3984 4 | 2461,50 A
Ustav huménne;j a klinickej farmakologie 0 0 0 14768 0 4,58 | 3224,45 A
Ustav hygieny a technologie misa 0 0 64000 | 33755 0 13 | 7519,62 A
Ustav hygieny a technologie mlieka 0 0 0 0 0 5 0,00 D
Ustav hygieny zvierat a Zivotného 1 0 0 14622 | 9445 11 (218791 | A
prostredia

Ustav chovu zvierat 0 0 0 7183 0 6 1197,17
Ustav imunologie 0 154409 | 59157 | 49194 0 5 |52552,04| A
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Ustav jazykov 0 0 0 0 0 0 0 6 0,00 D
Ustav lekarskej chémie 0 0 0 0 0 0 0 3,5 0,00 D
Ustav mikrobiolégie a gnotobiologie 3 3 0 0 82709 | 44996 0 9 (1418944 A
Ustav parazitologie 0 2 1 0 0 20785 | 7904 7 1409843 | A
Ustav patologickej anatomie 1 3 0 0 81970 | 24512 0 7 |15211,71| A
Ustav patologickej fyziologie 0 1 0 0 0 12246 0 4 1306150 A
Ustav pre chov a choroby zveri a ryb 0 0 0 0 0 0 0 7,21 0,00 D
Ustav stdneho a verejného veterinarskeho 0 0 1 0 0 0 1714 8 214,25 D
lg:kérstva a ekonomiky

Ustav telesnej vychovy a Sportu 0 0 0 0 0 0 0 2 0,00 D
Ustav toxikologie 1 1 0 0 40125 | 11303 0 4 112857,00| A
Ustav vyzivy, dietetiky a krmovinarstva 0 1 0 0 0 7868 0 9 874,22 C
Spolu 14 39 10 | 154409 | 564916 | 435411 | 66249 |247,84| 492651 | A
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Graf 85 znazornuje pocet a percentualne zastipenie grantovych projektov podla
typu, graf 86 sumu za jednotlivé granty a percentualny podiel jednotlivych typov grantovych
projektov na celkovej sume finanénych prostriedkov ziskanych na ich riesenie, a graf 87
vyjadruje priemernu sumu pridelenti na rieSenie jedného grantového projektu podla typu
grantu. Porovnanie priemernej sumy finanénych prostriedkov na 1 bod vo vedeckej
a publikacnej ¢innosti v ramci bodového hodnotenia tvorivych pracovnikov na jednotlivych

katedrach a klinikach uvadza graf 88 a na samostatnych ttvaroch graf 89.

Graf 85 Pocet a percentualne zastiupenie grantovych projektov na UVLF v KoSiciach
v roku 2018

1,1%

—

= H2020 =APVV =VEGA =KEGA

Graf 86 Celkova suma a percentualny podiel jednotlivych typov grantov na celkovej

sume finanénych prostriedkov ziskanych na ich rieSenie na UVLF v KoSiciach
v roku 2018

66249; 5%

= H2020 =APVV =VEGA =KEGA
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Graf 87 Priemerna suma pridelena na rieSenie jedného grantového projektu podPla typu
grantu na UVLF v Kosiciach v roku 2018
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Graf 88 Priemerna suma finan¢nych prostriedkov na jeden bod vo vedeckej
a publika¢nej cinnosti vramci bodového hodnotenia tvorivych
pracovnikov na UVLF v Kosiciach v roku 2018 — katedry a Kliniky
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Graf 89 Priemerna suma finan¢nych prostriedkov na jeden bod vo vedeckej
a publika¢nej c¢innosti v ramci bodového hodnotenia tvorivych
pracovnikov na UVLF v Kosiciach v roku 2018 — samostatné utvary
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6.2 Bodové hodnotenie tvorivych pracovnikov vo vedeckej a publikac¢nej ¢innosti

Bodové hodnotenie tvorivych pracovnikov ma na UVLF dlhoro¢nu tradiciu, ktora
siaha do roku 1998. Od uvedeného Casu preslo reviziou a v roku 2015, najmé s ohl'adom na
vysledky vedecko-vyskumnej €innosti v jednotlivych oblastiach vyskumu na UVLF, bolo
schvalené nové bodové hodnotenie tvorivych pracovnikov, ktoré reflektuje aktudlne kritéria
Akreditaénej komisie SR. V roku 2017 vedenie UVLF vykonalo aktualizaciu bodového
hodnotenia, ktora bola pred jej schvalenim prediskutovana v pedagogickej komisii UVLF.
Aktualizacia bodového hodnotenia bola prerokovana Akademickym senatom UVLF
a schvalena Vedeckou radou UVLF. Aktualizacia bodového hodnotenia spocivala hlavne v:

- pridelenom zvyhodnenom bodovom hodnoteni so zohladnenim impakt faktora pre

publikacie vyssej kvality, dolezitych pre hodnotenie univerzity,
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- pridelenom zvyhodnenom bodovom hodnoteni za publikacie v monografiach vydanych

V renomovanych vydavatel'stvach,

- zacCleneni hodnotenia ohlasov publika¢nej ¢innosti do bodového hodnotenia,

- zmene filozofie hodnotenia veducich a ¢lenov grantov v postupnosti: Horizont 2020, iné

zahrani¢né, APVV, strukturdlne fondy, VEGA a KEGA.

V tabul’kach 47 a 48 a grafoch 90 a 91 st uvedené vysledky, ktoré dosiahli jednotlivé

katedry a kliniky ako aj samostatné organizaéné utvary v oblasti hodnotenia vedeckej

a publikac¢nej Cinnosti, avSak bez porovnania s rokom 2017, kedZe bodové hodnoty pre

jednotlivé aktivity boli modifikované.

Tabulka 47 Vysledky bodového hodnotenia tvorivych pracovnikov UVLF v KoSiciach
v oblasti vedeckej a publika¢nej ¢innosti za rok 2017 — katedry a kliniky

rozdiel oproti

_ | @ VaPC O Vape | percento
Katedry a Kkliniky L 23712'71) £ i;al?laidnlfl: kate@er a VaZP g 7
za2017 | Klimikza ) o507
2017
Katedra mikrobiologie a imunologie 2821,10 1231,35 1589,75 229,11
Katedra farmakogndzie a botaniky 2252,07 1020,72 182,89
Katedra anatomie, histologie a 1957,07 725,72 158,94
fyziologie
Katedra farmakologie a toxikologie 1914,48 683,13 155,48
Katedra hygieny a technologie 1887,00 655,65 153,25
potravin
Katedra epizootoldgie a parazitologie 1741,59 510,23 141,44
Katedra biologie a genetiky 1507,11 275,76 122,39
Katedra patologickej anatomie a 1365,09 133,74 110,86
patologickej fyziologie
Klinika prezuvavcov 1325,08 93,73 107,61
Klinika vtakov a exotickych zvierat 1056,98 -174,37 85,84
Katedra lekéarenstva a socialnej 1040,24 -191,12 84,48
farmacie
Katedra vyzivy, dietetiky a chovu 1006,55 -224.,80 81,74
zvierat
Katedra chémie, biochémie a biofyziky 873,30 -358,05 70,92
Katedra zivotného prostredia, 765,56 -465,79 62,17
veterinarskej legislativy a ekonomiky
Klinika malych zvierat 694,60 -536,75 56,41
Klinika oSipanych 440,78 -790,57 35,80
Klinika koni 345,40 -885,95 28,05
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Katedra farmaceutickej technologie

292,75

Katedra v§eobecne-vzdelavacich
predmetov

108,93

-938,60

23,77

-1122,43

8,85

Tabul’ka 48 Vysledky bodového hodnotenia tvorivych pracovnikov UVLF v KosSiciach
v oblasti vedeckej a publika¢nej ¢innosti za rok 2017 — samostatné utvary

rozdiel oproti

O VaPC « | percento
Samostatné utvary C = Sam ostatnych sar?ozzflgfch ALY
2017 utvarov za dtvaroy za VaPC za
2017 2017 2017
Ustav imunologie 6051,40 1271,15 4780,25 476,06
Ustav anatomie 2469,01 1197,86 194,23
Ustav huménne;j a klinicke; 2421,07 1149,92 190,46
f’armakok’) gie
Ustav toxikologie 2339,42 1068,26 184,04
Katedra farmakogndzie a botaniky 2252,07 980,92 177,17
Ustav hygieny a technologie misa 1966,06 694,91 154,67
Ustav parazitologie 1898,48 627,33 149,35
Ustav patologickej anatomie 1888,30 617,15 148,55
Ustav hygieny a technologie mlieka 1733,66 462,50 136,38
Ustav epizootologie a preventivnej 1656,01 384,85 130,28
veterinarskej mediciny
Ustav genetiky 1636,86 365,71 128,77
Ustav mikrobiologie a gnotobioldgie 1609,74 338,59 126,64
Ustav fyziologie 1476,17 205,02 116,13
Ustav biolégie, zoologie a 1433,19 162,03 112,75
r:éldiobiolc')gie
Ustav histologie a embryologie 1406,34 135,18 110,63
Klinika prezuvavcov 1325,08 53,92 104,24
Ustav chovu zvierat 1275,69 4,54 100,36
Ustav lekarskej chémie 1230,51 -40,64 96,80
Ustav vyzivy, dietetiky a 1187,08 -84,07 93,39
lqmovinairstva
Ustav farmakolédgie 1159,14 -112,01 91,19
Ustav biochémie 1070,87 -200,29 84,24
Klinika vtakov a exotickych zvierat 1056,98 -214,17 83,15
Katedra lekéarenstva a socialnej 1040,24 -230,92 81,83
farmacie
Oddelenie chirurgie, ortopédie, 995,38 -275,78 78,31
rontgenoldgie a reprodukcie KMZ
Ustav hygieny zvierat a Zivotného 857,64 -413,51 67,47

prostredia
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Ustav sudneho a verejného 759,85 -511,31 59,78
veterinarskeho lekarstva a

qkonomiky

Ustav farmaceutickej chémie 738,77 -532,38 58,12
Ustav pre chov a choroby zveri a ryb 501,93 -769,22 39,49
Ustav aplikovanej etologie a 476,65 -794,50 37,50
profesijnej etiky

Ustav biofyziky 442,65 -828,50 34,82
Klinika oSipanych 440,78 -830,37 34,68
Klinika koni 345,40 -925,75 27,17
Ustav patologickej fyziologie 318,66 -952,49 25,07
Katedra farmaceutickej technologie 292,75 -978,40 23,03
Oddelenie vnutornych chor6b KMZ 283,04 -988,11 22,27
Ustav jazykov 145,23 -1125,92 11,43
Jazdecky aredl 121,70 -1149,45 9,57
Ustav telesnej vychovy a $portu 0,00 -1271,15 0,00

Graf 90

Katedry a kliniky rozdiel @ po¢tu bodov oproti priemeru vSetkych utvarov
v oblasti vedeckej a publika¢nej ¢innosti na UVLF v KoSiciach za rok 2017
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Graf 91 Samostatné utvary rozdiel @ poctu bodov oproti priemeru vSetkych utvarov
v oblasti vedeckej a publikacnej ¢innosti na UVLF v KoSiciach za rok 2016
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6.3 Hodnotenie ohlasov na publika¢nu ¢innost’

Hodnotenie kvality prechadza postupnym vyvojom v rdmci funkéného cyklu PDCA.
Na zaklade poziadaviek aich zddvodnenia bol novelizovany vnutorny predpis UVLF
v Kosiciach ¢. 57. V minulom roku sa prvykrat v ramci hodnotenia vyhodnocovali aj ohlasy
na publika¢ni Cinnost. Bola prijatd zasada, ze sa budu vyhodnocovat’ citacie evidované
Vv relevantnych databazach.

V grafoch 92 a 93 st uvedené priemerné pocty citacii evidovanych v databazach
SCOPUS a WOS na jedného tvorivého pracovnika v Cleneni podla katedier a klinik, resp.
Vv ¢leneni podl'a samostatnych utvarov.

NakoTl’ko tohtoro¢na sprava obsahuje hodnotenie ohlasov na publika¢nd ¢innost’ uz po
druhykrat, v grafoch 94 a 95 prinaSame pomer medzi priemernym poc¢tom citacii evidovanych
v databdzach SCOPUS a WOS na tvorivého pracovnika v roku 2017 a v roku 2016 v ramci
katedier, klinik, resp. v ramci samostatnych utvarov. Grafy 96 a 97 ukazuji rozdiel medzi
priemernym poctom citacii evidovanych v databdzach SCOPUS a WOS na tvorivého

pracovnika v roku 2017 a v roku 2016 v ramci katedier,
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dovanych v databazach SCOPUS

a WOS na tvorivého pracovnika v roku 2017 a v roku 2016 — katedry a kliniky
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7 Hodnotenie kvality Kklinickej cinnosti a poskytovanych sluzieb
univerzitnou lekarnou

Klinicka ¢innost’ je na UVLF vykonavana na zadklade ustanovenia § 18 zdkona ¢.
131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni
neskorSich predpisov. Organizacnu Struktru klinickych pracovisk, kompetenciu
a zodpovednost’ prednostov klinik upravuje vnitorny predpis ¢. 9 — Organizacny poriadok
UVLF v ¢l. 4 ods. 6. Klinicku ¢innost’ na univerzite predstavuje:

a) vykonanie akéhokol'vek diagnostického, lie¢ebného alebo profylaktického tkonu
v ramci hlavnej ¢innosti nedotacnej za thradu na Zivom zvierati,

b) vykonanie akéhokol'vek diagnostického, lieCebného alebo profylaktického ukonu v ramci
hlavnej ¢innosti dota¢nej bez thrady na Zivom zvierati v procese zabezpecenia odbornej
pripravy Studentov Studujucich na univerzite v ramci pedagogického procesu alebo
v ramci vedecko-vyskumne;j ¢innosti,

c) vykonanie poradenstva a konzultac¢nej ¢innosti v ramci hlavnej ¢innosti nedotacnej za
uhradu a dalSich odbornych ¢innosti suvisiacich so zabezpecenim klinickej ¢innosti na
zvierati v ramci hlavnej ¢innosti nedotacnej za uhradu,

d) vykonanie poradenstva a konzultacnej ¢innosti a d’alSich odbornych ¢innosti stuvisiacich
S0 zabezpeCenim klinickej ¢innosti v ramci hlavnej ¢innosti dotacnej bez uhrady na
zivom zvierati v procese zabezpeCenia odbornej pripravy Studentov Studujucich na

univerzite v ramci pedagogického procesu alebo v ramcei vedecko-vyskumnej ¢innosti.

Klinickt ¢innost na UVLF vykonavaji odborne sposobili zamestnanci nasledovnych

klinik UVLEF:

- Kklinika malych zvierat,

- klinika koni,

- Klinika prezavavcov,

- klinika oSipanych,

- klinika vtakov, exotickych a vol'ne Zijucich zvierat.

Klinicka €innost’ je vyznamnou oblastou praktického klinického vzdelavania ako
neoddelitel'nej a nevyhnutnej sucasti pripravy veterinarneho lekara. Od jej kvality a tirovne
zavisi aj miera pripravenosti a schopnosti absolventa uplatnit’ sa pri vykone odbornych
veterindrnych ¢innosti v praxi. Kliniky so svojou ¢innostou predstavujii pracoviska, ktoré

plnia poslanie modernych vyuc¢bovych a vyskumnych centier, ale s to zaroven aj moderné
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prevadzkové pracoviska diagnostiky, terapie a prevencie chorob jednotlivych druhov zvierat.
Kvalita vykonu klinickej Cinnosti pre pacientov a Groven komunikacie s majiteI'mi zvierat
a verejnostou zohrava vyznamni ulohu vo vytvarani a formovani celkového obrazu
0 univerzite vo verejnosti a o postaveni a ulohe veterinarnej profesie v Spolo¢nosti.

V zmysle politiky riadenia kvality na UVLF austanoveni VP UVLF ¢. 57 je
hodnotenie kvality klinickej ¢innosti rozdelené do nasledujticich dvoch oblasti:
- monitorovanie spokojnosti klientov s poskytovanymi sluzbami na klinikach univerzity a
- vyhodnocovanie spokojnosti klientov s poskytovanymi sluzbami na klinikach univerzity a

prijimanie opatreni.

7.1 Monitorovanie spokojnosti klientov s poskytovanymi sluZzbami na Kklinikach
univerzity

UVLF v akademickom roku 2017/2018 pokracovala v monitorovani spokojnosti
klientov so sluzbami poskytovanymi oddelenim vnitornych choréb Kliniky malych zvierat,
oddelenim chirurgie, ortopédie, rontgenologie a reprodukcie Kliniky malych zvierat, a
klinikou vtakov, exotickych a volne Zijucich zvierat. V hodnotenom obdobi zacala vykonavat’
prieskum spokojnosti zakaznikov s poskytovanymi sluzbami klinika koni a klinika
prezivavcov, doposiall prieskum spokojnosti nevykonala klinika oSipanych. Prehl'ad
0 zapojeni sa majitel'ov zvierat do monitorovania ich spokojnosti s poskytovanymi sluzbami

na klinikach univerzity je uvedeny v tabulke 49.

Tabul’ka 49 PrehPad o zapojeni sa majitel’ov zvierat do monitorovania spokojnosti so
sluzbami poskytovanymi klinikami UVLF

Klinika, resp. Podet Podet Podet %

oddelenie kliniky oSetrenych | hospitalizovanych | odovzdanych | odovzdanych
zvierat zvierat dotaznikov dotaznikov

Oddelenie vnatornych 2 462 393 279 11,33

chorob KMZ

Oddelenie chirurgie, 1638 57 351 21,43

ortopédie,

rontgenologie

a reprodukcie KMZ

Klinika koni 407 247 12 2,95

Klinika prezavavcov 2275 135 4 0,18

Klinika o$ipanych 57 57 0 0,00

Kliniky vtakov, 556 123 57 10,25

exotickych a volne

zijucich zvierat
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7.2 Vyhodnocovanie spokojnosti klientov s poskytovanymi sluzbami na Kklinikach
univerzity a prijimanie opatreni

Vseobecne bol zaznamenany slusny zdujem o vypliovanie dotaznikov zo strany

majitelov. Celkovo bolo vyplnenych 279 dotaznikov s analyzou uvedenou v tabul’ke 50.

Tabulka 50 Vysledky prieskumu spokojnosti zakaznikov so sluzbami poskytovanymi
oddelenim vniitornych chorob kliniky malych zvierat

Otazka Pocet % z
odpovedi | odpovedi

1. Ako ste spokojni S umiestnenim/ozna¢enim KMZ — oddelenie
vnitornych choréb UVLE?

a—som spokojny, -4 214 76,7
b — znaenie by mohlo byt’ lepsie 56 20,1
C — nie som vobec spokojny,-a s lokalizaciou 9 3,2

2. Boli ste spokojni s oSetrenim Vasho psa alebo macky na KMZ -
Oddelenie vnttornych chorob UVLF?

a — bol,a som spokojny,-a 237 84,9
b — pristup k pacientovi a majitel'ovi bol postacujici 42 15,1
¢ — nebol,-a som spokojny,-a a navstivil, -a som sukromného 0 0

veterinarneho lekara

3. Boli ste spokojni s dobou ¢akania na osSetrenie Vasho pacienta na
KMZ — oddelenie vnutornych chorob UVLF?

a — bol,-a som spokojny,-a: doba ¢akania bola do 30 minut 266 95,3
b —nebol som spokojny,-a: doba ¢akania bola viac ako 1 hodina 13 4,7
¢ — odi$iel,- la som 0 0

4. Boli ste spokojni s osetrujicim technickym personalom na KMZ —
oddelenie vnutornych chorob UVLF?

a — bol,-a som spokojny,-a 247 88,5

b —nebol, -a som spokojny,-a 32 11,5

5. Ste spokojni s pohotovostnou sluzbou na KMZ — oddelenie
vnitornych choréb UVLE?

a—som spokojny, -4 261 93,5

b —nie som spokojny, -4 18 6,5

6. Je vhodna dostupnost’ telefonickych kontaktov KMZ - oddelenie
vnutornych chorob UVLF na internetovej stranke univerzity?

a —je vhodna a prehl'adna 197 70,6
b —nie je vhodne umiestnend, ale kontakty som nasiel,- a 78 28,0
¢ — telefonické kontakty som nenasiel,-a 4 1,4

V hodnotenom obdobi bolo vyplnenych a do schranky oddelenia chirurgie, ortopédie,
rontgenolégie a reprodukcie KMZ odovzdanych 351 dotaznikov s vysledkami uvedenymi

v tabul’ke 51.
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Tabul’ka 51 Vysledky prieskumu spokojnosti zakaznikov so sluzbami poskytovanymi
oddelenim chirurgie, ortopédie, rontgenolégie a reprodukcie kliniky

malych zvierat

Otazka Pocet % z
odpovedi | odpovedi

1. Ako ste spokojni S umiestnenim/ozna¢enim KMZ — oddelenie

chirurgie, ortopédie, rontgenologie a reprodukcie na UVLF?

a—som spokojny, -4 213 60,7

b — znaCenie by mohlo byt lepsie 115 33,6

C — nie som vobec spokojny,-a s lokalizaciou 23 5,7

2. Boli ste spokojni s oSetrenim Vasho psa alebo macky na KMZ -

oddelenie chirurgie, ortopédie, rontgenoldgie a reprodukcie na UVLF?

a — bol,a som spokojny,-a 218 62,1

b — pristup k pacientovi a majitel'ovi bol postacujici 107 58,5

¢ — nebol,-a som spokojny,-a a navstivil, -a som sukromného 26 7,4

veterinarneho lekara

3. Boli ste spokojni s dobou ¢akania na osetrenie Vasho pacienta na

KMZ — oddelenie chirurgie, ortopédie, rontgenologie a reprodukcie na

UVLF?

a — bol,-a som spokojny,-a: doba ¢akania bola do 30 minut 126 35,9

b —nebol som spokojny,-a: doba ¢akania bola viac ako 1 hodina 205 58,4

¢ — odi$iel,- la som 20 57

4. Boli ste spokojni s oSetrujicim technickym personalom na KMZ —

oddelenie chirurgie, ortopédie, rontgenologie a reprodukcie na UVLF?

a — bol,-a som spokojny,-a 285 81,2

b —nebol, -a som spokojny,-a 66 18,8

5. Ste spokojni s 24-hodinovou pohotovostnou sluzbou na KMZ —

oddelenie chirurgie, ortopédie, rontgenologie a reprodukcie na UVLF?

a—som spokojny, -4 113 32,2

b —nie som spokojny, -4 40 11,4

€ — nevyuzil,-a som 198 56,4

6. Je vhodna dostupnost’ telefonickych kontaktov KMZ - oddelenie

chirurgie, ortopédie, rontgenologie a reprodukcie na UVLF?

a —je vhodna a prehl'adna 291 82,9

b —nie je vhodne umiestnend, ale kontakty som nasiel,- a 49 14,0

¢ — telefonické kontakty som nenasiel,-a 11 3,1

V hodnotenom obdobi bolo vyplnenych a do schranky kliniky vtakov, exotickych a

volne Zijicich zvierat odovzdanych 57 dotaznikov s vysledkami uvedenymi v tabul’ke 52.

Tabul’ka 52 Vysledky prieskumu spokojnosti zikaznikov so sluZbami poskytovanymi

klinikou vtakov, exotickych a voPne Zijucich zvierat

Otazka Pocet % z
odpovedi | odpovedi

1. Ako ste spokojni sumiestnenim/oznacenim Kliniky vtakov,

exotickych a vol'ne zijicich zvierat UVLF?

a — som spokojny, -4 44 | 772
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b — znacenie by mohlo byt lepSie 10 17,5
€ — nie som vobec spokojny,-a s lokalizaciou 3 5,3
2. Boli ste spokojni s oSetrenim pacienta na Klinike vtakov,

exotickych a vol'ne zijicich zvierat UVLF?

a — bol,a som spokojny,-a 55 96,5
b — pristup k pacientovi a majitel'ovi bol postacujici 2 3,5
¢ — nebol,-a som spokojny,-a a navstivil, -a som stkromného 0 0
veterinarneho lekéra

3. Boli ste spokojni s dobou ¢akania na oSetrenie pacienta na Klinike

vtakov, exotickych a volne zijicich zvierat UVLF?

a — bol,-a som spokojny,-a: doba ¢akania bola do 30 mintt 50 88,0
b —nebol som spokojny,-a: doba ¢akania bola viac ako 1 hodina 7 12,0
¢ — odisiel,- la som 0 0
4. Boli ste spokojni s oSetrujiicim technickym personalom na Klinike

vtakov, exotickych a vol'ne zijucich zvierat UVLF?

a — bol,-a som spokojny,-a 57 100,0
b — nebol, -a som spokojny,-a 0 0
5. Je vhodna dostupnost’ telefonickych kontaktov na Kliniku vtakov,

exotickych a volne Zijicich zvierat na webovom sidle univerzity?

a — je vhodna a prehl'adna 56 98,0
b — nie je vhodne umiestnena, ale kontakty som nasiel,- a 1 2,0
¢ — telefonické kontakty som nenasiel,-a 0 0

S ohladom na S$pecifikd spojené s chovom koni je prvotny zdujem o vypliovanie

dotaznikov zo strany majitel'ov koni oSetrovanych na Klinike koni pomerne dobry. Celkovo

bolo vyplnenych 12 dotaznikov s analyzou uvedenou v tabulke 53.

Tabul’ka 53 Vysledky prieskumu spokojnosti zikaznikov so sluzbami poskytovanymi

klinikou koni

Otazka Pocet % z
odpovedi | odpovedi

1. Ako ste spokojni s umiestnenim/oznacenim kliniky koni?

a—som spokojny, -4 12 100,0

b — znacenie by mohlo byt’ lepSie 0 0

€ — nie som vobec spokojny,-a s lokalizaciou 0 0

2. Boli ste spokojni s oSetrenim na Klinike koni?

a — bol,a som spokojny,-a 9 75,0

b — pristup k pacientovi a majitel'ovi bol postacujici 3 25,0

¢ — nebol,-a som spokojny,-a a navstivil, -a som sukromného 0 0

veterinarneho lekéara

3. Boli ste spokojni s dobou ¢akania na oSetrenie Vasho pacienta na

Klinike koni?

a—bol,-a som spokojny,-a: doba ¢akania bola do 30 minit 12 100,0

b — nebol som spokojny,-a: doba ¢akania bola viac ako 1 hodina 0 0

¢ — odiSiel,- la som 0 0

4. Boli ste spokojni s oSetrujucim technickym personalom na Klinike

koni?
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a — bol,-a som spokojny,-a 12 100,0
b — nebol, -a som spokojny,-a 0 0
5. Ste spokojni s pohotovostnou sluzbou na Klinike koni?

a—som spokojny, -4 12 100,0
b — nie som spokojny, -4 0 0

C —nevyuZil,-a som 0 0
6. Je vhodna dostupnost’ telefonickych kontaktov kliniky koni?

a —je vhodna a prehl'adnd 12 100,0
b —nie je vhodne umiestnena, ale kontakty som nasiel,- a 0 0

¢ — telefonické kontakty som nenasiel,-a 0 0

Prvotny zaujem o vypliiovanie dotaznikov zo strany majitelov preZzivavcov
oSetrovanych na klinike prezavavcov je nizky, pozitivom je, Ze sa zacalo s tymto hodnotenim.

Celkovo boli vyplnené 4 dotazniky s analyzou uvedenou v tabulke 54.

Tabul’ka 54 Vysledky prieskumu spokojnosti zakaznikov so sluzbami poskytovanymi
klinikou prezivavcov

Otazka Pocet % z
odpovedi | odpovedi

1. Ako ste spokojni s umiestnenim/oznacenim kliniky prezavavcov?

a—som spokojny, -4 4 100,0

b — znacenie by mohlo byt’ lepsie 0 0

€ — nie som vobec spokojny,-a s lokalizaciou 0 0

2. Boli ste spokojni s oSetrenim Vasho psa alebo macky na klinike

preziivavcov?

a — bol,a som spokojny,-a 3 75,0

b — pristup k pacientovi a majitel'ovi bol postacujici 1 25,0

¢ — nebol,-a som spokojny,-a a navstivil, -a som sukromného 0 0

veterinarneho lekéara

3. Boli ste spokojni s dobou ¢akania na oSetrenie Vasho pacienta na
Klinike koni?

a — bol,-a som spokojny,-a: doba ¢akania bola do 30 minut 4 100,0
b —nebol som spokojny,-a: doba ¢akania bola viac ako 1 hodina 0 0

¢ — odi$iel,- la som 0 0
4. Boli ste spokojni s oSetrujiicim technickym personalom na klinike

prezavavcov?

a — bol,-a som spokojny,-a 4 100,0
b — nebol, -a som spokojny,-a 0 0
5. Ste spokojni s pohotovostnou sluzbou na klinike prezavavcov?

a—som spokojny, -4 2 50,0
b —nie som spokojny, -4 0 0

€ — nevyuzil,-a som 2 50,0
6. Je vhodnd dostupnost telefonickych kontaktov  kliniky

prezuvavcov?

a—je vhodna a prehl'adna 1 25,0
b —nie je vhodne umiestnena, ale kontakty som nasiel,- a 3 75,0
¢ — telefonické kontakty som nenasiel,-a 0 0
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Z dotaznikovych prieskumov nich je zrejmé, ze prevazna Cast’ majitel'ov bola spokojna
so sluzbami, najcastejSie boli nespokojni s dobou cCakania, oSetrujicim persondlom, S
umiestnenim telefonnych kontaktov na internetovej stranke univerzity. Niekol'ko majitelov
bolo nespokojnych s osetrenim a navstivili sikromného veterindrneho lekara.

Prvykrat bola vyhodnocovand aj spokojnost’ zdkaznikov Univerzitnej lekarne UVLF
v KoSiciach (Tabulka 55). Z dosiahnutych vysledkov vyplyva, ze klienti boli vo v§eobecnosti

spokojni, nespokojni boli iba so sortimentom lekarne a so sortimentom doplnkového tovaru.

Tabulka 55 Vysledky prieskumu spokojnosti zakaznikov so sluzbami poskytovanymi

Univerzitnou lekarinou UVLF v KosSiciach

Otazka Pocet % z
odpovedi | odpovedi

1. Ako ste spokojni S otvaracou dobou lekarne?
a - vel'mi spokojny,-a 18 94,7
b — spokojny,-a 1 53
¢ — nespokojny,-a 0 0
d - ve'mi nespokojny,-a 0 0
2. Ako ste spokojni so sortimentom lieciv lekarne?
a - vel'mi spokojny,-4 17 89,4
b — spokojny,-a 1 53
¢ — nespokojny,-a 1 5,3
d - ve'mi nespokojny,-a 0 0
3. Ako ste spokojni so sortimentom doplnkového tovaru lekarne?
a - vel'mi spokojny,-4 16 84,2
b — spokojny,-a 2 10,5
¢ — nespokojny,-a 1 5,3
d - ve'mi nespokojny,-a 0 0
4. Ako ste spokojni s pristupom zamestnancov k zakaznikom?
a - vel'mi spokojny,-a 18 94,7
b — spokojny,-a 1 53
¢ — nespokojny,-a 0 0
d - ve'mi nespokojny,-a 0 0
5. Ako ste spokojni s objedndvanim tovaru, ktory nie je bezne

Vv lekarni?
a - vel'mi spokojny,-a 17 89,4
b — spokojny,-4 0 0
C — nespokojny,-4 0 0
d - ve'mi nespokojny,-a 2 10,6
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8 Hodnotenie kvality ostatnych ¢innosti

V stlade s vnutornym predpisom ¢. 57 Vnatorny systém kvality na UVLF v KoSiciach
boli realizované a vyhodnotené dva dotaznikové prieskumy, ato ,,Nazory zamestnancov
UVLF v Kosiciach“ a ,,Uroven vyuZivania IKT zamestnancami, u&ast’ a Gspe$nost vo
vzdelavani zamestnancov, frekvencia odmenovania jednotlivcov a timov*. Veduci
zamestnanci jednotlivych samostatnych pracovisk obozndmili vSetkych svojich zamestnancov
S dotaznikmi a zabezpecili, aby ho mali k dispozicii v tlaCenej forme. Anonymne vyplneny
dotaznik vhodili zamestnanci do schranky ¢. 72 (oznacenej Dotaznik) v pavilone 9 do
stanoveného terminu. Za ucasti prorektora pre rozvoj Skoly a hodnotenie kvality a pracovnika
referatu pre hodnotenie kvality bola otvorend schranka, spisana zapisnica a néasledne bolo

vykonané vyhodnotenie odpovedi.

8.1 Dotaznik — Nazory zamestnancov UVLF

V dotazniku Nazory zamestnancov UVLF mali zamestnanci UVLF moznost’ vyjadrit’
anonymny nazor na:

- vnimanie UVLF verejnostou (absolitne spokojnéd/y; viac spokojnd/y ako nespokojnd/y;
ani spokojnd/y, ani nespokojna/y; viac nespokojnd/y ako spokojnd/y; absolitne
nespokojna/y),

- pracu vedenia UVLF (absolitne spokojnd/y; viac spokojnd/y ako nespokojnd/y; ani
spokojnd/y, ani nespokojnd/y; viac nespokojnd/y ako spokojnd/y; absoliatne
nespokojna/y),

- systém riadenia na UVLF (absolitne vyhovujici; viac vyhovujici ako nevyhovujuci; ani
vyhovujuci, ani nevyhovujlici; viac nevyhovujici ako vyhovujuci; absolitne
nevyhovujuici),

- pracovné podmienky, ktoré na UVLF maju (absolitne vyhovujice; viac vyhovujuce ako
nevyhovujlce; ani vyhovujuce, ani nevyhovujlce; viac nevyhovujice ako vyhovujuce;
absolutne nevyhovujtce),

- moZnosti pre kariérny rast arozvoj zru¢nosti na UVLF (absolitne vyhovujlce; viac
vyhovujice ako nevyhovujlice; ani vyhovujlce, ani nevyhovujice; viac nevyhovujuce

ako vyhovujlce; absolutne nevyhovujtce).
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V porovnani s predchaddzajicimi rokmi na zaklade odporucania vyplyvajiceho zo
spétnej spravy z posudenia na mieste podla modelu CAF bol dotaznik rozsireny o otazku
zameran( na :

- spokojnost’ s dostupnost’ou informacii na UVLF (absolutne spokojny; viac

spokojny ako nespokojny; viac nespokojny ako spokojny; absolitne

nespokojny).

Zamestnanci mali moznost anonymne sa vyjadrit’ k polozenym otdzkam a taktiez

mohli pisomne vyjadrit’ svoje podnety a pripomienky.
8.1.1 Vyhodnotenie dotaznika

Anonymného dotaznikového prieskumu Nazory zamestnancov UVLF v KoSiciach sa
zucastnila takmer polovica zamestnancov UVLF (44,70 %), pricom najvysSie percento ucasti
bolo zaznamenané u vedecko-vyskumnych pracovnikov (69,23 %), nasledovali pedagdgovia

(50,90 %), THP pracovnici (45,00 %) a robotnicka profesia (25,66 %) (Tabulka 56).

Tabulka 56 Statistika odovzdania dotaznikov — Nazory zamestnancov UVLF

Pedagog | Vedecko- THP Robotnicka Spolu
vyskumny profesia
pracovnik
Celkovy pocet 222 39 200 152 613
Zamestnancov
Pocet 113 27 90 39 274*
odovzdanych
dotaznikov
% 50,90 % | 69,23% | 45,00 % 25,66 % 44,70 %

* pri piatich dotaznikoch nebolo uvedené zaradenie

Otazka: S vnimanim UVLF v KoSiciach verejnost’ou som...

Na otazku ,,S vnimanim UVLF v KoSiciach verejnostou som...““ bola najcastejSou
odpoved’ou ,,viac spokojny/d ako nespokojny/a“, a to vo vSetkych pracovnych kategoéridch

(176 odpovedi, 64,23 %). Najvyssie percento tychto odpovedi bolo v pracovnych kategoriach
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pedagdg (87 odpovedi; 76,99 %) a THP (44; 48,89 %), naopak najnizsie v kategorii vedecko-
vyskumny pracovnik (15 odpovedi; 55,56 %) (Graf 98, 99). Nasledovali odpovede ,,absolitne
spokojny““ (49; 17,88 %) ,ani spokojnad/y, ani nespokojnd/y* (36; 13,14 %); ,viac
nespokojnd/y ako spokojna/y* (10; 3,65 %). Absolutne nespokojny bol 1 zamestnanec (0,36
%). Piati zamestnanci neuviedli svoje pracovné zaradenie, z nich traja (60,00 %) boli viac
spokojni ako nespokojni, po jednom absolatne spokojny (20,00 %) a ani spokojny, ani
nespokojny (20,00 %). Na otazku neodpovedali dvaja zamestnanci (jeden THP a jeden

vedecko-vyskumny pracovnik).

Graf 98 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,S vnimanim UVLF v KoSiciach
verejnost’ou som...“ podl’a pracovného zaradenia (v %)
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Graf 99 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,S vnimanim UVLF v KoSiciach
verejnost’ou som...“ v§etkych kategorii zamestnancov (v %)
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Na zéklade porovnania rokov 2016 a 2017 je mozné konStatovat, ze najvyS$i narast
bol zaznamenany pri hodnoteni ,viac spokojny/d ako nespokojny/a“ (7,76 %), naopak

najvyssi pokles u odpovede ,,viac nespokojny/a ako spokojny/a“ (- 8,08 %) (Graf 100).
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Graf 100 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,S vnimanim UVLF v KoSiciach
verejnost’ou som...“ porovnanie rokov 2015, 2016 a 2017 (v %)
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Otazka: S pracou vedenia UVLF som...

Spokojnost’ s pracou vedenia UVLF na urovni ,,viac spokojnd/y ako nespokojna/y*
vyjadrila viac nez polovica zamestnancov, ktori sa zucastnili dotaznikového prieskumu (159
odpovedi; 58,03 %). Najvyssie percento tychto odpovedi bolo v kategorii pedagog (74; 65,49
%), vedecko-vyskumny pracovnik (16; 59,26 %), robotnicka profesia (21; 53,85 %), naopak
najniz§ie v kategorii THP (46; 51,11 %). Absolutne spokojny/a bola v poradi druhou
najcastejSou odpovedou (57; 20,80 %) anasledovali odpovede ,ani spokojny/a, ani
nespokojny/a“ (49; 17,88 %), ,,viac nespokojna/y, ako spokojnd/y* (7; 2,55 %) a ,,absolttne
nespokojna/y* (1; 0,36 %). Na otazku neodpovedal jeden zamestnanec (Graf 101, 102).

Graf 101 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,S pracou vedenia UVLF som...“
podPa pracovného zaradenia (v %)

080

060

040

* allull I
Absolutne Viacspokojny/a  Anispokojny/a, Viacnespokojny/a  Absolltne Neodpovedali
spokojny/a  ako nespokojny/d aninespokojny/a  ako spojny/a nespokojny/a

M Robotnicka profesia B THP Pedagdég M V-V pracovnik

175



Graf 102 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,S pracou vedenia UVLF som...“
vSetkych kategdrii zamestnancov (v %)
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Najvyssie percento narastu odpovedi pri porovnani rokov 2016 a 2017 bolo
zaznamenané U odpovede ,,absolitne spokojny/a* (6,77 %), najvyssi pokles u odpovede ,,viac

nespokojny/a ako spokojny/a‘ (-5,00 %) (Graf 103).

Graf 103 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,S pracou vedenia UVLF som...“
porovnanie rokov 2015, 2016 a 2017 (v %)
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Otazka: Systém riadenia na UVLF povaZujem za...

Viac nez 60 % odpovedi na otazku ,,Systém riadenia na UVLF povaZujem za...* bola
,»viac vyhovujici ako nevyhovujici® (172 odpovedi; 62,77 %), a to hlavne u robotnicke;j
profesie (28; 71,79 %) u vedecko-vyskumnych pracovnikov (18; 66,67 %), pedagdgov (72;
63,72 %) a THP pracovnikov (51; 56,57 %); menej nez viac nez 20 % odpovedi bolo ,,ani
vyhovujuci, ani nevyhovujici (51; 18,61 %). NizSie percento odpovedi (13,14 %) bolo

»absolutne vyhovujici® (172; 13,14 %) a hodnotenie ,,viac vyhovujlci ako nevyhovujici®

176



bolo na trovni 4,01 % (11 odpovedi). Ako ,,absolitne nevyhovujici® oznacil systém riadenia

na UVLF jeden zamestnanec (0,36 %) (Graf 104, 105).

Graf 104 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Systém riadenia na UVLF
povaZujem za...“ podl’a pracovného zaradenia (v %)
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Graf 105 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Systém riadenia na UVLF
povazujem za...“ vSetkych kategorii zamestnancov (v %)
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NajvysSie percento narastu odpovedi pri porovnani rokov 2016 a 2017 bol
zaznamenany u odpovede ,,viac vyhovujuci ako nevyhovujici® (6,30 %), najvyssi pokles

u odpovede ,,viac nevyhovujuci, ako vyhovujuci® (- 6,06 %) (Graf 106).
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Graf 106 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Systém riadenia na UVLF
povaZujem za...“porovnanie rokov 2015, 2016 a 2017 (v %)
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Otazka: Pracovné podmienky, ktoré mam na UVLF vytvorené povaiujem za...

Viac nez polovica zamestnancov (155 odpovedi; 56,57 %), ktori odpovedali na otazku
,Pracovné podmienky, ktoré mam na UVLF vytvorené povazujem za...*“ zhodnotila pracovné
podmienky ako ,,viac vyhovujice ako nevyhovujice, a to hlavne robotnicka profesia (25;
64,10 %), pedagodgovia (65; 57,52 %), THP pracovnici (48; 53,33 %) a najmenej vedecko-
vyskumni pracovnici (14; 51,85 %). Ostatné hodnotenia boli v poradi: ,absolitne
vyhovujace* (48; 17,52 %), ,,ani vyhovujlce, ani nevyhovujice (45; 16,42), ,viac
nevyhovujuce ako vyhovujuce” (21; 7,66 %). Ako ,absolitne nevyhovujice” hodnotilo
pracovné podmienky 1,09 % odpovedi (Graf 107, 108).

Graf 107 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Pracovné podmienky, ktoré mam
na UVLF vytvorené povaZzujem za...“ podl’a pracovného zaradenia (v %)
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Graf 108 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Pracovné podmienky, ktoré mam
na UVLF vytvorené povaZzujem za...“ vSetkych kategérii zamestnancov (v %)
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Najvyssie percento narastu odpovedi pri porovnani rokov 2015, 2016 a 2017 bol
zaznamenany u odpovede ,,viac vyhovujuce ako nevyhovujuce® (5,13 %), najvyssi pokles

u odpovede ,,viac nevyhovujuce ako vyhovujuce* (-6,36 %) (Graf 109).

Graf 109 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Pracovné podmienky, ktoré mam
na UVLF vytvorené povazujem za...“porovnanie rokov 2015, 2016 a 2017
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Otazka: MoZnosti pre kariérny rast a rozvoj zrucnosti na UVLF povaZujem za...

Zamestnanci UVLF v anonymnom dotaznikovom prieskume hodnotili moznosti pre
kariérny rast a rozvoj zru¢nosti na UVLF v najvy$Som percente (131 odpovedi; 47,81 %) ako
»viac vyhovujuce ako nevyhovujice”, nasledovalo hodnotenie ,,ani vyhovujice, ani
nevyhovujuce® (60; 21,90 %). Moznosti pre kariérny rast a rozvoj zruénosti hodnotili ako
,viac vyhovujice ako nevyhovujice® hlavne pedagdgovia (67; 59,29 %), vedecko-vyskumni
pracovnici (11; 40,74 %) a THP (36; 40,00 %). Ako ,,viac nevyhovujice ako vyhovujuce*
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boli hodnotené moznosti pre kariérny rast a rozvoj zrucnosti v 13,87 %, ako ,absolitne

vyhovujice v 12,04 %, ako ,absolitne nevyhovujuce” v 2,92 % odpovedi (Graf 110, 111).

Graf 110 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,MoZnosti pre kariérny rast
arozvoj zruénosti na UVLF povaZujem za...“ podl’a pracovného zaradenia
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Graf 111 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,MoZnosti pre kariérny rast
arozvoj zrucnosti na UVLF povazujem za..“  vSetkych Kkategorii
zamestnancov (v %)
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Najvyssie percento narastu odpovedi pri porovnani rokov 2016 a 2017 bol
zaznamenany u odpovede ,,viac vyhovujice ako nevyhovujuce® (6,44 %), najvyssi pokles

u odpovede ,,viac nevyhovujtice ako vyhovujace* (-7,24 %) (Graf 112).

180



Graf 112 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,MozZnosti pre kariérny rast
arozvoj zrucnosti na UVLF povaZujem za...“ porovnanie rokov 2015, 2016
a 2017 (v %)
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Otazka: S dostupnost’ou informacii na UVLF som...

Viac nez polovica zamestnancov (165 odpovedi; 60,22 %), ktori odpovedali na otdzku
,»S dostupnostou informacii na UVLF som...“ hodnotili spokojnost’ s dostupnostou informacii
ako ,,viac spokojny ako nespokojny“, a to hlavne v robotnickej profesii (26; 66,67 %)
a vedecko-vyskumni pracovnici (18; 66,67 %), nasledovali pedagbgovia (68; 60,18 %) a THP
pracovnici (49; 54,44 %). Ostatné hodnotenia boli v poradi: ,,ani spokojny, ani nespokojny*
(40; 14,60 %) a ,absolatne spokojny* (39; 14,23). Ako ,absolitne nespokojni* boli traja

pracovnici (1,09 %), a to po jednom z kategorii robotnik, THP a pedagog Graf 113, 114).

Graf 113 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,S dostupnost’ou informacii na
UVLF som...“ podl’a pracovného zaradenia (v %)
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Graf 114 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,S dostupnost'ou informacii na

UVLF som...“ vSetkych kategérii zamestnancov (v %)
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8.1.2 Podnety a pripomienky zamestnancov uvedenych v dotazniku ,,Nazory zamestnancov*

Zamestnanci UVLF mali moznost’” v ramci dotaznika vyjadrit aj svoje podnety

a pripomienky.

hlavne:

V kategoérii pedagogovia (26 pripomienok z celkového poctu 113 dotaznikov) sa tykali

zniZenia zat'azenia pedagdgov vo vyucbe,

oddelenia vyuc¢by v anglickom a slovenskom jazyku,

systemizacie THP a R,

stanovenia poctu Studentov v Studijnej skupine,

organizovania kurzov anglického jazyka aj pre pedagogickych a vedecko-vyskumnych
pracovnikov,

podpory spoluprace medzi réznymi timami,

aktualizacie webového sidla UVLF,

vysokej zatazenosti pracovnikov ro6znymi dotaznikmi, hladseniami a formulérmi,
postavenia Studentov,

terminov pre plnenie uloh,

absencie priestoru v rozvrhu hodin pre povinne voliteI'né a vyberové predmety,
verejn¢ho obstardvania,

zmien v organizacii jednotlivych studijnych predmetov,

zat'azenia Studentov priamou vyucbou,

zvacSenia kapacity e-mailovych schranok,

plnenia pracovnych povinnosti THP pracovnikmi,

doplnenia materidlno-technického vybavenia laboratorii,
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- odmenovania.

V kategorii vedecko-vyskumni pracovnici (2 pripomienky z celkového poctu 27
dotaznikov) sa tykali hlavne:
- organizovania jazykovych kurzov.
V kateg6rii THP (7 pripomienok z celkového poctu 90 dotaznikov) sa tykali hlavne:
- nedostato¢ného finanéného ohodnotenia,
- stravovania,
- kariérneho postupu THP pracovnikov,

- systemizacie THP pracovnikov.

V kategorii R neboli Ziadne pripomienky.

8.2 Dotaznik — Uroven vyuzZivania IKT zamestnancami, ucast’ a uspeSnost’ vo

vzdelavani zamestnancov, frekvencia odmerovania jednotlivcov a timov

V druhom dotazniku zamestnanci UVLF mali moznost vyjadrit nidzor anonymny
nazor na:
1. Uroveti vyuZivania IKT zamestnancami, a to:
- frekvenciu vyuzivania IKT pri svojej praci (tyZdenne viac ako 20 hodin, tyZdenne
menej ako 20 hodin, tyZzdenne v rozmedzi 10 — 20 hodin, tyzdenne menej ako 10
hodin, vobec nevyuzivam),
- spokojnost’ s moznostami vyuzivania IKT na pracovisku (absolutne spokojnd/y,

viac spokojnd/y, ani spokojnd/y, viac spokojnd/y, absolutne nespokojny).

2. Ugast a Gispesnost’ vo vzdelavani zamestnancov, a to:
- absolvovanie kurzov vedtcich k zvySovaniu zruénosti v roku 2017 (absolvoval/a,
neabsolvoval/a),
- Vpripade absolvovania kurzu vediceho k zvySovaniu zruénosti (VaSe zrucnosti sa

v predmetnej oblasti vyrazne zlepsili, mierne zlepsili, vobec nezlepsili).

3. Frekvenciu odmenovania jednotlivcov atimov na UVLF (vyhovujica, viac
vyhovujica ako nevyhovujica, ani vyhovujica ani nevyhovujlca, viac nevyhovujiica

ako vyhovujlica, nevyhovujica).
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Zamestnanci mali moznost anonymne sa vyjadrit k polozenym otdzkam

zakrizkovanim odpovede, ktora vystihuje ich nazor.

8.2.1 Vyhodnotenie dotaznika

Z celkového poctu zamestnancov UVLF v Kosiciach (613) viac nez 40 % (269; 43,88
%) vyuzila moznost anonymného vyjadrenia svojho nazoru na polozené otazky (Tabul'ka 57).
Najvyssi zdujem 0 vyjadrenie zaujmu bol u zamestnancov zaradenych v pracovnej kategorii

vedecko-vyskumny pracovnik (69,23 %), pedagog (50,00 %) a THP pracovnik (45,00 %).

Tabul’ka 57 Statistika odovzdania dotaznikov — Urovei vyuZivania IKT zamestnancami,
Ucast’ a uspeSnost’ vo vzdelavani zamestnancov, Frekvencia odmenovania
jednotlivcov a timov

Pedagog | Vedecko- THP Robotnicka Spolu
vyskumny profesia
pracovnik
Celkovy pocet 222 39 200 152 613
Zamestnancov
Pocet 111 27 90 38 269*
odovzdanych
dotaznikov
% 50,00 % | 69,23% | 45,00 % 25,00 % 43,88 %

Otazka: Informacné a komunikacné technoldgie vyuZivam pri svojej prdci...

Viac nez polovica odpovedi na otdzku ,Informacné a komunikacné technologie
vyuzivam pri svojej praci...“ znela ,tyzdenne viac ako 20 hodin* (50,93 %), ato hlavne
v kategoriach vedecko-vyskumny pracovnik (62,96 %), pedagog (58,56 %) a THP (55,56 %).
profesii. Ostatni uvadzali vyuZitie informacnych a komunikaénych technologii ,tyZdenne
v rozmedzi 10 — 20 hodin* (23,42 %), ,.tyzdenne menej ako 5 hodin* (8,18 %), ,,vObec
nevyuzivam® (11,15 %) a ,,tyzdenne v rozmedzi 5 — 10 hodin* (5,58 %) (Graf 115, 116).
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Graf 115 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,Informacné a komunikacné
technolégie vyuzZivam pri svojej praci...“ podla pracovného zaradenia (v %)
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Graf 116 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,Informacné a komunikacné
technolégie vyuzivam pri svojej praci...“ vSetkych kategorii zamestnancov
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Najvyssie percento narastu odpovedi pri porovnani rokov 2016 a 2017 bol

zaznamenany u odpovede ,tyzdenne V rozmedzi 10 — 20 hodin“ (15,96 %), najvyssi pokles

u odpovede ,,tyzdenne v rozmedzi 5 — 10 (-7,86 %) (Graf 117).
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Graf 117 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,Informacéné a komunikacné

technolégie vyuzivam pri svojej praci...“ porovnanie rokov 2015, 2016 a
2017 (v %)
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Otazka: S moZnost’ami vyuZivania informacnych a komunikacnych technologii na Vasom

pracovisku ste...

Viac nez 50 % odpovedi na otazku ,S moznostami vyuZivania informacnych
a komunikacnych technologii na VaSom pracovisku ste...“ boli ,viac spokojnd/y ako
nespokojna/y*“ (50,56 %). Tento ndzor mali hlavne pedagogovia (56,76 %), vedecko-
vyskumni pracovnici (55,56 %) a THP pracovnici (54,44 %), nasledovali odpovede
»absolutne spokojny/a“ (20,82 %) a ,,ani spokojnd/y ani nespokojnd/y* (16,36 %). Odpoved’
,»Viac nespokojny/a ako spokojny/a*“ uviedlo 8,18 % a ,absolitne nespokojny/a* 1,12 %
(Graf 118, 119).

Graf 118 Grafické znazornenie odpovedi na otiazku ,,S moZnostami vyuZivania
informaénych a komunikac¢nych technologii na Vasom pracovisku ste..*
podla pracovného zaradenia (v %)
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Graf 119 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,S moZnostami vyuZivania
informacnych a komunikacénych technolégii na VaSom pracovisku ste..*
vSetkych kategérii zamestnancov (v %)

008 001
] 021
016
051
= Absolutne spokojny/a Viac spokojny/4 ako nespokojny/a Ani spokojny/a, ani nespokojny/a
= Viac nespokojny/4 ako spojny/a = Absolutne nespokojny/a

NajvysSie percento narastu odpovedi pri porovnani rokov 2016 a 2017 bol
zaznamenany u odpovede ,,absolitne spokojny/a (3,65 %), najvyssi pokles u odpovede ,,viac
spokojny/a ako nespokojny/a“ (-2,80 %) (Graf 120).

Graf 120 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,S moZnostami vyuZivania
informa¢nych a komunika¢nych technologii na VaSom pracovisku ste..“
porovnanie rokov 2015, 2016 a 2017 (v %)
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Absolutne Viacspokojny/d  Anispokojny/a, Viacnespokojny/a  Absolutne Neodpovedali
-20,00 spokojny/a  ako nespokojny/a aninespokojny/a  ako spojny/a nespokojny/a

m2015 m2016 2017 Zmena 2016/2017

Otazka: Kurz veduci k zvySovaniu mojich zruénosti som v roku 2017...

Viac nez pidtina odpovedi na otazku, ¢i absolvovali zamestnanci kurz veduci
k zvySovaniu zru¢nosti v roku 2017, znela ,absolvoval/a“ (22,30 %). Tato odpoved bola
zvolena hlavne THP pracovnikmi (30,00 %), pedagdégmi (21,62 %), vedecko-vyskumnymi
pracovnikmi (14,81 %) arobotnikmi (10,53). ZvySné odpovede (71,75 %) boli
,heabsolvoval/a“ a 5,95 % zGcastnenych neodpovedalo (Graf 121, 122).
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Graf 121 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Kurz vedici k zvySovaniu mojich
zru¢nosti som v roku 2017...“ podl’a pracovného zaradenia (v %)
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M Robotnicka profesia BTHP Pedagég M V-V pracovnik

Graf 122 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Kurz veduci k zvySovaniu mojich
zruénosti som v roku 2017...“ vSetkych kategorii zamestnancov (v %)
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Absolvoval/a = Neabsolvoval/a = Neodpovedali

Pri porovnani rokov 2016 a 2017 bol zaznamenany pokles u obidvoch odpovedi, a to

u odpovede ,,absolvoval/a“ o - 1,58 % a u odpovede ,,neabsolvoval/a o - 0,64 % (Graf 123).

Graf 123 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Kurz veduci k zvySovaniu mojich
zruénosti som v roku 2017... porovnanie rokov 2015, 2016 a 2017 (v %)
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Otazka: VN pripade, Ze ste v roku 2017 absolvovali kurz veduci k zvySovaniu vasich

zrucnosti, Vase zrucnosti sa...

Na otazku, ¢i sa zlepsili zru¢nosti zamestnancov po absolvovani kurzov v rokoch
2017, viac nez 70 % zamestnancov neodpovedalo (72,86 %). Odpoved’ ,,v predmetnej oblasti
mierne zlepsili“ zvolilo 15,24 % zamestnancov a odpoved’ ,,v predmetnej oblasti vyrazne

zlepsili“ 8,55 % zamestnancov (Graf 124, 125).

Graf 124 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,V pripade, Ze ste v roku 2017
absolvovali kurz veduci K zvySovaniu vaSich zru¢nosti, Vase zrucnosti sa...
podla pracovného zaradenia (v %)

80,00

70,00

60,00

50,00

40,00

30,00

20,00 I

10,00

0,00 I m I I im. =

V predmetnej V predmetnej V predmetnej Neodpovedali
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M Robotnicka profesia BTHP Pedagég M V-V pracovnik

Graf 125 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,V pripade, Ze ste v roku 2017
absolvovali kurz veduci k zvySovaniu vasSich zruénosti, Vase zrucnosti sa...*
vSetkych kategorii zamestnancov (v %)

15,24

72,86

® \/ predmetnej oblasti vyrazne zlepsili V predmetnej oblasti mierne zlepsili
V predmetnej oblasti vobec nezlepsili = Neodpovedali

Pri porovnani rokov 2016 a 2017 bol zaznamenany narast u odpovede ,,v predmetnej

oblasti mierne zlepsili“ o 6,18 % a pokles u neodpovedajtcich o - 8,90 % (Graf 126).
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Graf 126 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,V pripade, Ze ste v roku 2017

absolvovali kurz veduci k zvySovaniu vaSich zruc¢nosti, VaSe zrucnosti sa...*
porovnanie rokov 2015, 2016 a 2017 (v %)
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Otazka: Frekvenciu odmeriovania jednotlivcov a timov na UVLF povaZujem za...

NajcastejSimi odpoved’ami na otazku ,,Frekvenciu odmenovania jednotlivcov a timov
na UVLF povaZzujem za...“ boli odpovede ,,viac vyhovujice ako nevyhovujuce (31,60 %),
»ani vyhovujlce, ani nevyhovujiuce (21,19 %) a “absolitne vyhovujuce® (18,59 %) a ,,viac
nevyhovujiice ako vyhovujuce (17,84 %). Za absolitne nevyhovujiucu (8,92 %) oznacili
frekvenciu odmeniovania hlavne zamestnanci v robotnickej profesii (15,79 %), THP (11,11 %)
a vedecko-vyskumni pracovnici (7,41 %) (Graf 127, 128).

Graf 127 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Frekvenciu odmefovania
jednotlivcov atimov na UVLF povazujem za..“ podlPa pracovného
zaradenia (v %)
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B Robotnicka profesia B THP Pedagég M V-V pracovnik
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Graf 128 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,Frekvenciu odmenovania
jednotlivcov atimov na UVLF povaZujem za..* vSetkych Kkategorii
zamestnancov (v %)
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= Absolutne vyhovujlce Viac vyhovujuce ako nevyhovujlce Ani vyhovujuce, ani nevyhovujulce
= Viac nevyhovujuce ako vyhovujice = Absolutne nevyhovujuce = Neodpovedali

Porovnanie odpovedi z rokov 2016 a 2017 poukazalo na narast v odpovediach ,,viac
vyhovujuce ako nevyhovujuce® (15,24 %), ,,ani vyhovujlce, ani nevyhovujuce* (10,52 %) a
,absolutne vyhovujice” (6,92 %), naopak pokles v odpovedi ,,viac nevyhovujuce ako
vyhovujuce” (- 7,0 %) (Graf 129).

Graf 129 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,Frekvenciu odmefovania
jednotlivcov a timov na UVLF povaZujem za...“ porovnanie rokov 2015,

2016 a 2017 (v %)
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30'00 vyhovujice

m2015 m2016 2017 Zmena 2016/2017

8.2.2 Podnety a pripomienky zamestnancov uvedenych v dotazniku ,,Uroveii vyuzivania IKT
zamestnancami‘

V dotazniku boli uvedené pripomienky:
- v kategorii pedagogov (1 pripomienka z celkového poctu 111 dotaznikov) tykajica sa

neexistujucich moznosti absolvovania kurzov k zvySovaniu zruénosti,
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- Vvkategorii THP (3 pripomienky z celkového poctu 90 dotaznikov) tykajuce sa kvality
WIFI pripojenia, odmenovania, kapacity e-mailovej schranky.

8.3 Hodnotenie zamestnancov vedicim zamestnancom

V stlade s vnatornym predpisom ¢. 57 — Vnutorny systém kvality na UVLF
v Kosiciach (Priloha ¢. 2 bod 4) na dosiahnutie hlavného ciel'a vnitorného systému kvality
patri medzi zékladné nastroje pre oblast’ ostatnych cCinnosti hodnotenie zamestnancov
vedicim zamestnancom. Na zaklade uvedenych skutoénosti UVLF zaviedla ro¢né
hodnotenie zamestnanca veducim zamestnancom. Veduci zamestnanec vykonal hodnotenie
V elektronickom formulari pridelenim bodove; hodnoty v jednotlivych hodnotenych
kritériach, oboznamil hodnoteného zamestnanca s jeho hodnotenim, pripadne navrhol plan
rozvoja zamestnanca na najblizSie obdobie. Vytlaéeny a podpisany formular vediacim
zamestnancom a hodnotenym zamestnancom bol odovzdany prorektorovi pre rozvoj skoly
a hodnotenie kvality.

Pri hodnoteni jednotlivych oblasti za rok 2017 mali veduci pracovnici pouzit’ pre
slovné hodnotenie nasledovné kritéria:
Mimoriadne dobre: plni vzdy nad ramec pracovnej naplne a zaradenia (10 bodov)
Vel'mi dobre: pIni nad ramec pracovnej néplne a zaradenia ¢iastocne (obcas) (8 bodov)
Standardne: plni v rozsahu pracovnej naplne a zaradenia (5 bodov)
Menej dobre: ¢iastocne plni (2 body)
Nevyhovujuco: neplni (0 bodov)

8.3.1 Analyza odpovedi v rdmci hodnotenia zamestnanca vediicim zamestnancom za rok 2017

Viac nez tretina vedacich zamestnancov (37,15 %; za rok 2016 38,88 %, za rok 2015
53,40 %) hodnotila svojich zamestnancov tym najvys§im bodovym hodnotenim (mimoriadne
dobre) pri hodnoteni pracovitosti a iniciativy zamestnanca (Tabul'ka 58, Graf 130), viac nez
polovica (50,77 %; za rok 2016 47,70 %, za rok 2015 35,70 %) hodnotila zamestnancov
Z tohto pohl'adu vel'mi dobre, ostatni boli hodnoteni $tandardne (10,84 %; za rok 2016 11,66
%, za rok 2015 9,5 %), menej dobre (0,62 %; za rok 2016 1,41 %, za rok 2015 1,40 %),
pripadne nevyhovujuco (0,62 %; za rok 2016 0,35 %, za rok 2015 0,00 %).

Efektivita prace zamestnanca bola hodnotena vo viac nez polovici hodnoteni (53,56

%; za rok 2016 57,60 %, za rok 2015 47,7 %) ako vel'mi dobra, mimoriadne dobre v 30,39 %
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(za rok 2016 26,15 %, za rok 2015 41 %), v ostatnych pripadoch bolo hodnotenie ako
Standardné (14,86 %; za rok 2016 14,13 %, za rok 2015 9,2 %), menej dobré (0,93 %; za rok
2016 2,12 %, za rok 2015 2,10 %), pripadne nevyhovujuce (0,62 %; za rok 2016 0,00 %, za
rok 2015 0,00 %) (Tabul’ka 58, Graf 131).

Plnenie povinnosti zamestnancom z hl'adiska ich rozsahu a stanovenych terminov
hodnotili veduci zamestnanci u svojich zamestnancov ako mimoriadne dobré vo viac
nez jednej tretine (34,67 %; za rok 2016 32,86 %, za rok 2015 47,00 %), ako vel'mi dobré
v 53,25 % (za rok 2016 52,30 %, za rok 2015 v 41,70 %), ako Standardné v 10,53 % (za rok
2016 12,30 %, za rok 2015 v 10,2 %), ako menej dobré v 0,93 % (za rok 2016 2,47 %, za rok
2015 v 1,10 %) a nevyhovujuce v 0,62 % (za rok 2016 0,00 %, za rok 2015 0,00 %) (Tabulka
58, Graf 132).

Takmer polovicu hodnoteni (47,06 %,; za rok 2016 51,60 %, za rok 2015 39,20 %)
tvorilo hodnotenie zvladania timovej prace zamestnancami ako vel'mi dobré, mimoriadne
dobré 31,89 % (za rok 2016 30,39 %, za rok 2015 39,2 %), Standardné 19,81 % (za rok
2016 17,31 %, za rok 2015 13,1 %), menej dobré 0,62 % (za rok 2016 0,70 %, za rok 2015
1,1 %), pripadne nevyhovujuce (0,62 %; za rok 2016 0,00 %, za rok 2015 0,00 %) (Tabul'ka
58, Graf 133).

Viac nez Stvrtina zamestnancov (27,86; za rok 2016 25,80 %, za rok 2015 35,7 %)
podl'a svojich nadriadenych sa mimoriadne dobre podielala na spolo¢nej zodpovednosti za
plnenie uloh pracoviska, takmer polovica (48,92; za rok 2016 51,24 %; za rok 2015 47,7 %)
vel'mi dobre, zvySok Standardne (22,29 %; za rok 2016 21,91 %, za rok 2015 14,8 %), menej
dobre (0,31 %; za rok 2016 0,70 %, za rok 2015 1,4 %) a nevyhovujuco (0,62; za rok 2016
0,35 %; za rok 2015 0,40 %) (Tabul'ka 58, Graf 134).

Reakcia zamestnanca na poziadavky skvalithovania vlastnej prace a zvySovania
kvalifikacie bola hodnotena hlavne ako vel'mi dobra (51,70 %; za rok 2016 57,60 %; za rok
2015 43,8 %) a mimoriadne dobra (24,77 %; za rok 2016 21,91 %; za rok 2015 39,2 %)
ostatné hodnotenia boli Standardne (21,67 %,; za rok 2016 19,79 %; za rok 2015 15,5
%), menej dobre (1,24 %; za rok 2016 0,35 %; za rok 2015 1,4 %) a nevyhovujico (0,62 %;
za rok 2016 0,35 %; za rok 2015 0,00 %) (Tabulka 58, Graf 135).

Kritiku svojej prace podl'a hodnotenia vediicich zamestnancov znaSa takmer polovica
zamestnancov vel'mi dobre (43,96 %; za rok 2016 57,60 %, za rok 2015 50,9 %), v ostatnych
pripadoch boli hodnotenia Standardne (33,44 %; za rok 2016 30,74 %; za rok 2015 25,4 %),
mimoriadne dobre (20,74 %; za rok 2016 17,30 %, za rok 2015 21,6 %), menej dobre (1,24
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%; za rok 2016 1,06 %, za rok 2015 2,1 %) a nevyhovujuco (0,62 %; za rok 2016 0,00 %, za
rok 2015 0,00 %) (Tabul’ka 58, Graf 136).

Viac nez polovica (52,63 %; za rok 2016 49,82 %, za rok 2015 46,3 %) zamestnancov
sa velmi dobre prispdsobovala meniacim sa prioritnym Uloham, mimoriadne dobre sa
prispdsobovalo 27,55 % (za rok 2016 32,16 %, za rok 2015 43,8 %) a ostatni sa
prispdsobovali Standardne (18,58 %; za rok 2016 16,96 %, za rok 2015 9,5 %), menej dobre
(0,62 %; za rok 2016 1,06; za rok 2015 0,4 %), pripadne nevyhovujaco (0,62 %; za rok 2016
0,00 %, za rok 2015 0,00 %) (Tabulka 58, Graf 137).

Hodnotenie zaujmu o aktualne ulohy a ciele univerzity je rozdelené hlavne medzi tri
stupne, a to Standardne (46,75 %; za rok 2016 46,64 %, za rok 2015 37,80 %), vel'mi dobre
(34,98 %; za rok 2016 41,70 %, za rok 2015 31,10 % %) a mimoriadne dobre (16,72 %; za
rok 2016 9,89 %, za rok 2015 27,90 %), zvySok menej dobre (0,93 %; za rok 2016 0,71 %, za
rok 2015 2,5 %), pripadne nevyhovujuco (0,62; za rok 2016 1,06 %; za rok 2015 0,7 %)
(Tabul’ka 59, Graf 138).

Iniciativu zapéjania sa zamestnancov do plnenia pracovnych uloh nevyplyvajucich
Z popisu ich pracovnych ¢innosti hodnotili vediici zamestnanci ako vel'mi dobri v 53,87 %
(za rok 2016 51,95 %, za rok 2015 v 39,60 %), ako mimoriadne dobrt v 21,98 % (za rok
2016 26,50 %, za rok 2015 v 43,8 %), v ostatnych pripadoch Standardne (21,98 %,; za rok
2016 19,08 %, za rok 2015 15,9 %), menej dobre (1,55 %; 2,12 %; za rok 2015 0,7 %)
a nevyhovujuco (0,62 %; za rok 2016 0,35 %; za rok 2015 0,00) (Tabul’ka 59, Graf 139).

Tabul’ka 59 Vyhodnotenie odpovedi na jednotlivé otazky

Mimoriadne | VePmi Menej

dobre dobre | Standardne | dobre | Nevyhovujiico
1. Ako hodnotite zamestnanca z hPadiska pracovitosti

37,15 % 50,77% 10,84% 0,62% 0,62%
a iniciativy?
2. Ako hodnotite efektivitu price zamestnanca? 30,03% 53,56% 14,86% 0,93% 0,62%
3. Ako plni zamestnanec svoje povinnosti z hPadiska
i i 34,67% 53,25% 10,53% 0,93% 0,62%
ich rozsahu, kvality a stanovenych terminov?
4. Ako zvlada zamestnanec timovu pracu? 31,89% 47,06% 19,81% 0,62% 0,62%
5. Ako sa podiel’a zamestnanec na spolo¢nej

27,86% 48,92% 22,29% 0,31% 0,62%
zodpovednosti za plnenie tiloh pracoviska?
6. Ako rychlo reaguje zamestnanec na poziadavky
skvalitiiovania vlastnej prace a zvySovania 24,77% 51,70% 21,67% 1,24% 0,62%
kvalifikacie?
7. Ako zvlada zamestnanec hodnotenie, pripadne

20,74% 43,96% 33,44% 1,24% 0,62%
kritiku svojej prace?
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8. Ako rychlo sa zamestnanec prispdsobuje meniacim
27,55% 52,63% 18,58% 0,62% 0,62%
sa prioritnym tlohdm?

9. Ako sa zaujima zamestnanec o aktualne tlohy a ciele
. : 16,72% 34,98% 46,75% 0,93% 0,62%
univerzity?

10. Ako iniciativne sa zamestnanec zapaja do plnenia
pracovnych tloh, ktoré mu priamo nevyplyvaju 21,98% 53,87% 21,98% 1,55% 0,62%

Z popisu jeho pracovnych ¢innosti?

Graf 130 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Ako hodnotite zamestnanca
Z hladiska pracovitosti a iniciativy?*

‘\

= Mimoriadne dobre = Velmidobre = Standardne = Menejdobre  ® Nevyhovujico

Graf 131 Grafické znazornenie odpovedi na otiazku ,,Ako hodnotite efektivitu prace
zamestnanca?*

= Mimoriadne dobre = Velmidobre = Standardne = Menejdobre  ® Nevyhovujico
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Graf 132 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Ako plni zamestnanec svoje
povinnosti z hl’adiska ich rozsahu, kvality a stanovenych terminov?*

= Mimoriadne dobre = Velmidobre = Standardne = Menejdobre = Nevyhovujico

Graf 133 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Ako zvlada zamestnanec timovu
pracu?“

W

= Mimoriadne dobre = Velmidobre = Standardne = Menejdobre  ® Nevyhovujico

Graf 134 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Ako sa podiel’a zamestnanec na
spolo¢nej zodpovednosti za plnenie tiloh pracoviska?“

-

= Mimoriadne dobre = Velmidobre = Standardne = Menejdobre  ® Nevyhovujico
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Graf 135 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Ako rychlo reaguje zamestnanec
na poziadavky skvalitiiovania vlastnej prace a zvySovania kvalifikacie?*

= Mimoriadnedobre = Velmidobre = Standardne = Menejdobre  ® Nevyhovujtico

Graf 136 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Ako zvlada zamestnanec
hodnotenie, pripadne kritiku svojej prace?*

= Mimoriadnedobre = Velmidobre = Standardne = Menejdobre = Nevyhovujtico

Graf 137 Grafické znazornenie odpovedi na otizku ,,Ako rychlo sa zamestnanec
prisposobuje meniacim sa prioritnym iloham?*

|

= Mimoriadne dobre = Velmidobre = Standardne = Menejdobre  ® Nevyhovujico
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Graf 138 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Ako sa zaujima zamestnanec
0 aktualne tulohy a ciele univerzity?“

’

= Mimoriadne dobre = Velmidobre = Standardne Menejdobre = Nevyhovujuco

Graf 139 Grafické znazornenie odpovedi na otazku ,,Ako iniciativne sa zamestnanec
zapaja do plnenia pracovnych iuloh, ktoré mu priamo nevyplyvaju z popisu
jeho pracovnych ¢innosti?*

4
o

= Mimoriadne dobre = Velmidobre = Standardne Menejdobre = Nevyhovujuco

Z celkového hodnotenia zamestnancov vedicim zamestnancom vyplyva, Ze takmer
tretina (27,86 %,; za rok 2016 28,62 %, za rok 2015 22,30 %) zamestnancov bola hodnotena
v bodovom rozmedzi 71 — 80 bodov a rovnako takmer tretina (27,55 %; za rok 2016 27,92 %,
za rok 2015 25,40 %) v bodovom rozmedzi 81 — 90 bodov. Najvy$sim bodovym hodnotenim
(91 — 100 bodov) bolo hodnotenych 18,98 % zamestnancov (za rok 2016 19,43 %, za rok
2015 34,60 %). V bodovom rozmedzi 61 — 70 bodov bolo hodnotenych 13,31 % (za rok 2016
10,95 %, za rok 2015 8,10 %) zamestnancov, v rozmedzi 51 — 60 bodov 7,74 % (za rok 2016
6,61 %, za rok 2015 4,90 %) zamestnancov, v rozmedzi 41 — 50 bodov 3,10 % (za rok 2016
4,59 %, za rok 2015 3,20 %) zamestnancov, v rozmedzi 31 — 40 bodov 0,31 % (za rok 2016
1,06 %, za rok 2015 0,70 %) zamestnancov a 21 — 30 bodov 0,31 % zamestnancov (za rok

2016 0,36 %, za rok 2015 0,70 %), v bodovom rozmedzi 11 — 20 bodov nebol hodnoteny
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ziadny a zamestnanec (za rok 2016 0,36 %, za rok 2015 0,00 %) a v rozmedzi 0 — 10 bodov
0,93 % (za rok 2016 0,00 %, za rok 2015 0,00 %) (Tabulka 60, Graf 140, 141).

Tabul’ka 60 Celkové hodnotenie zamestnancov

Rozpitie pridelenych 0Ly 200 200
bodov . Potet . -
& zamestnancov & &
0-10 0,93 3 0,00 0,00
11- 20 0,00 0 0,36 0,00
21- 30 0,31 1 0,36 0,70
31-40 0,31 1 1,06 0,70
41-50 3,10 10 4,59 3,20
51- 60 7,74 25 6,71 4,90
61-70 13,31 43 10,95 8,10
71-80 27,86 90 28,62 22,30
81-90 27,55 89 27,92 25,40
91- 100 18,89 61 19,43 34,60
Spolu 100,00 323 100,0 % 100,0

Graf 140 Grafické znazornenie celkového hodnotenia zamestnancov vedicim
zamestnancom

#0-10 =0-20 ®=21-30 ®31-40 ®=41-50 ®51-60 =61-70 = 71-80 = 81-90 = 91-100
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Graf 141 Porovnanie percenta hodnotenych zamestnancov v jednotlivych bodovych
rozmedziach v rokoch 2015 — 2017
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9 Zaver

Vedenie UVLF v Kosiciach v sulade s hodnotenim kvality zalozenom na vykonavani
formalnych postupov obsahujicich kompletny kvalitativny PDCA cyklus a na zaklade
Vyroénej spravy o kvalite UVLF v Kosiciach za akademicky rok 2015/2016 UVLF a v stlade
s ¢L. 5 vnatorného predpisu ¢. 57 — Vnttorny systém kvality na UVLF v Kosiciach spracovalo
materialy ,,Plnenie navrhov pre zvySenie kvality vyplyvajiuce z Vyrocnej spravy o kvalite
UVLF v Kosiciach za akademicky rok 2015/2016 a pripomienok z pracovisk* a ,,Navrhy na
odstranenie nedostatkov a zlepSenie kvality vyplyvajuce z Vyrocnej spravy o kvalite UVLF
v KoSiciach za akademicky rok 2016/2017“ a vypracovalo Dlhodoby zamer UVLF
v Kosiciach na obdobie 2018 — 2023.

V oblasti hodnotenia kvality na narodnej trovni je potrebné vykonavat' hodnotenie
kvality UVLF vstlade Snovou narodnou pravnou upravou pre zabezpeCenie kvality
vysokoskolského vzdeldvania, zabezpecit garanéni kontinuitu v ramci akreditovanych
Studijnych odborov a Studijnych programov, vypracovat’ akény plan v slabSie hodnotenych
oblastiach v ramci stitaze Narodna cena za kvalitu 2018 podl'a modelu CAF.

Na medzinarodnej urovni UVLF ustanovit komisiu pre analyzu a rieSenie
potencialnych nedostatkov a navrhov, napliiianie stanovenych indikatorov pre plnenie kritérii
EAEVE (priprava predbeznej spravy).

V stlade s pridruzenym clenstvom UVLF v Asociacii americkych veterinarnych
vysokych $kol je potrebné vyvinit maximalne usilie pre rozsirovanie spoluprace UVLF
a americkych veterinarnych vzdelavacich instittcii.

Z analyzy vysledkov vyro¢nej spravy vyplyva, Ze pretrvavajucim problémom je
nedostatok vlastnej Studijnej literatiry na niektorych pracoviskach pri zabezpecovani
Studijnych predmetov. V oblasti vychovno-vzdelavacej Cinnosti je potrebné zvysit' aktivitu
jednotlivych pracovisk pri priprave e-learningovych materialov. Vzhl'adom na zataZenost
pedagdgov a zjednodusenie vykondvania hodnotenia predmetov a pedagdégov Studentmi
zaviest’ elektronické hodnotenie.

Na zaklade vyvoja publikacnej aktivity tvorivych pracovnikov UVLF bude potrebné
prijat’ opatrenia na udrZanie, pripadne jej zvySenie vo vSetkych oblastiach vyskumu, ale
hlavne v oblasti vyskumu 18 — lekarske, farmaceutické a nelekarske zdravotnicke vedy.

V oblasti klinickej ¢innosti je potrebné zvysit' aktivitu v oblasti hodnotenia kvality

poskytovanych sluzieb na klinikach a univerzitnej lekarni.
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V oblasti hodnotenia kvality ostatnych ¢innosti je potrebné pokracovat’ v organizovani
anonymnych dotaznikovych prieskumov zamestnancov a hodnoteniach zamestnancov
vedicimi zamestnancami.

Na udrzanie kvality a jej zlepSovanie vo vSetkych hodnotenych oblastiach je potrebna

zvySend propagacia potreby hodnotenia kvality vSetkymi zamestnancami UVLF v KoSiciach.
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